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I. Целевой раздел АООП ООО для обучающихся с задержкой психического 

развития (вариант 7) 

 Пояснительная записка 

Адаптированная образовательная программа основного общего образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее соответственно - АОП ООО) 

разработана в соответствии с Порядком разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ, утвержденным приказом Министерства просвещения 

РоссийскойФедерацииот30сентября2022г.№874(зарегистрированМинистерствомюстиции 

Российской Федерации 2 ноября 2022 г., регистрационный № 70809). 

Содержание АООП ООО представлено учебно-методической документацией 

(федеральный учебный план, федеральный календарный учебный график, федеральные 

рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, 

федеральная рабочая программа воспитания, федеральный календарный план воспитательной 

работы), определяющей единые для Российской Федерации базовые объем и содержание 

образования уровня основного общего образования, планируемые результаты освоения 

образовательной программы1. 

АООП ООО разработана с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей обучающихся конкретной нозологической группы, которой он 

адресован, и обеспечивает освоение содержания образования, коррекцию нарушений развития 

и социальную адаптацию. АООП ООО обучающихся, имеющих инвалидность, дополняется 

индивидуальной программой реабилитации, абилитации инвалида (далее - ИПРА) в части 

создания специальных условий получения образования и обеспечения психолого- 

педагогической помощи, в том числе психолого-педагогической реабилитации и абилитации. 

Организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим 

государственнуюаккредитациюобразовательнымпрограммамосновногообщегообразования, 

разрабатывают адаптированную основную образовательную программу основного общего 

образования(далеесоответственно-образовательнаяорганизация,АООПООО)всоответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования 

(далее - ФГОС ООО) и ФАОП ООО. При этом содержание и планируемые результаты 

разработанной образовательной организацией АООП ООО должны быть не ниже 

соответствующих содержания и планируемых результатов ФАОП ООО. 

При разработке АООП ООО МАОУ «Староартинская  СОШ» непосредственное 

применение при реализации обязательной части АООП ООО федеральных рабочих программ 

по учебным предметам«Русский язык»,«Литература»,«История»,«Обществознание», 
«География», «Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)». 

АООП ООО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации АООП ООО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 
Целевой раздел АООП ОООвключает: 

пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися АООП ООО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения АООП ООО. 

Содержательный раздел АООП ООО включает программы, ориентированные на достижение 

предметных, метапредметных и личностных результатов: 
Рабочие программы учебных предметов; 

Программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

программу коррекционной работы; 

Рабочую программу воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых 

результатов освоения АООП ООО и разработаны на основе требований ФГОС ООО к 

результатам освоения программы основного общего образования. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: 
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описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных 

учебных действий обучающихся. 

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права 

и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность 

за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том 

числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими 

результатов освоения программы основного общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой МАОУ «Староартинская  СОШ» совместно с семьей и другими 

институтами воспитания. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Организационный раздел АООП ООО определяет общие рамки организации 

образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации 

программы основного общего образования и включает: 
- Учебный план; 

-план внеурочной деятельности; 

-календарный учебный график; 

- календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся МАОУ 

«Староартинская СОШ» или в которых образовательная организация принимает участие в 

учебном году или периоде обучения. 

 Цель и задачи реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР (вариант7) 

АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития(вариант7)является 

основным документом, определяющим содержание общего образования, а также 

регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной и 

внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС ООО соотношения обязательной 

части программы и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7) 

представляетсобойобразовательнуюпрограмму,адаптированнуюдляобучения,воспитанияи 

социализации обучающихся с задержкой психического развития с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей, особых образовательных 

потребностей, обеспечивающую коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. 

АООП ООО для обучающихся с ЗПР предназначена для освоения обучающимися, 

успешноосвоившимиадаптированнуюосновнуюобщеобразовательнуюпрограммуначального 

общего образования (АООП НОО) обучающихся с ЗПР (варианты 7.1 и 7.2) в соответствии с 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, и при этом нуждающихся в пролонгации специальных 

образовательных условий на уровне основного общего образования. 
Целями реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР являются: 

организация учебного процесса для обучающихся с ЗПР с учетом целей, содержания и 

планируемых результатов основного общего образования, отраженных в ФГОС ООО; 

создание условий для становления иформирования личности обучающегося; 
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организация деятельности педагогических работников образовательной организации по 

созданию индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с ЗПР. 

Достижение поставленных целей реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР 

предусматривает решение следующих основных задач: 

- формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и 

здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, 

овладение основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками 

умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к 

социальному самоопределению; 

- обеспечениепланируемыхрезультатовпоосвоениюобучающимсяцелевыхустановок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

- обеспечение преемственности начального общего, основного общего и среднего 

общего образования; 
- достижение планируемых результатов освоения АООП ООО обучающимися с ЗПР; 

- обеспечениедоступностиполучениякачественногоосновногообщегообразования; 

- установление требований к воспитанию обучающихся с ЗПР как части 

образовательной программы и соответствующему усилению воспитательного и 

социализирующего потенциала образовательной организации, инклюзивного подхода в 

образовании, обеспечению индивидуализированного психолого-педагогического 

сопровождения каждого обучающегося с ЗПР на уровне основного общего образования; 

- выявление и развитие способностей обучающихся с ЗПР, их интересов посредством 

включения их в деятельность клубов, секций, студий и кружков, включения в общественно 

полезную деятельность, в том числе с использованием возможностей образовательных 

организаций дополнительного образования; 

- организация творческих конкурсов, проектной и учебно-исследовательской 

деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации; 

- включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 

(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и 

действия; 

- организация социального и учебно-исследовательского проектирования, 

профессиональной ориентации обучающихся при поддержке педагогических работников, 

психологов,социальныхпедагогов,сотрудничествосбазовымипредприятиями,организациями 

профессионального образования, центрами профессиональной работы; 

- создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и 

социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 
АООП ООО для обучающихся с ЗПР учитывает следующие принципы и подходы: 

- принцип учета ФГОС ООО: АООП ООО базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне 

основного общего образования; 

- принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования образовательной 

организации АООП ООО определяет право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа 

в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

- принцип учета ведущей деятельности обучающегося: АООП ООО обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная 

задача, учебные операции, контроль и самоконтроль); 
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- принцип индивидуализации обучения: АООП ООО предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с ЗПР 

с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

- системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты 

обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе 

освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, 

формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 

- принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 

особенностей обучающихся с ЗПР при построении образовательного процесса и определении 

образовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 

- принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики 

изучаемых учебных предметов; 

- принцип интеграции обучения и воспитания: АООП ООО предусматривает связь 

урочной и внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на 

достижение личностных результатов освоения образовательной программы; 

- принцип здоровье сбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий; 

- принцип обеспечения санитарно-эпидемиологической безопасности обучающихся в 

соответствии с требованиями, предусмотренными санитарными правилами и нормами 

СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания", утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный N 62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. N 24 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., 

регистрационный N 72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические 

нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требованиякорганизациямвоспитанияиобучения,отдыхаиоздоровлениядетейимолодежи", 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерацииот28сентября2020г.N28(зарегистрированоМинистерствомюстицииРоссийской 

Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный N 61573), действующие до 1 января 2027 г. 

(далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 

АООП ООО для обучающихся с ЗПР учитывает возрастные и психологические 
особенности обучающихся с задержкой психического развития. 

Общими для всех обучающихся с ЗПР являются трудности произвольной 

саморегуляции, замедленный темп и неравномерное качество становления высших 

психических функций, мотивационных и когнитивных составляющих познавательной 

деятельности. Для значительной части обучающихся с ЗПР типичен дефицит не только 

познавательных, но и социально-перцептивных и коммуникативных способностей. 

При организации обучения на уровне основного общего образования учитываются 

особенности познавательного развития, эмоционально-волевой и личностной сферы 

обучающихся с ЗПР, специфику усвоения ими учебного материала. 

АООП ООО для обучающихся с ЗПР определяет, что обучающиеся с задержкой 

психического развития получают образование, соответствующее по итоговым достижениям к 

моменту завершения обучения, планируемым результатам основного общего образования 

нормативно развивающихся сверстников, и в те же сроки обучения (5-9 классы) при создании 

условий, учитывающих их особые образовательные потребности. 

Для обучающихся с ЗПР необходим дифференцированный подход к отбору содержания 

программ учебных предметов с учетом особых образовательных потребностей и возможностей 
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обучающегося. Объем знаний и умений по учебным предметам несущественно сокращается за 

счет устранения избыточных по отношению к основному содержанию требований. 

 Планируемые результаты освоения обучающимися АООП ООО. 

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения обучающимися с 

задержкой психического развития ФАОП ООО для обучающихся с ЗПР (вариант 7) 

соответствуют ФГОС ООО с учетом их особых образовательных потребностей. 

При проектировании планируемых результатов реализуется индивидуально- 

дифференцированный подход как один из ведущих в процессе образования обучающихся с 

ЗПР. 

При проектировании планируемых предметных результатов по отдельным предметам 

учитываются особые образовательные потребности и возможности обучающихся с ЗПР. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП ООО дополняются 
результатами освоения ПКР: 

1) результатами достижения каждым обучающимся сформированности конкретных 

качеств личности с учетом социокультурных норм и правил, жизненных компетенций, 

способности к социальной адаптации в обществе, в том числе: 

- сформированность социально значимых личностных качеств, включая ценностно- 

смысловые установки, отражающие гражданские позиции с учётом морально-нравственных 

норм и правил; правосознание, включая готовность к соблюдению прав и обязанностей 

гражданина Российской Федерации; социальные компетенции, включая, способность к 

осознанию российской идентичности в поликультурном социуме, значимость расширения 

социальных контактов, развития межличностных отношений при соблюдении социальных 

норм, правил поведения, ролей и форм взаимодействия в социуме; 

- сформированность мотивации к качественному образованию и целенаправленной 

познавательной деятельности; 

- освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в 

группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества; 

- способность повышать уровень своей компетентности через практическую 

деятельность, в том числе умение учиться у других людей; 

- формированиеуменийпродуктивнойкоммуникациисосверстниками,детьмистаршего и 

младшего возраста, взрослыми в ходе образовательной, общественно полезной, учебно- 

исследовательской, творческой и других видов деятельности; 

- способность осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие изменения и 

их последствия; формулировать и оценивать риски, формировать опыт, уметь находить 

позитивное в произошедшей ситуации; быть готовым действовать в отсутствие гарантий 

успеха; 

- способность обучающихся с ЗПР к осознанию своих дефицитов (в речевом, 

двигательном, коммуникативном, волевом развитии) и проявление стремления к их 

преодолению; 

- способность к саморазвитию и личностному самоопределению, умение ставить 
достижимые цели и строить реальные жизненные планы. 

Значимым личностным результатом освоения АООП ООО для обучающихся с ЗПР, 

отражающим результаты освоения коррекционных курсов и Программы воспитания, является 

сформированность социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения 

практико-ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных отношений 

обучающихся с ЗПР в различных средах, обеспечивающих адаптацию обучающегося с ЗПР к 

изменяющимся условиям социальной и природной среды; 

2) результатами овладения универсальными учебными действиями, в том числе: 

- самостоятельным мотивированным определением цели образования, задач 

собственной учебной и познавательной деятельности; 
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- планированием путей достижения целей, выбора наиболее эффективных способов 

решения учебных, познавательных и задач, а также задач социальной практики; 

- самостоятельнымсоотнесениемсобственныхдействийспланируемымирезультатами, 

осуществлениемсамоконтроляисамооценкисобственнойдеятельностиидеятельностидругих 

обучающихся в процессе достижения результата, определением способов действий в рамках 

предложенных условий и требований; принятием решений и осуществления осознанного 

выбора в учебной и познавательной деятельности; корректированием собственных действий с 

учетом изменяющейся ситуации; оцениванием правильности выполнения учебной задачи, 

собственных возможностей её решения; 
- планированием и регуляцией собственной деятельности; 

- умением использовать смысловое чтение для извлечения, обобщения и 

систематизации информации из одного или нескольких источников с учетом поставленных 

целей, для решения учебных и познавательных задач; 

- умением определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, 

классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, 

устанавливать причинно-следственные связи, осуществлять логическое рассуждение, делать 

умозаключения (индуктивные, дедуктивные и по аналогии), формулировать выводы; 

- созданием, применением и преобразованием знаков и символов, моделей и схем для 

решения учебных и познавательных задач; 

- организацией учебного сотрудничества и совместной деятельности с педагогическим 

работником и сверстниками; осуществлением учебной и внеурочной деятельности 

индивидуально и в группе; 

- соблюдением речевого этикета, в том числе реализация требований к культуре 

общения с учётом коммуникативной ситуации и речевых партнеров; 

- использованием речевых средств в соответствии с задачей коммуникации для 

выражения своих чувств, мыслей и потребностей; 

- активным участием в диалоге (полилоге) при инициировании собственных 

высказываний, аргументации и доказательстве собственного мнения; 

- самостоятельным разрешением конфликтных ситуаций на основе согласования 

позиций и учёта интересов; формулированием, аргументацией и отстаиванием собственного 

мнения; 

- распознаванием невербальных средств общения, умением прогнозировать возможные 

конфликтные ситуации, смягчая конфликты; 

- владением устной и письменной речью, монологической контекстной речью; 

использованиеминформационно-коммуникационныхтехнологий;экологическиммышлением, 

его применением в познавательной, коммуникативной, социальной практике и 

профессиональной ориентации; 

3) достижениями планируемых предметных результатов образования и результатов 

коррекционно-развивающих курсов по Программе коррекционной работы, в том числе: 

- освоением в ходе изучения учебных предметов умений, специфических для данной 

предметной области, видов деятельности по получению нового знания в рамках учебного 

предмета, его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и социально- 

проектных ситуациях; 

- формированием и развитием научного типа мышления, научных представлений о 

ключевых теориях, типах и видах отношений, владение научной терминологией, ключевыми 

понятиями, методами и приемами; 

- освоением междисциплинарных учебных программ: «Формирование универсальных 

учебных действий», «Формирование ИКТ-компетентности обучающихся», «Основы учебно- 

исследовательской и проектной деятельности»; учебных программ по предметам учебного 

плана; 

- применением различных способов поиска(в справочных источниках и в сети 

Интернет),обработки и передачи информации в соответствии с коммуникативными и 
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познавательными задачами, в том числе при подготовке презентаций для устных ответов 

(например, выступлений). 

Предметные планируемые результаты освоения АООП ООО конкретизированы в 

рабочих программах. 

 

Система оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения АООП ООО. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее 

основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение 

планируемых результатов освоения АООП ООО для обучающихся с ЗПР (вариант 7) и 

обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 

образовательным процессом. 

При организации оценочных процедур для обучающихся в соответствии с АООП ООО 

для обучающихся с ЗПР создаются специальные условия, обусловленные особыми 

образовательными потребностями обучающихся с ЗПР и спецификой нарушения. Данные 

условия могут включать: 

- особую форму организации текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации (вмалойгруппе,индивидуальную)сучетомособыхобразовательныхпотребностей и 

индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР; 

- присутствие мотивационного этапа, способствующего психологическому настрою на 

работу; 

- организующую помощь педагогического работника в рационализации распределения 
времени, отводимого на выполнение работы; 

- предоставление возможности использования справочной информации, разного рода 

визуальной поддержки (опорные схемы, алгоритмы учебных действий, смысловые опоры в 

виде ключевых слов, плана, образца) при самостоятельном применении; 

- гибкость подхода к выбору формы и вида диагностического инструментария и 

контрольно-измерительных материалов с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей обучающегося с ЗПР; 

- большую вариативность оценочных процедур, методов оценки и состава 

инструментария оценивания, позволяющую определить образовательный результат каждого 

обучающегося с ЗПР; 

- адаптацию инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (в частности, упрощение формулировок по 

грамматическому и семантическому оформлению, особое построение инструкции, 

отражающей этапность выполнения задания); 

- отслеживание действий обучающегося с ЗПР для оценки понимания им инструкции и, 

при необходимости, ее уточнение; увеличение времени на выполнение заданий; 

- возможность организации короткого перерыва при нарастании в поведении 

обучающегося проявлений утомления, истощения. 

Объем и содержание рекомендуемых специальных условий проведения 

диагностических мероприятий определяется психолого-педагогическим консилиумом МАОУ 

«Староартинская СОШ» и вносится в специальный раздел индивидуального образовательного 

маршрута, доводится до сведения педагогических работников, родителей (законных 

представителей), администрации в соответствие с установленными правилами 

образовательной организации. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 

МАОУ»Староартинская СОШ» являются: 
- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 
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мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических работников как основа 

аттестационных процедур; 

- оценка результатов деятельности МАОУ «Староартинская СОШ» как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых результатах 

освоения обучающимися АООП ООО для обучающихся с ЗПР. Система оценки включает 

процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 
Стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; 

психолого-педагогическое наблюдение; 
внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Длительность контрольной работы, являющейся формой письменной проверки 

результатов обучения с целью оценки уровня достижения предметных и (или)метапредметных 

результатов, составляет от одного до двух уроков (не более чем 45 минут каждый). 

Длительность практической работы, являющейся формой организации учебного 

процесса, направленной на выработку у обучающихся практических умений, включая 

лабораторные, интерактивные и иные работы и не являющейся формой контроля, составляет 

один урок (не более чем 45 минут). 

При этом объем учебного времени, затрачиваемого на проведение оценочных 

процедур, не должен превышать10% от всего объема учебного времени,отводимого на 

изучение данного учебного предмета в данном классе в текущем учебном году 
Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества образования; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального 
уровней. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки МАОУ «Староартинская СОШ» 
реализует системно- деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке 

образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно 

познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня 

функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями 

оценки в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в 

деятельностной форме.  

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации и индивидуальной 

работы с обучающимися.Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, такик 

представлению и интерпретации и результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 

учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 

процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 

выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного 

материала. 
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

- оценку предметных и метапредметных результатов; 

- использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 
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- использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и 

процессе обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления 

качеством образования; 

- использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга: стандартизированныхустныхиписьменныхработ,проектов,практических(втомчисле 

исследовательских) и творческих работ; 

- использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся 

в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

- использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в 

том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 

технологий. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку 

достижения планируемых результатов освоения образовательной программы, которые 

устанавливаются требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных 

личностных результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в 

образовательной организации; участии в общественной жизни образовательной организации, 

ближайшего социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной 

деятельности; ответственностизарезультатыобучения;способностиделатьосознанныйвыбор 

своей образовательной траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых 

установках обучающихся, формируемых средствами учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, 
допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения АООП ООО для обучающихся с ЗПР, которые отражают 

совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных 

действий, а также систему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 

программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 
Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: 

- познавательными универсальными учебными действиями (замещение, 

моделирование, кодирование и декодирование информации, логические операции, включая 

общие приемы решения задач); 

- коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение умения 

учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, 

взаимодействие с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности, учитывать разные 

мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, 

необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером); 

- регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать и 

сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать 

свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые 

учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, 

осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу 

действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

МАОУ «Староартинская СОШ» в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и 

периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического совета 

МАОУ «Староартинская СОШ. Инструментарий строится на межпредметной основе и 

включает диагностические материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, 
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сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных 

учебных действий. 

Оценка формирования сферы жизненной (социальной)компетенции проходит на основе 

метода экспертных оценок. 
Рекомендуемые формы оценки: 

- для проверки читательской грамотности-письменная работа на межпредметной основе 
с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

- для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с письменной 
(компьютеризованной) частью; 

- для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса и результатов выполнения 

групповых и (или) индивидуальных учебных проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью один раз в 

два года. Оценка достижения метапредметных результатов обучающегося с ЗПР должна быть 

направлена, прежде всего, на получение информации об индивидуальном прогрессе 

обучающегося в достижении образовательных результатов. Важно также обеспечить 

индивидуализацию этапности освоения метапредметных результатов в связи с особенностями 

развития обучающегося с ЗПР. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные проекты (далее - проект) выполняются 

обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью 

продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных 

областей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 

целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, 

социальную, художественно-творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 

письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, 

отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного 

искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведения, 

инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального произведения, 

компьютерной анимации и других; материальный объект, макет, иное конструкторское 

изделие; отчетные материалы по социальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности 

проекта разрабатываются образовательной организацией с учетом особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР. 
Проект оценивается по следующим критериям: 

- сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность к 

самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в. умении 

поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку 

информации, формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, 

обоснование и создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

- сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть 

содержаниеработы,грамотноиобоснованновсоответствиисрассматриваемойпроблемойили 

темой использовать имеющиеся знания и способы действий; 

- сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение 

самостоятельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; 

использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор 

конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

- сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно 

изложить и оформить выполненную работу, представить ее результаты, аргументированно 

ответить на вопросы. 
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18.17.1. В федеральных и региональных процедурах оценки качества образования 

используется перечень (кодификатор) проверяемых требований к метапредметным 

результатам освоения основной образовательной программы основного общего образования. 

 

Перечень (кодификатор) проверяемых 

Требований к метапредметным результатам освоения основной 
образовательной программы основного общего образования 

 

Код 

проверяемого 

требования 

Проверяемые требования к метапредметным результатам освоения 
основной образовательной программы основного общего образования 

1 ПознавательныеУУД 

1.1 Базовые логические действия 

1.1.1 Выявлять и характеризовать существенные признаки объектов 

(явлений) 

1.1.2 Устанавливать существенный признак классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа 

1.1.3 С учетом предложенной задачи выявлять закономерности и 
противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях; 

предлагать критерии для выявления закономерностей и противоречий; 

выявлять дефицит информации, данных, необходимых для решения 

поставленной задачи 

1.1.4 Выявлять причинно-следственные связи при изучения в ленийи 

процессов 

1.1.5 Делать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных 

умозаключений, умозаключений по аналогии, формулировать гипотезы о 

взаимосвязях 

1.1.6 Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать 

несколько вариантов решения, выбирать наиболее подходящий с учетом 

самостоятельно выделенных критериев) 

1.2 Базовые исследовательские действия 

1.2.1 Проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный 

эксперимент, небольшоеисследованиепоустановлениюособенностейобъекта 

изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между 

собой 

1.2.2 Оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную 

в ходе исследования (эксперимента) 

1.2.3 Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам 

проведенного наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами 

оценки достоверности полученных выводов и обобщений 
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1.2.4 Прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и 

их последствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать 

предположения об их развитии в новых условиях и контекстах 

1.2.5 Использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальными 

желательнымсостояниемситуации,объекта,самостоятельноустанавливать 
искомое и данное; 

формировать гипотезу об истинности собственных суждений и 
суждений других, аргументировать свою позицию, мнение 

1.3 Работа с информацией 

1.3.1 Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и 

отборе информации или данных из источников с учетом предложенной 

учебной задачи и заданных критериев 

1.3.2 Выбирать, анализировать, систематизировать и интерпретировать 

информацию различных видов и форм представления; 

Находить сходные аргументы(подтверждающие или опровергающие 

одну и ту же идею, версию) в различных информационных источниках 

1.3.3 Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления 

информации и иллюстрировать решаемые задачи несложными схемами, 

диаграммами, иной графикой и их комбинациями 

1.3.4 Оценивать надежность информации по критериям, предложенным 
педагогическим работником или сформулированным самостоятельно 

1.3.5 Эффективно запоминать и систематизировать информацию 

2 КоммуникативныеУУД 

2.1 Общение 

2.1.1 Выражать себя(свою точку зрения)в устных и письменных текстах 

2.1.2 В ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу 

обсуждаемой темы и высказывать идеи, нацеленные на решение задачи и 

поддержание благожелательности общения; 

сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, 

обнаруживать различие и сходство позиций 

2.1.3 Публично представлять результаты выполненного опыта 
(эксперимента, исследования, проекта); 

самостоятельно выбирать формат выступления с учетом задач 

презентации и особенностей аудитории и в соответствии с ним составлять 

устные и письменные тексты с использованием иллюстративных материалов 

2.1.4 Воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в 

соответствии с целями и условиями общения; 

распознавать невербальные средства общения, понимать значение 

социальныхзнаков,знатьираспознаватьпредпосылкиконфликтныхситуаций и 

смягчать конфликты, вести переговоры; 
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 Понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к 

собеседнику и в корректной форме формулировать свои возражения 

2.2 Совместная деятельность 

2.2.1 Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной 

работы при решении конкретной проблемы, обосновывать необходимость 

применения групповых форм взаимодействия при решении поставленной 

задачи; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить 

действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать 

процесс и результат совместной работы; 

уметь обобщать мнения нескольких человек, проявлять готовность 
руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

планировать организацию совместной работы, определять свою роль(с 

учетом предпочтений и возможностей всех участников взаимодействия), 

распределять задачи между членами команды, участвовать в групповых 

формах работы (обсуждения, обмен мнений, "мозговые штурмы" и иные); 

выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по 

своему направлению и координировать свои действия с другими членами 

команды; 

оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, 

самостоятельносформулированнымучастникамивзаимодействия;сравнивать 

результаты с исходной задачей и вклад каждого члена команды в достижение 

результатов, разделять сферу ответственности и проявлять готовность к 

предоставлению отчета перед группой 

3 Регулятивные УУД 

3.1 Самоорганизация 

3.1.1 Выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях; 

самостоятельносоставлятьалгоритмрешениязадачи(илиегочасть), 

выбирать способ решения учебной задачи с учетом имеющихся ресурсов и 

собственных возможностей, аргументировать предлагаемые варианты 

решений 

3.1.2 Ориентироваться в различных подходах принятия решений 

(индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой); 

составлять план действий (план реализации намеченного алгоритма 

решения),корректировать предложенный алгоритм с учетом получения новых 

знаний об изучаемом объекте; 

делать выбор и брать ответственность за решение 

3.2 Самоконтроль 

3.2.1 Владеть способами самоконтроля, самомотивациии  рефлексии 

3.2.2 Вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств, 

изменившихся ситуаций, установленных ошибок, возникших трудностей 

3.2.3 Давать адекватную оценку ситуации и предлагать план ее изменения; 
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 Учитывать контекст и предвидеть трудности, которые могут 

возникнуть при решении учебной задачи, адаптировать решение к 

меняющимся обстоятельствам; 

объяснять причины достижения (недостижения) результатов 

деятельности, давать оценку приобретенному опыту, уметь находить 

позитивное в произошедшей ситуации; 

оценивать соответствие результата цели и условиям 

3.3 Эмоциональный интеллект 

3.3.1 Различать, называть и управлять собственными эмоциями и эмоциями 
других; 

Выявлять и анализировать причины эмоций; 

ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и намерения 

другого; 
регулировать способ выражения эмоций 

3.4 Принятие себя и других 

3.4.1 Осознанно относиться к другому человеку, его мнению; признавать 

свое право на ошибку и такое же право другого; принимать себя и других, не 

осуждая; 

Открытость себе и другим; 

Осознавать невозможность контролировать все вокруг 

 

Предметные результаты освоения АООП ООО для обучающихся с ЗПР (вариант7) с 

учетом специфики содержания предметных областей, включающих конкретные учебные 

предметы,ориентированынаприменениезнаний,уменийинавыковобучающимисявучебных 

ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 
обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно- 

познавательныхиучебно-практическихзадач,основанныхнаизучаемомучебномматериале,с 

использованиемспособовдействий,релевантныхсодержаниюучебныхпредметов,втомчисле 

метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также 

компетентностей,релевантныхсоответствующимнаправлениямфункциональнойграмотности, с 

учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и понимание, 

применение, функциональность. 

Обобщенный критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли 

изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и 

понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 
Обобщенный критерий«применение»включает: 

- использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 

операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

- использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности 

пополучениюновогознания,егоинтерпретации,применениюипреобразованиюприрешении 

учебных задач или проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно- 

исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий «функциональность» включает осознанное использование 

приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, 
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различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а 

также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности 

обучающихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в реальной 

жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенностиоценкипоотдельномуучебномупредметуфиксируютсявприложениик АООП 
ООО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

- списокитоговыхпланируемыхрезультатовсуказаниемэтаповихформированияи 
способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости 

- с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

-график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией МАОУ «Староартинская  

СОШ»с целью оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале5класса (первого года обучения на уровне 

основного общего образования) и выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики 

образовательных достижений обучающихся с ЗПР. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной 

деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов 

познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково- 

символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения обучающегося с ЗПР в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей 

усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность), и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и 

обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые 

формы,само-ивзаимооценка,рефлексия,листыпродвиженияидругие)сучетомособенностей 

учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного 

процесса. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по учебному предмету. 
Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

- стартовая диагностика; 

- оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

- оценка уровня функциональной грамотности; 

- оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 

посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим 

работником обучающимся. 
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Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета МАОУ «Староартинская  СОШ». Результаты внутреннего 

мониторинга являются основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции 

учебного процесса и его индивидуализации и (или) для повышения квалификации 

педагогического работника. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 

освоения АООП ООО для обучающихся с ЗПР должна предусматривать оценку достижения 

обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения ПКР. 

Оценка достижений по Программе коррекционной работы имеет 

дифференцированный характер, в связи с чем может определяться индивидуальными 

программами развития обучающихся с ЗПР. 

Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР 

предполагает: 

- проведение специализированного комплексного психолого-педагогического 

обследованиякаждогообучающегосясЗПР,втомчислепоказателейразвитияпознавательной, 

эмоциональной, регуляторной, личностной, коммуникативной и речевой сфер, 

свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на учебно-познавательную 

деятельность и социальную адаптацию, при переходе на уровень основного общего 

образования (стартовая диагностика в начале обучения в пятом классе), а также один раз в 

полугодие; 

-систематическое осуществление психолого-педагогических наблюдений в учебной и 

внеурочной деятельности; 

проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного воспитания 

(проводится в начале обучения в пятом классе, а также один раз в полугодие); 

изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся педагогических 

работников и родителей (законных представителей) (проводится при переходе на уровень 

основного общего образования, а также один раз в полугодие). 

Изучение достижения каждым обучающимся с ЗПР планируемых результатов ПКР 

проводитсяпедагогическимиработникамивтомчислеучителями-дефектологами,педагогами- 

психологами, учителями-логопедами, социальными педагогами, учителями-предметниками, 

классными руководителями. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПРПКР,в том числе расширения 

сферы жизненной компетенции, используется метод экспертной оценки, который 

представляет собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы специалистов 

(экспертов) и родителей обучающегося. Данная процедура осуществляется на заседаниях 

психолого- педагогического консилиума и объединяет всех участников образовательного 

процесса, сопровождающих обучающегося с ЗПР. Результаты освоения обучающимися с ЗПР 

ПКР не выносятся на итоговую оценку. 

Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР принимает 

психолого-педагогический консилиум образовательной организации на основе анализа 

материалов комплексного изучения каждого обучающегося, разрабатывает рекомендации для 

дальнейшего обучения. 
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II. Содержательный раздел АООП ООО для обучающихся с задержкой 

психического развития (вариант 7) 

 
Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей. 

В данном разделе адаптированной основной общеобразовательной программы основного 

общего образования представлены рабочие программы учебных предметов,курсов, по всем 

образовательным областям, обязательной части учебного плана, а также рабочие программы 

учебных предметов и курсов части учебного плана, формируемой участниками образовательных 

отношений (Приложение). 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся с задержкой 

психического развития (вариант 7) 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся с ЗПР 

АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7). 

Формирование системы универсальных учебных действий осуществляется с учетом 

возрастных особенностей развития личностной и познавательной сфер обучающегося с ЗПР. 

Универсальные учебные познавательные действия: по отношению к обучающимся с 

ЗПР предметом особого коррекционного внимания является формирование приемов 

мыслительной деятельности и соответствующих логических операций, обусловленное 

сниженным уровнем развития словесно-логических форм мышления. 

Универсальныеучебныекоммуникативныедействия:поотношениюкобучающимсяс 

ЗПР особую значимость представляет расширение коммуникативного репертуара, 

формирование навыков гибкости общения, соотносимых с контекстом социально- 

коммуникативной ситуации, развитие речевых компетенций и связной речи. 

Универсальныеучебныерегулятивныедействия:поотношениюкобучающимсясЗПР 

саморегуляция познавательной деятельности, поведения и эмоционального реагирования 

является предметом особого коррекционного внимания. Формирование саморегуляции у 

обучающихся с ЗПР является обязательным сквозным направлением в образовательном и 

коррекционном процессе. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья АООП ООО для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья 
Целевой раздел 

1. Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) у 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) должна обеспечивать: 

- развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; формирование 

внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, коммуникативных УУД у 

обучающихся; 

- формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач 

общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к 

решению практических задач; повышение эффективности усвоения знаний и учебных 

действий, формирования компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и 

проектной деятельности; 

- формирование навыка участия в различных формах организации учебно- 

исследовательской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпиадах, 

научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

- овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместной 

учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

- формированиеиразвитиекомпетенцийобучающихсявобластииспользованияИКТ; 

- науровнеобщегопользования,включаявладениеИКТ,поиском,анализомипередачей 
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информации, презентацией выполненных работ, основами информационной безопасности, 

умением безопасного использования средств ИКТ и сети Интернет формирование культуры 

пользования ИКТ; 

- формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 

развития общества; развитие учебного сотрудничества, коммуникативных учебных действий, 

активизация взаимодействия со взрослыми и сверстниками при расширении социальных 

практик при общении с окружающими людьми. 

2. УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и 

являющиеся результатами освоения обучающимися АООП ООО. 

3. Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, 

учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных,коммуникативных 

и регулятивных УУД отражают способность обучающихся использовать на практике УУД, 

составляющие умение овладевать учебными знаково-символическими средствами, 

направленными на: 

овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования 

информации, логическими операциями,включая общие приемы решения задач(универсальные 

учебные познавательные действия); 

приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и 

осуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверстниками, 

адекватно передавать информацию и отображать предметное содержание и условия 

деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать 

свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и 

сотрудничества с партнером (универсальные учебные коммуникативные действия); 

включающимиспособностьприниматьисохранятьучебнуюцельизадачу,планировать ее 

реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие 

коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную 

инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий 

контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного 

внимания (универсальные регулятивные действия). 

II. Содержательный раздел 

4. Описание в заимосвязи УУД содержанием учебных предметов. 

 Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабочие программы 

отражают определенные во ФГОС ООО универсальные учебные действия в трех своих 

компонентах, учитывают особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ, в том 

числе в целенаправленном развитии речи - устной и письменной. 

 Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах. 

 Русский язык и литература. 

 Формирование универсальных учебных познавательныхдействий. 

 Формирование базовых логических действий: 

- анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты 

различных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и 

жанров; 

-выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов различных 

функциональных разновидностей языка, функциональносмысловых типов речи и жанров; 

-устанавливать существенный признак классификации и классифицировать 

литературные объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять 

критерии проводимого анализа; 

-выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; 

формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, 

умозаключений по аналогии; 

-выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными единицами языка, 
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разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптимальный вариант с 

учётом выделенных критериев; 

-самостоятельно выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения 

закономерностейипротиворечийврассматриваемыхлитературныхфактахинаблюденияхнад 

текстом; 

-выявлять дефицит информации, данных, необходимых для решения поставленной 
учебной задачи; 

-устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и 
процессов. 

 Формирование базовых исследовательских действий: 

Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини 

исследований, формулировать и использовать вопросы как исследовательский инструмент; 

формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 

(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; 

аргументировать свою позицию, мнение; 

проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по 

установлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей причинно- 

следственных связей и зависимостей объектов между собой; 

самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведённого 

наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини- 

исследования, представлять результаты исследования в том числе в устной и письменной 

форме, в виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы; 

формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта 

исследования; 

самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта 

изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой; 

овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений; 

прогнозироватьвозможноедальнейшееразвитиесобытийиихпоследствияваналогичныхили 

сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в новых условиях и 

контекстах, в том числе в литературных произведениях; 

публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности на 

уроках или во внеурочной деятельности, в том числе в устных и стендовых докладах на 

конференциях. 
 Работа с информацией: 

-выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать, интерпретировать и 

комментироватьинформацию,представленнуювтекстах,таблицах,схемах;представлятьтекст в 

виде таблицы, графики; извлекать информацию из различных источников (энциклопедий, 

словарей, справочников; СМИ, государственных электронных ресурсов учебного назначения), 

передавать информацию в сжатом и развёрнутом виде в соответствии с учебной задачей; 

-использовать различные виды аудирования - выборочное, ознакомительное, детальное 

(с учетом особых образовательных потребностей и особенностей речевого развития 

обучающихся), и чтения - изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое, в 

зависимости от поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из 

прослушанных и прочитанных текстов различных функциональных разновидностей языка и 

жанров; оценивать прочитанный или прослушанный текст с точки зрения использованных в 

нем языковых средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте информации; 

- выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит 

информации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его путем 

использования других источников информации; 

-в процессе чтения текста прогнозировать его содержание (в том числе по названию, 

ключевымсловам,попервомуипоследнемуабзацу),выдвигатьпредположенияодальнейшем 
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развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста; 

-находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую 

позицию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста,в анализируемом 

тексте и других источниках; 

-самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой 

информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной 

установки; 

-оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, 

предложенным педагогическим работником или сформулированным самостоятельно; 

эффективно запоминать и систематизировать эту информацию. 
 Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и 

письменной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, 

учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; 

правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по поставленной 

проблеме; 

выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; 

сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, 

обнаруживатьразличиеисходствопозиций;корректновыражатьсвоеотношениексуждениям 

собеседников; формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять 

самоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения (недостижения) 

результата деятельности; 

осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их причины, 

уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и корректировать 

собственную речь с учетом целей и условий общения; 
оценивать соответствие результата поставленной цели и условиям общения; 

управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого 

общения. 4.2.1.3. Формирование универсальных учебных регулятивных действий: владеть 

социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных сферах речевого 

общения; соблюдать нормы современного русского литературного языка и нормы речевого 

этикета; уместно пользоваться в процессе устной коммуникации внеязыковыми средствами 

общения (в том числе естественными жестами, мимикой лица); публично представлять 

результаты проведенного языкового анализа или проекта при использовании устной речи, 

самостоятельно составленной компьютерной презентации выполненного лингвистического 

исследования, проекта. 
 Иностранный (английский) язык. 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

 Формирование базовых логических действий: 

определять признаки языковых единиц иностранного языка, применять изученные 

правила, языковые модели, алгоритмы; 

определять и использовать словообразовательные элементы; классифицировать 
языковые единицы иностранного языка; 

проводить аналогии и устанавливать различия между языковыми средствами родного и 

иностранных языков; 

различать и использовать языковые единицы разного уровня (морфемы, слова, 
словосочетания, предложение); 

определять типы высказываний на иностранном языке; использовать информацию, 

представленную в схемах, таблицах при построении собственных устных и письменных 

высказываний. 
 Работа с информацией: 

понимать основное или полное содержание текстов, извлекать запрашиваемую 

информацию и существенные детали из текста в зависимости от поставленной задачи; 
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понимать иноязычную речь в процессе аудирования, извлекать запрашиваемую 

информацию и существенные детали в зависимости от поставленной задачи; 

прогнозировать содержание текста по заголовку и иллюстрациям, устанавливать 

логические связи в тексте, последовательность событий, восстанавливать текст из 

разрозненных частей; определять значение нового слова по контексту; 

кратко отображать информацию на иностранном языке, использовать ключевые слова, 

выражения, составлять план; 

оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников, сети 
Интернет. 

 Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: воспринимать и 
создавать собственные диалогические и монологические высказывания 

В соответствии с поставленной задачей; 

Адекватно выбирать языковые средства для решения коммуникативных задач; 

знать основные нормы речевого этикета и речевого поведения на английском языке в 

соответствии с коммуникативной ситуацией. 

осуществлять работу в парах, группах, выполнять разные социальные роли: ведущего и 
исполнителя; 

выражатьсвоюточкузрениянаанглийскомязыкеприиспользованииизученных языковых 

средств, уметь корректно выражать свое отношение к альтернативной позиции; 

представлятьнаиностранномязыкерезультатывыполненнойпроектнойработысиспользованием 
компьютерной презентации. 

 Формирование универсальных учебных регулятивных действий:формулировать
 новые учебные задачи, определять способы их выполнения в 

Сотрудничестве с педагогическим работниками самостоятельно; 

планировать работу в парах или группе, определять свою роль, распределять задачи 

между участниками; воспринимать речь партнера при работе в паре или группах, при 

необходимости ее корректировать; 

корректироватьсвоюдеятельностьсучетомпоставленныхучебныхзадач,возникающих в 
ходе их выполнения, трудностей и ошибок; 

осуществлять самоконтроль при выполнении заданий, адекватно оценивать результаты 

своей деятельности. 
 Математикаи информатика. 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

 Формирование базовых логических действий: 

Выявлять качества,свойства,характеристики математических объектов; 

различать свойства и признаки объектов; 

сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, формулы, 

графики, геометрические фигуры; 

устанавливатьсвязииотношения,проводитьаналогии,распознаватьзависимостимежду 

объектами; 
анализировать изменения и находить закономерности; 

формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, 

строить отрицания, формулировать обратные теоремы; использовать логические связки "и", 

"или", "если ..., то ..."; 

обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от частного 

к общему; использовать кванторы "все", "всякий", "любой", "некоторый", "существует"; 

приводить пример и контрпример; 

различать, распознавать верные и неверные утверждения; выражать отношения, 

зависимости, правила, закономерности с помощью формул; 
моделировать отношения между объектами, использовать символьные и графические 

модели; воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от противного; 
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устанавливать противоречия в рассуждениях; создавать, применять и преобразовывать знаки и 

символы, модели и схемы для решения учебных и познавательных задач; 

применять различные методы,инструменты и запросы при поиске и отборе 

информации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных 

критериев. 
 Формирование базовых исследовательских действий: 

Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических 

объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; 
Выдвигать гипотезы, разбирать различные варианты; 

использовать пример, аналогию и обобщение; доказывать, обосновывать, 

аргументировать свои суждения, выводы, закономерности и результаты; 

представлятьвыводы,результатыопытовиэкспериментов,используя,втомчисле 

математический язык и символику; 

оцениватьнадежностьинформациипокритериям,предложеннымпедагогическим работником 

или сформулированным самостоятельно. 
 Работа с информацией: 

Использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, 

графические способы представления данных; 
Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот; 

Выявлять не достаточность и избыточность информации, данных, необходимых для 

решения учебной или практической задачи; 

Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; 

устанавливать противоречия в фактах, данных; 
Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их; 

оцениватьнадежностьинформациипокритериям,предложеннымпедагогическим работником 
или сформулированным самостоятельно. 

 Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 
выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, 

доказательства, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и графическом виде; 

владеть базовыми нормами информационной этики права, основами информационной 

безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы социальной жизни в 
группах и сообществах, существующих в виртуальном пространстве; 

понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при 
решении конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта; 

принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, 

передаче, формализации информации; 

коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, 

обсуждать процесс и результат совместной работы; 

выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, 

достигая качественного результата по своему направлению и координируя свои действия с 

другими членами команды; 

оцениватькачествосвоеговкладавобщийинформационныйпродуктпоопределенным 

критериям, самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 

 Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

удерживать цель деятельности; 

планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ 

деятельности; корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых 

данных или информации; анализировать и оценивать собственную работу, например: меру 

собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки; 

 Естественно-научные предметы. 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

 Формирование базовых логических действий: 
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выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления; 
 строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем); прогнозировать 

свойства веществ на основе общих химических свойств из ученных 

классов или групп веществ, к которым они относятся; 

объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений на 

примере сопоставления биологических растительных объектов. 

 Формирование базовых исследовательских действий: 

Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей 

воды; исследование процесса испарения различных жидкостей; 

планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение 

наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента (обнаружение сульфат-ионов, 

взаимодействие разбавленной серной кислоты с цинком). 
 Работа с информацией: 

анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или 

ультразвука) в технике (например, эхолокация, ультразвук в медицине); 
выполнять задания по тексту(смысловое чтение); 

использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской 

деятельности научно-популярную литературу химического содержания, справочные 

материалы, ресурсы сети Интернет; 
анализировать современные источники о вакцинации  и вакцинировании; 

обсуждать роли вакцинилечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 

 Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

сопоставлятьсвоисужденияссуждениямидругихучастниковдискуссии,при 

выявлении различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественно-научной 

проблеме; выражать свою точку зрения на решение естественно-научной задачи в устных и 

письменных текстах; публично представлять результаты выполненного естественно-научного 

исследования или проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения; 

определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественнонаучной 

проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и результатов 

совместной работы; обобщение мнений нескольких людей; 

координироватьсобственныедействиясдругимичленамикомандыприрешениизадачи, 

выполнении естественно-научного исследования; 
оценивать собственный вклад в решение естественно-научной проблемы. 

 Формирование универсальных учебных регулятивныхдействий: 

выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения 

проявлений естественно-научной грамотности; 

анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих 

естественно-научной грамотности и знакомства с современными технологиями 

(индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой); 

самостоятельное составление алгоритмов решения естественно-научной задачи или 

плана естественно-научного исследования с учетом собственных возможностей. выработка 

адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естественнонаучной задачи и при 

выдвижении плана, изменения ситуации в случае необходимости; объяснение причин 

достижения (недостижения) результатов деятельности по решению естественно-научной 

задачи, проекта или естественно-научного исследования; 

оценкасоответствиярезультатарешенияестественно-научнойпроблемыпоставленным 

целям и условиям; готовность ставить себя на место другого человека в ходе дискуссии по 

естественно-научной проблеме, готовность понимать мотивы,намерения и логикудругого. 
 Общественно-научныепредметы. 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

 Формирование базовых логических действий: 

систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты; 
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оставлять синхронистические и систематические таблицы; 

выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процессов; 

сравниватьисторическиеявления,процессы(втомчислеполитическоеустройствогосударств, 

социально-экономические отношения, пути модернизации) по горизонтали (существовавшие 

синхронно в разных сообществах) и в динамике ("было - стало") по заданным или 

самостоятельно определенным основаниям; использовать понятия и категории современного 

исторического знания (в том числе эпоха, цивилизация, исторический источник, исторический 

факт, историзм); 

выявлять причины и следствия исторических событий и процессов; 

осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский 

проект по истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая материалы 

музеев, библиотек, СМИ; 

соотноситьрезультатысвоегоисследованиясужеимеющимисяданными,оцениватьих 

значимость; классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) 

виды деятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, 

механизмы государственного регулирования экономики: современные государства по форме 

правления, государственно-территориальному устройству, типы политических партий, 

общественно-политических организаций; 

сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и 

преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право; 

определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить 

конструктивное разрешение конфликта; 

преобразовывать статистическую и визуальную информацию в текст; вносить 

коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе изменившихся ситуаций; 

использовать полученные знания для публичного представления результатов своей 
деятельности в сфере духовной культуры; 

выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом (с 

учетом особых образовательных потребностей и особенностей речевого развития 

обучающихся); 

устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и 

обязанностями граждан; устанавливать эмпирические зависимости между 

продолжительностью дня и географической широтой местности, между высотой Солнца над 

горизонтом и географической широтой местности на основе анализа данных наблюдений; 

классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. классифицировать 

острова по происхождению; 

формулировать оценочные суждения с использованием разных источников 

географической информации; самостоятельно составлять план решения учебной 

географической задачи. 4.2.5.1.2. Формирование базовых исследовательских действий: 

представлять результаты наблюдений в табличной и (или) графической форме; 

формулировать вопросы, осуществлять поиск ответов для прогнозирования, например, 

изменения численности населения Российской Федерации в будущем; 

представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в 
различной форме (табличной, графической, географического описания); 

проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли 

традиций в обществе; 

проводить изучение несложных практических ситуаций, связанных с использованием 
различных способов повышения эффективности производства. 

4.2.5.1.3.Работа с информацией: 

проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной 

литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), например, 

публицистике в соответствии с предложенной познавательной задачей; 
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анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 

критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и 

ценности(по заданным или самостоятельно определяемым критериям); 

сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их 
сходство и различия; 

выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с 

исторической информацией (например, сообщение, эссе, презентация, учебный проект); 

выбирать источники географической информации (картографические, статистические, 

текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые для 

изучения особенностей хозяйства России; 

находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, 

функциональную и территориальную структуру хозяйства России; 

выделять географическую информацию, которая является противоречивой или может 

бытьнедостоверной;определятьинформацию,недостающуюдлярешениятойилиинойзадачи; 

извлекать информацию о правах и обязанностях обучающегося, заполнять соответствующие 

таблицы, составлять план; 

анализироватьиобобщатьтекстовуюистатистическуюинформациюоботклоняющемся 

поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированных источников (в том 

числе учебных материалов) и публикаций СМИ; 

представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений; 

осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном 

обществе в разных источниках информации; 

сопоставлять и обобщать информацию, представленную в разных формах 

(описательную, графическую, аудиовизуальную). 

 Формирование универсальных учебных коммуникативных действий:определять 

характер отношений между людьми в различных исторических и 
современных ситуациях, событиях; 

раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных сферах 

в различные исторические эпохи; принимать участие в обсуждении открытых (в том числе 

дискуссионных) вопросов истории, высказывая и аргументируя свои суждения; 

осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы, проявляя 

способность к диалогу с аудиторией; 

оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их 

соответствия правовым и нравственным нормам; 

анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать 

варианты выхода из конфликтной ситуации; 

выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии; осуществлять совместную 

деятельность, включая взаимодействие с людьми другой культуры, национальной и 

религиознойпринадлежностинаосновегуманистическихценностей,взаимопониманиямежду 

людьми разных культур с точки зрения их соответствия духовным традициям общества; 

сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной задачей и 

оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять сферу 

ответственности; 

планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта; 

разделять сферу ответственности. 
 Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

Раскрывать смысл и значение деятельности людей в истории на уровне отдельно 

взятых личностей (например, правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей 

культуры) и общества в целом(в том числе при характеристике целей и задач 

социальныхдвижений, реформ и революций); 
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определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по 

истории (включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а затем 

самостоятельно определяемых плана и источников информации); 

осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей учебной 

деятельности, соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учебной и 

исторической литературе; 

самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать способ 

их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументировать 

предлагаемые варианты решений. 

5. Описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно- 

исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

 Особенности реализации основных направлений и форм учебно-
исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности: 

 Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего 

образования является включение обучающихся с ОВЗ в учебно-исследовательскую и 

проектную деятельность (УИПД), которая организуется на основе программы формирования 

УУД. 

 Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта 

применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального 

взаимодействиясосверстниками,обучающимисямладшегоистаршеговозраста,взрослыми. 

 УИПД обучающихся с ОВЗ должна быть сориентирована на формирование и развитие 

научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовности к 

постоянному саморазвитию и самообразованию,способности к проявлению 

самостоятельности и творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 

5.1.4. УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно(в составе 

малых групп,класса). Все виды и формы УИПД адаптируются с учетом особенностей и 

особых образовательных потребностей обучающихся. 

 Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в 

рамках урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня 

сформированности у обучающихся с ОВЗ комплекса познавательных, коммуникативных и 

регулятивныхучебныхдействий,исследовательскихипроектныхкомпетенций,предметныхи 

междисциплинарных знаний. 

 УУД оцениваются на протяжении всего процесса формирования учебно-

исследовательской и проектной деятельности. 

 Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно 

обеспечивать возможность включения обучающихся с ОВЗ в УИПД, в том числе при 

использовании вспомогательных средств и ассистивных технологий с учетом особых 

образовательных потребностей и особенностей обучающихся. 

 С учетом вероятности возникновения особых условий организации 

образовательного процесса (в том числе эпидемиологическая обстановка или сложные 

погодные условия, возникшие у обучающегося проблемы со здоровьем, выбор обучающимся 

индивидуальной траектории) учебно-исследовательская и проектная деятельность 

обучающихся может быть реализована в дистанционном формате. 
 Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности. 

 Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) состоит в 

том, что она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит 

теоретический характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно нового 

знания (ранее неизвестного или мало известного), на организацию его теоретической опытно- 

экспериментальной проверки. 

 Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической 

установки, ориентированной: 
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на формирование и развитие у обучающихся умений поиска ответов на проблемные 

вопросы, предполагающие использование имеющихся у них знаний, получение новых 

посредством размышлений, рассуждений, предположений, экспериментирования; 

на овладение обучающимися базовыми исследовательскими умениями (формулировать 

гипотезу и задачи исследования, планировать и осуществлять экспериментальную работу, 

анализировать результаты и формулировать выводы). 
 Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

обоснование актуальности исследования; планирование или проектирование 

исследовательскихработ(выдвижениегипотезы,постановкацелиизадач),выборнеобходимых 

средствилиинструментария;проведениеэкспериментальнойработыспоэтапнымконтролеми 

коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской 

деятельности в виде конечного продукта; 

представление результатов исследования (с учетом особых образовательных 

потребностей и особенностей обучающихся); 

 Ценность учебно-исследовательской работы для обучающихся с ОВЗ связана с 

активизацией учебно-познавательной деятельности, общего и речевого развития с учетом их 

особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей, возможностью 

решать доступные исследовательские задачи. 

 Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамках 

урочной деятельности. 

 Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности 

связана с тем, что учебное время, которое может быть специально выделено наосуществление 

полноценной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий, 

крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного 

обучения. 

 С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время 

целесообразно ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: 

предметные учебные исследования; междисциплинарные учебные исследования. 

 В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение 

задач, связанных с освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные 

учебные исследования ориентированы на интеграцию различных областей знания об 

окружающем мире, изучаемых на нескольких учебных предметах. 

 УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся под 

руководством педагогического работника или самостоятельно по выбранной теме в рамках 

одного или нескольких изучаемых учебных предметов (курсов) в любой избранной области 

учебной деятельности в индивидуальном и групповом форматах. 

 Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут 

быть следующими: 

урок-исследование; 

урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

урок-эксперимент,позволяющийосвоитьэлементыисследовательскойдеятельности 

(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 

урок-консультация; 

мини-исследование в рамках домашнего задания. 

 В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого 

полноценногоисследованиянаурокенаиболеецелесообразнымсметодическойточкизренияи 

оптимальным с точки зрения временных затрат является использование: учебных 

исследовательскихзадач,предполагающихдеятельностьобучающихсявпроблемнойситуации, 

поставленной перед ними педагогическим работником; мини-исследований, организуемых 

педагогическим работником в течение одного или двух уроков ("сдвоенный урок") и 

ориентирующихобучающихсянапоискответовнаодинилинесколькопроблемныхвопросов. 
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 Основными формами представления итогов учебных исследований являются 

доклад (с компьютерной презентацией), реферат, отчет, статья, обзор и другие формы. 

 Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамках 

внеурочной деятельности: 

1) Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, 

что в данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого 

и полноценного исследования; 

2) с учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время 

целесообразно ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных 

исследований, включая социально-гуманитарное, филологическое, естественнонаучное, 

информационно-технологическое, междисциплинарное; 

3) основными формами организации УИД во внеурочное время являются в том числе 

конференции, семинары, диспуты дискуссии, брифинги, а также исследовательская практика, 

образовательные экспедиции, походы, поездки, экскурсии, в том числе виртуальные, научно- 

исследовательское общество обучающихся; 

4) в процессе внеурочной деятельности УИД может быть организована совместно с 

нормативно развивающимися сверстниками; 

5) для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно 

использование различных форм предъявления результатов в том числе: письменная 

исследовательская работа (эссе, доклад, реферат), обзоры, отчеты. 
 Общиерекомендациипооцениваниюучебно-исследовательскойдеятельности: 

1) при оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными 

критериями учебного исследования является то, насколько доказательно и корректно решена 

поставленная проблема, насколько полно и последовательно достигнуты сформулированные 

цель, задачи, гипотеза; 

2) оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках 

проведения исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия, 

описать результаты логично, четко и грамотно. 
 Особенности организации проектной деятельности. 

 Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, что она 

нацелена на получение конкретного результата ("продукта"), с учетом заранее заданных 

требований и запланированных ресурсов. 

 СпецификаПДобучающихсясОВЗвзначительнойстепенисвязанасориентацией на 

получение проектного результата, обеспечивающего решение прикладной задачи и имеющего 

конкретное выражение. 

 ПД имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение 

обучающимися практического средства (например, инструмента) для решения жизненной, 

социальнозначимой или познавательной проблемы. 

 Проектные задачи отличаются (от исследовательских) иной логикой решения, а 

также тем, что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: определять 

оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать проектный результат и 

оформлятьеговвидереального"продукта";использоватьдлясозданияпроектного"продукта" 

имеющиеся знания и освоенные способы действия. 

 Осуществление ПД обучающимися включает ряд этапов, которые выполняются 

ими под руководством педагогического работника или самостоятельно: анализ и 

формулирование проблемы; формулирование темы проекта; постановка цели и задач проекта; 

составлениепланаработы;сборинформацииилиисследование;выполнениетехнологического 

этапа;подготовкаизащитапроекта(устныйдокладскомпьютернойпрезентацией);рефлексия, 

анализ результатов выполнения проекта, оценка качества выполнения. 

 Особенности организации ПД в рамках урочной деятельности. Особенности 

организации ПД обучающихся в рамках урочной деятельности так же, как и при организации 

учебныхисследований,обусловленытем,чтоучебноевремяограничено,непозволяет 
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осуществить полноценную проектную работу в классе и в рамках выполнения домашних 

заданий. 

СучетомэтогоприорганизацииПДобучающихсясОВЗвурочноевремяцелесообразно 

ориентироваться на реализацию двух направлений проектирования: предметные проекты и 

метапредметные проекты. Предметные проекты нацеленных на решение задач предметного 

обучения, метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных 

проблем, связанных с практическими задачами жизнедеятельности, в том числе социального 

характера, выходящих за рамки содержания предметного обучения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: 

монопроект (использование содержания одного предмета); 

межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учебной 

деятельности различных предметов); 

метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за 

рамки предметного обучения). 

ОсновнымиформамипредставленияитоговПДявляются:материальныйобъект,макет, 

конструкторское изделие; отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные 

продукты). 

 Особенности организации ПД в рамках внеурочной деятельности: 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности также, 

как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время 

предоставляет большие возможности для организации, подготовки и реализации развернутого 

и полноценного учебного проекта, в том числе при его выполнении совместно с нормативно 

развивающимися сверстниками. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию следующих направлений учебного проектирования: 

гуманитарное, естественно-научное, социальноориентированное, инженерно-техническое, 

художественно-творческое, спортивно-оздоровительное, туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы в том числе 

творческие мастерские, экспериментальные лаборатории, проектные недели, практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются материальный 

продукт (например, объект, макет, конструкторское изделие), медийный продукт (например, 

плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм), публичное мероприятие (в том числе 

образовательное событие, социальное мероприятие или акция, театральная постановка), 

отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты, устное выступление с 

компьютерной презентацией). 

5.2.7.Общие рекомендации по оцениванию ПД: 

1) При оценивании результатов ПД следует учитывать, прежде всего, его 

практическую значимость; 

2) оценка результатов ПД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках 

работы над проектом удалось продемонстрировать базовые проектные действия, включая 

понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; умение определить оптимальный путь 

решения проблемы, планировать и работать по плану, реализовать проектный замысел и 

оформить его в виде реального "продукта", осуществлять самооценку деятельности и 

результата, оценку деятельности товарищей в группе; 

3) впроцессепубличнойпрезентациирезультатовпроектаоцениваетсякачествозашиты 

проекта (четкость и ясность изложения задачи, убедительность рассуждений, 

последовательность в аргументации; логичность и оригинальность), качество наглядного 

представления проекта (использование рисунков, схем, графиков, моделей и других средств 

наглядной презентации), качество письменного текста (соответствие плану, оформление 

работы, грамотность изложения), уровень коммуникативных умений (умения излагать 

собственнуюточкузрениялогично,четкоиясно,отвечатьнапоставленныевопросы, 
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аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии, говорить 

внятно и естественно, реализуя произносительные возможности). 
III. Организационный раздел 

6. Организационный раздел Программы формирования УУД у обучающихся с ОВЗ 

содержит описание условий, обеспечивающих развитие универсальных учебных действий у 

обучающихся с ОВЗ, а также форм взаимодействия участников образовательного процесса 

при создании и реализации программы развития универсальных учебных действий. 

 Условия реализации адаптированной основной общеобразовательной программы, в 

том числе программы УУД, должны обеспечить обучающимся овладение ключевыми 

компетенциями, включая формирование опыта проектноисследовательской деятельности и 

ИКТ-компетенций. 

 Требования к условиям включают: 

укомплектованность образовательной организации руководящими работниками, 

владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в том числе инклюзивного; 

укомплектованность образовательной организации педагогическими работниками, 

владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в том числе инклюзивного; 

укомплектованность образовательной организации педагогическим работникомями- 

дефектологами соответствующего профиля; 

непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации, реализующей АООП ООО. 

 Педагогические кадры должны иметь необходимый уровень подготовки для 

реализации программы УУД обучающихся с ОВЗ, что включает в том числе следующее: 

повышение квалификации в области обучения той категории обучающихся с ОВЗ, 

которым адресована реализуемая АООП ООО с учетом требований к педагогическим кадрам, 

реализующим данные образовательные программы; 

овладение профессиональными компетенциями реализации особых образовательных 

потребностей адресной группы обучающихся с ОВЗ на уровне основного общего образования; 

участие в разработке программы по формированию УУД или участие во внутришкольном 

семинаре, посвященном особенностям применения разработанной программы формирования 

УУД; 
осуществлениеобразовательно-коррекционногопроцессаврамкахучебногопредметав 

соответствии с особенностями формирования конкретных УУД с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей адресной категории 

обучающихся с ОВЗ; 

осуществление формирования УУД в рамках проектной, исследовательской 

деятельностей с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных 

особенностей обучающихся с ОВЗ; 

владение навыками формирующего оценивания с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ; 

владение навыками тьюторского сопровождения обучающихся с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ; 

привлечение диагностического инструментария для оценки качества формирования УУД в 

рамках предметной и внепредметной деятельности с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ. 

 Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании и 

реализации программы развития УУД. 

 С целью разработки и реализации программы формирования УУД в 

образовательной организации может быть создана рабочая группа. В рабочую группу кроме 

педагогических работников-предметников и методистов необходимо включать специалистов 

психолого-педагогического сопровождения: педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя- 

дефектолога. Их участие позволит точнее конкретизировать планируемые метапредметные 

результаты обучающихся  с учетом особых образовательных потребностей,но зоологических и 
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индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ; а также соотнести формируемые 

универсальные учебные действия с содержанием ПКР. 
Рабочая группа реализует свою деятельность последующим направлениям: 

разработка плана координации деятельности педагогических работников в том числе 

предметников, учителей-дефектологов, направленной на формирование УУД на основе АООП 

ООО и ФРП; 

выделение общих для всех предметов планируемых результатов в овладении 

познавательными, коммуникативными, регулятивными учебными действиями; 

определение образовательной предметности, которая может быть положена в основу 

работы по развитию УУД; 

определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение 

данных результатов (например, междисциплинарный модуль, интегративные уроки); 

определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности обучающихся по 

овладению универсальными учебными действиями с учетом их особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей; 

разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целевых 

фокуса: предметный и метапредметный; разработка основных подходов к конструированию 

задач на применение универсальных учебных действий; 

конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

разработкаосновныхподходовкорганизацииучебнойдеятельностипоформированию и 

развитию ИКТ-компетенций; 

разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности 

образовательнойорганизациипоформированиюиразвитиюуниверсальныхучебныхдействий у 

обучающихся; разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и 

применения обучающимися универсальных учебных действий; 

организация и проведение серии семинаров с педагогическим работниками, 

работающими на уровне начального общего образования в целях реализации принципа 

преемственности в плане развития УУД; 

организация и проведение систематических консультаций с педагогическими 

работникамипопредметамиучителями-дефектологамипопроблемам,связаннымсразвитием 

универсальных учебных действий в образовательном процессе; 

организация и проведение методических семинаров с педагогическими работниками, 

включая педагога-психолога и социального педагога, по анализу и способам минимизации 

рисков развития УУД у обучающихся; 

организация разъяснительной или просветительской работы с родителями (законными 

представителями) по проблемам развития УУД у обучающихся; 
организация отражения результатов работы по формированию УУД обучающихся на 

сайте образовательной организации. 

 Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблюдением 

необходимых процедур контроля, коррекции и согласования (конкретные процедуры 

разрабатываются рабочей группой и утверждаются руководителем). 

 Наподготовительномэтапекомандаобразовательнойорганизацииможетпровести 

следующие аналитические работы: 

проанализироватьрекомендательные,теоретическиеинаучно-методическиематериалы, 

которые могут быть использованы для наиболее эффективного выполнения задач программы; 

определить обучающихся, в том числе с выдающимися способностями, нуждающихся в 

построении индивидуальной образовательной траектории; 

проанализировать достигнутые обучающимися результаты по форсированию УУД на 

уровне начального общего образования при реализации соответствующего варианта АООП 

НОО; проанализировать опыт успешных практик, в том числе с использованием 

информационных ресурсов образовательной организации. 
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 На основном этапе осуществляется работа по проектированию общей стратегии 

развития УУД, организации и механизмов реализации задач программы, определению 

специальных требований к условиям реализации программы развития УУД с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ. 

 В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими 

программами по учебным предметам, а также определения возможности формирования 

универсальных учебных действий у обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей на основе имеющейся базы образовательных технологий, активизации 

взаимодействия и реализации потенциала педагогических работников, в образовательной 

организации на регулярной основе должны проводиться методические советы. 

 Формы привлечения консультантов, экспертов и научных руководителей могут 

строиться на основе договорных отношений, отношений взаимовыгодного сотрудничества. 

Такие формы могут в себя включать, но не ограничиваться следующим: 

договорсвузомовзаимовыгодномсотрудничестве(привлечениенаучныхсотрудников, 

преподавателейуниверситетоввкачествеэкспертов,консультантов,научныхруководителейв 

обмен на предоставление возможности прохождения практики студентам или возможности 

проведения исследований на базе организации); 

договор о сотрудничестве может основываться на оплате услуг экспертов, 

консультантов, научных руководителей; 

экспертная, научная и консультационная поддержка может осуществляться в рамках 

сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций; консультационная, экспертная, 

научнаяподдержкаможетосуществлятьсяврамкахорганизацииповышенияквалификациина базе 

стажировочных площадок (школ), применяющих современные образовательные технологии, 

имеющих высокие образовательные результаты обучающихся с ОВЗ, реализующих 

эффективные модели финансово-экономического управления. 

 Взаимодействие с учебными, научными и социальными организациями может 

включать проведение в том числе консультаций, круглых столов, мастерклассов, тренингов. 

 Приведенные направления и формы взаимодействия носят рекомендательный 

характер и могут быть скорректированы и дополнены образовательной организацией с учетом 

конкретных особенностей и текущей ситуации. 

 Программа коррекционной работы. 

Программа коррекционной работы (далее – ПКР) является неотъемлемым структурным 

компонентом АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7). 

В соответствии с ФГОС ООО ПКР направлена на осуществление индивидуально- 

ориентированной психолого-педагогической помощи обучающимся с ЗПР в освоении АООП 

ОООсучетомихособыхобразовательныхпотребностей,социальнуюадаптациюиличностное 

самоопределение. ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с 

другими уровнями образования (начальным, средним). 

ПКР обеспечивает: 

- выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, 

направленности личности, профессиональных склонностей; 

- систему комплексного психолого-педагогического сопровождения образовательно- 

коррекционногопроцессасучетомособыхобразовательныхпотребностейобучающихсясЗПР, 

включающего психолого-педагогическое обследование (на начало обучения в 5 классе - стартовая 

диагностика) и мониторинг динамики их развития, личностного становления, 

проведениекоррекционныхкурсов,индивидуальныхигрупповыхкоррекционно-развивающих занятий 

(на основе рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии и психолого- педагогического 

консилиума образовательной организации), направленных на оказание специализированной индивидуально 

ориентированной коррекционно-развивающей помощи 

обучающимсявпреодоленииилиослабленииосновныхнарушенийпознавательногоиречевого развития, 

препятствующих освоению образовательной программы, и социальную адаптацию обучающихся с ЗПР; 

- успешное освоение АООП ООО (вариант 7), достижение обучающимися предметных, 
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метапредметныхиличностныхрезультатовсучетомихособыхобразовательныхпотребностей. 

ПКРсодержит: 

- план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих 

удовлетворениеиндивидуальныхобразовательныхпотребностейобучающихсясЗПР,освоение ими 

АООП ООО (вариант 7); 

- описание условий обучения и воспитания обучающихся (с учетом их особых 

образовательных потребностей), методы их обучения и воспитания, специальные учебные пособия 

и дидактические материалы, специализированные компьютерные программы, технические средства 

обучения, особенности проведения групповых и индивидуальных коррекционно-развивающих 

занятий; 

- описание основного содержания рабочих программ коррекционных курсов; 

- перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий (при наличии); 

- планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке. 

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от особых образовательных 

потребностей, характера имеющихся трудностей и особенностей социальной адаптации 

обучающихся с ЗПР, региональной специфики и особенностей образовательно- коррекционного 

процесса в образовательной организации. 

ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позволяющих учитывать 

индивидуальные образовательные потребности обучающихся посредством дифференцированного 

психолого-педагогического сопровождения, индивидуализации и дифференциации образовательно-

коррекционного процесса. 

ПКР предусматривает организацию индивидуально-ориентированных коррекционно- 

развивающих мероприятий, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР в освоении АООП ООО. 

ПКР реализуется при разных формах получения образования обучающимися, в том числе 

обучение на дому и с применением дистанционных технологий. Степень включенности 

специалистов в программу коррекционной работы устанавливается образовательной организацией 

самостоятельно. Объем помощи, направления и содержание коррекционно- развивающей работы с 

обучающимся определяются на основании заключения ППК и ПМПК. 

Реализация ПКР предусматривает осуществление комплексного подхода в образовательно-

коррекционном процессе на основе взаимодействия участников образовательных отношений. 

Основным механизмом, обеспечивающим системность помощи, является психолого-

педагогический консилиум образовательной организации. 

ПКР разрабатывается на период получения основного общего образования, включает 

следующие разделы: 

- Цели,задачи и принципы построения ПКР. 

- Перечень и содержание направлений работы. 

- Механизмы реализации программы. 

- Условия реализации программы. 

- Планируемые результаты реализации программы. 

Программа коррекционной работы с обучающимися с задержкой психического развития 

АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7) 

I. Цели, задачи и принципы построения ПКР 



36  

1. АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7) 

предполагаетобязательнуюреализациюПКРвсистемеучебнойивнеурочнойдеятельностипри создании 

специальных условий, учитывающих особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР и 

определяющих логику построения образовательного процесса, его организацию, структуру и 

содержание на основе личностно ориентированного и индивидуально-дифференцированного 

подходов. 

2. Содержание ПКР определяется с учетом особых образовательных потребностей 

обучающихсясЗПРнауровнеосновногообщегообразованиявсоответствиисрекомендациями ПМПК, 

ППк и ИПРА (при наличии). 

3. Ценностные ориентиры ПКР связаны с тем, что реализация программы в ходе всего 

образовательно-коррекционного процесса способствует качественному образованию обучающихся 

с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей, 

достижение планируемых результатов основного общего образования. 

4. Цель ПКР: проектирование и реализация комплексной системы психолого- 

педагогического сопровождения, предоставление специализированной помощи обучающимся 

сЗПРдляпреодоления(ослабления)недостатковвпсихическомразвитии,успешнойшкольной и 

социальной адаптации, результативного освоения адаптированной образовательной программы 

основного общего образования. 

Задачи ПКР: 

- выявление особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей 

обучающихся с ЗПР в ходе комплексного психолого-педагогического обследования; 

- обеспечение специальных условий обучения, воспитания и развития в соответствии с 

индивидуальными особенностями и возможностями обучающихся с ЗПР; 

- оказание комплексной коррекционно-педагогической, психологической и социальной 

помощи обучающимся с ЗПР; 

-осуществление индивидуально-ориентированного психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей; 

- разработка и проведение коррекционных курсов, реализуемых в процессе внеурочной 

деятельности; 

- оказание специализированной индивидуально ориентированной психолого- 

педагогической помощи в развитии учебно-познавательной деятельности обучающихся с ЗПР в 

контексте достижения ими планируемых результатов образования; 

- развитие коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватного учебного 

поведения, навыков взаимодействия со взрослыми и обучающимися, совершенствование 

представлений о социуме и собственных возможностях; 

- реализациясистемымероприятийпосоциальнойадаптацииобучающихсясЗПР; 

- обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в процессе 

комплексного сопровождения обучающихся с ЗПР; 

- осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с 

обучающимися с ЗПР, их родителями (законными представителями), с педагогическими 

работниками образовательной организации и организаций дополнительного образования, в также с 

другими обучающимися, со специалистами разного профиля, которые активно взаимодействуют с 

обучающимися с ЗПР в процессе образования и в различных видах совместной социокультурной 

деятельности вне образовательной организации. 

5. Содержание ПКР определяют следующие принципы: 

 Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательно- 

коррекционного пространства при переходе от уровня начального общего образования к основному 

общему образованию, способствует достижению личностных, метапредметных и предметных 

результатов освоения адаптированной основной образовательной программы основного общего 

образования, необходимых обучающимся с ЗПР для продолжения 

образования,социальнойадаптациииинтеграциивобществе.Принципобеспечиваетсвязь 
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ПКР с другими разделами адаптированной основной образовательной программы основного 

общего образования: программой формирования универсальных учебных действий, программой 

воспитания обучающихся. Принцип реализуется при обязательной преемственности в 

образовательно-коррекционном процессе в учебной и внеурочной деятельности, в том числе при 

проведении коррекционных курсов и дополнительных коррекционно-развивающих занятий, а также 

в условиях семейного воспитания при взаимодействии всех участников образовательных 

отношений. 

 Соблюдение интересов обучающихся с ЗПР. Принцип определяет позицию 

педагогических работников, которые призваны решать проблемы обучающихся с максимальной 

пользой и в их интересах, в том числе в их качественном образовании с учетом особых 

образовательных потребностей. 

 Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся с ЗПР и его родителям (законным 

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к 

ее решению. 

 Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образования обучающимся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей, имеющихся 

трудностей в обучении и социализации. 

 Комплексность и системность. Принцип комплексности и системности базируется 

наединствепроцессовдиагностики,обученияикоррекциинарушенийразвитияуобучающихся (с учетом 

их особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей). 

Реализацияданногопринципапредполагает:созданиевобразовательнойорганизацииусловий, 

учитывающих особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР; реализацию ПКР в 

процессе учебной и внеурочной деятельности, в том числе при включении во внеурочную 

деятельностькоррекционныхкурсовидополнительныхкоррекционно-развивающихзанятийв 

соответствии с Индивидуальным планом коррекционно-развивающей работы каждого 

обучающегося; комплексное сопровождение каждого обучающегося с ЗПР при систематическом 

взаимодействии всех участников образовательных отношений; 

создание комфортной психологической и социальной ситуации развития, обучения и 

воспитания с учетом психологических и социальных факторов в формировании личности, 

возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР; применение специальных 

методов,приемовисредствобученияивоспитания,способствующихкачественномуосвоению 

обучающимися с ЗПР образовательной программы; развитие учебно-познавательной деятельности, 

самостоятельности обучающихся с ЗПР; расширение их познавательных 

интересовисферыжизненнойкомпетенции;обеспечениесоциальнойадаптацииобучающихся с ЗПР на 

основе овладения ими социокультурными нормами и правилами, в том числе межличностного 

взаимодействия с окружающими людьми; содействие приобщению обучающихся с ЗПР к 

здоровому образу жизни; обеспечение профессиональной ориентации обучающихся с ЗПР с учетом 

их интересов, способностей, индивидуальных особенностей. 

6. ПКР позволяет проектировать и реализовывать систему комплексного психолого- 

педагогическогосопровожденияинаправленанапредоставлениеспециализированнойпомощи 

обучающимся с ЗПР для успешной школьной и социальной адаптации, результативного освоения 

адаптированной основной образовательной программы основного общего образования. 

Системакомплекснойпомощивыстраиваетсянаосновереализациипсихологического, 

логопедического, дефектологического, социально-педагогического сопровождения. Система 

комплексной помощи включает: определение особых образовательных потребностей обучающихся 

с ЗПР на уровне основного общего образования; индивидуализацию содержания специальных 

образовательных условий; определение особенностей организации образовательного процесса в 

соответствии с индивидуальными психофизическими возможностями обучающихся; организацию 

групповых и индивидуальных коррекционно- развивающих занятий для обучающихся с 

ЗПР;реализацию мероприятий по социальной 



адаптации учащихся; оказание родителям (законным представителям) 

обучающихся консультативной и методической помощи по социальным, правовым и 

другим вопросам; 

мониторинг динамики развития обучающихся, их успешности в освоении 

адаптированной основной общеобразовательной программы основного общего 

образования. 

7. Перечень и содержание направлений работы. 

 Содержание ПКР определяется на основе заключения ПМПК, решения 

ППк 

образовательнойорганизации,базирующегосянарекомендацияхПМПК,ИПРА(принал

ичии) каждого обучающегося, результатах его комплексного обследования. 

 Направлениякоррекционнойработы(диагностическое,коррекционно-

развивающее ипсихопрофилактическое,консультативное,информационно-

просветительское)раскрываются содержательно в разных организационных формах 

деятельности образовательной организации и отражают содержание системы 

комплексного психолого-педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР. 

 Характеристика содержания направлений коррекционной работы. 

 Диагностическое направление включает: 

Определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающихся с ЗПР, 

выявление индивидуальных возможностей; 

Изучение развития эмоциональной,регуляторной, познавательной, речевой сфер и 

личностных особенностей обучающихся с ЗПР; 

Изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 

обучающегося 

с ЗПР; с ЗПР; изучение адаптивных возможностей и уровня психосоциального 

развития обучающегося выявление особенностей коммуникативной деятельности 

обучающихся с ЗПР и способности к регуляции собственного поведения, эмоционального 

реагирования; изучение профессиональных предпочтений и склонностей; 

мониторинг динамики развития, успешности освоения образовательных 

программ основного общего образования. 

 Диагностическое направление реализуется учителем-дефектологом 

(олигофренопедагогом), педагогом-психологом, учителем-логопедом, социальным 

педагогом, учителями-предметниками и другими педагогическими работниками. 

 Результаты комплексной диагностики и систематического мониторинга 

достижения каждым обучающимся планируемых результатов освоения 

образовательной программы, социальной ситуации и условий семейного воспитания 

обсуждаются на заседании ППк образовательной организации, отражаются в 

соответствующих рекомендациях (в том числе при необходимости, в рекомендации 

проведения дополнительного консультирования обучающегося в организациях 

образования, здравоохранения, социальной защиты). 

 На основе результатов комплексного обследования, а также рекомендаций 

ПМПК и ИПРА (при наличии) разрабатывается "Индивидуальный план 

коррекционно- развивающей работы обучающегося", который утверждается 

психолого-педагогическим консилиумом образовательной организации. 

 Коррекционно-развивающее и психопрофилактическое направление 

включает: выбор оптимальных специальных методик и вариативного программного 

содержания коррекционных курсов, методов и приемов коррекции, развития и 

обучения в соответствии с особыми образовательными потребностями 

обучающегося с ЗПР на уровне основного общего 

образования;проведениекоррекционныхкурсов,индивидуальныхигрупповыхкоррекц

ионно- развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития, 

трудностей обучения и обеспечения успешной социализации; системное воздействие 

на учебно- 

познавательнуюиречевуюдеятельностьобучающегосясЗПР,направленноенаформиров

ание универсальных учебных действий и коррекцию отклонений в развитии; 

коррекцию и развитие высших психических функций, развитие эмоциональной, 
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регуляторной и личностной сферы обучающегося с ЗПР и психокоррекцию его 

поведения; формирование стремления к осознанному самопознанию и саморазвитию у 

обучающихся с ЗПР; формирование способов регуляции поведения и эмоциональных 

состояний с учетом норм и правил общественного уклада; развитие навыков 

конструктивного общения и эффективного взаимодействия с окружающими; развитие 

компетенций, необходимых для продолжения образования и 

профессиональногосамоопределения;развитиеосознанногоподходаврешениинравственных 

проблем на основе личностного выбора, осознанного и ответственного отношения к своим 

поступкам; социальную защиту обучающегося в случае неблагоприятных условий жизни 

при психотравмирующих обстоятельствах. 

 Организация и проведение коррекционно-развивающей работы в системе 

реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР отражается в следующей 

документации: индивидуальных планах коррекционно-развивающей работы, 

разработанных для каждого обучающегося и утвержденных руководителем 

психолого-педагогического консилиума образовательной организации; рабочих 

программах коррекционных курсов и дополнительных коррекционно-

развивающихзанятий;планахработыпедагога-психолога,учителя-дефектолога 

(олигофренопедагога), учителя-логопеда, социального педагога и других 

специалистов, проектируемых с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ЗПР; программе внеурочной деятельности, проектируемой на 

основе индивидуально- дифференцированного подхода. 

 Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы ежегодно 

составляется для каждого обучающегося с ЗПР. В течение учебного года может 

происходить корректировка индивидуального плана с учетом достижения 

обучающимся планируемых результатов. 

 Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы обучающегося 

содержит: направления работы, определяемые ППк с учетом рекомендаций ПМПК и 

ИПРА (при наличии), особых образовательных потребностей и индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с ЗПР, выявленных в процессе стартового 

комплексного психолого- педагогического обследования или мониторинга 

(периодического учета) достижения планируемых результатов образования, в том 

числе ПКР; описание содержания, организации, примерных сроков и планируемых 

результатов работы по каждому направлению. 

 ПКР включает реализацию коррекционных курсов: "Коррекционно- 

развивающие занятия психокоррекционные (психологические и 

дефектологические)" и коррекционный курс "Логопедические занятия", а также 

предусматривает возможность проведения дополнительных коррекционно-

развивающих занятий. 

Необходимость проведения дополнительных коррекционно-

развивающих занятий может возникнуть в следующих случаях: 

потребность в дополнительном психолого-педагогическом

 сопровождении после длительной болезни; 

индивидуальные коррекционно-развивающие занятия

 педагога-психолога, направленные на помощь в трудной жизненной 

ситуации; 

коррекционно-развивающиезанятияпедагога-психологапокоррекциииндивидуальных 

личностных нарушений/акцентуаций; 

коррекционно-развивающие занятия предметной направленности с учителем- предметником по преодолению индивидуальных образовательных дефицитов; 

ивдругихситуациях,требующихдополнительной,втомчислеиндивидуально 

ориентированной, коррекционно-развивающей помощи. 

 Коррекционный курс "Психокоррекционные занятия (психологические)" 

направлен на развитие личности обучающегося с ЗПР подросткового возраста, его 
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коммуникативных и социальных компетенций, гармонизацию его взаимоотношений 

с социумом. 

 Цель коррекционного курса"Психокоррекционные занятия (психологические)" 

-развитие и коррекция познавательной, личностной ,эмоциональной, 

коммуникативной,  регуляторной сфер обучающегося, направленные на преодоление или 

ослабление трудностей в развитии, гармонизацию личности и межличностных отношений. 

 Задачи курса: формирование учебной мотивации, стимуляция развития 

познавательныхпроцессов;коррекциянедостатковосознаннойсаморегуляциипознават

ельной деятельности, эмоций и поведения, формирование навыков самоконтроля; 

гармонизация психоэмоционального состояния, формирование позитивного 

отношения к своему "Я", повышение уверенности в себе, формирование адекватной 

самооценки; развитие личностного и профессионального самоопределения, 

формирование целостного "образа Я"; развитие различных коммуникативных 

умений, приемов конструктивного общения и навыков сотрудничества; 

стимулирование интереса к себе и социальному окружению; развитие продуктивных 

видов взаимоотношений с окружающими сверстниками и взрослыми; 

предупреждение школьной и социальной дезадаптации; становление и 

расширение сферы жизненной компетенции. 

 Коррекционный курс "Психокоррекционные занятия (психологические)" 

построен по модульному принципу и предусматривает гибкость содержательного 

наполнения модулей и конкретных тем. Модульный принцип подразумевает 

определение приоритетности изучения того или иного модуля программы в 

зависимости от индивидуальных особенностей ребенка или группы детей. 

Специалист может один или более модулей в качестве базовых, а другие изучать в 

меньшем объеме. Педагог-психолог может гибко варьировать распределение часов 

на изучение конкретного модуля. Каждый модуль представляет собой систему 

взаимосвязанныхзанятий,выстроенныхвопределеннойлогикеспостепеннымусложнен

иеми включением новых тем, направленную на развитие дефицитарных психических 

функций 

обучающихсясЗПРвсоответствииснаправленностьюсоответствующегомодуля.Приэт

омиз общего содержания модулей данного курса возможно выделение конкретных 

тематических блоков с учетом индивидуальных особенностей развития и особых 

образовательных потребностей конкретных обучающихся с ЗПР, зачисленных на 

психокоррекционные занятия. За счет этого возможно формирование 

индивидуализированных коррекционно-развивающих программ, направленных на 

коррекцию и развитие дефицитарных психических функций, профилактику 

возникновения вторичных отклонений в развитии, оптимизацию социальной 

адаптации и развития обучающихся с ЗПР. 

 В соответствии с целями и задачами коррекционного курса 

"Психокоррекционные занятия (психологические)" выделяются следующие модули 

и разделы программы: Модуль "Развитие саморегуляции познавательной 

деятельности и поведения" (разделы "Развитие регуляции познавательных 

процессов" и "Развитие саморегуляции эмоциональных и функциональных 

состояний"); Модуль "Формирование личностного самоопределения" (разделы 

"Развитие личностного самоопределения" и "Развитие профессионального 

самоопределения"); Модуль "Развитие коммуникативной деятельности" (разделы 

"Развитие коммуникативных навыков" и "Развитие навыков сотрудничества"). 

 Занятия по коррекционному курс "Психокоррекционные занятия 

(психологические)"могутпроводитьсявразныхформахфронтальнойработы(парами,ма

лыми группами), а также индивидуально. 

 Коррекционный курс "Психокоррекционные занятия (дефектологические)" 

направлен на развитие необходимых для формирования учебных компетенций 
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приемов мыслительной деятельности, ослаблении нарушений познавательных 

процессов, специальном формировании метапредметных умений и социальных 

(жизненных) компетенций. 

 Цель коррекционного курса "Психокоррекционные занятия 

(дефектологические)" - преодоление или ослабление недостатков развития 

познавательных процессов, коррекция и развитие мыслительной деятельности 

обучающихся с ЗПР, а также формирование умений и навыков учебно-

познавательной деятельности, необходимых для освоения программного материала. 

 Задачи курса: коррекция и развитие познавательных процессов на основе 

учебногоматериала;формированиеприемовмыслительнойдеятельности,коррекция и  
развитие логических мыслительных операций; развитие самостоятельности в организации 

учебной работы, формирование алгоритмов учебных навыков, коррекция учебной 

деятельности, специальное формирование ее структурных компонентов; специальное 

формирование метапредметных умений, обеспечивающих освоение программного 

материала; формирование навыков социальной (жизненной) компетенции. 

 Коррекционный курс "Психокоррекционные занятия (дефектологические)" 

построен по модульному принципу и предусматривает гибкость содержательного 

наполнения модулей и конкретных тем. В рамках курса учитель-дефектолог 

корригирует познавательную деятельность, используя материал учебных предметов, 

что обеспечивает связь с учебной программой. При отборе методов, приемов и 

подходов в коррекционной работе специалист 

руководствуетсяособымиобразовательнымипотребностямиданнойкатегорииобучаю

щихсяи учитывает индивидуальные различия и особенности каждого школьника с 

ЗПР. Модульный принцип построения курса подразумевает определение 

приоритетности изучения того или иного раздела модуля в зависимости от 

особенностей ребенка или группы обучающихся. 

Специалистможетсделатьодиниболееразделовмодулейвкачествебазовых,адругиеизуч

ать в меньшем объеме. Учитель-дефектолог может гибко варьировать распределение 

часов, ориентируясь на потребности обучающихся. 

 В соответствии с целями и задачами коррекционного курса 

"Психокоррекционные занятия (дефектологические)" выделяются следующие 

модули и разделы программы: Модуль "Коррекция и развитие базовых приемов 

мыслительной 

деятельности"(разделы:"Коррекцияиразвитиебазовыхлогическихдействийимыслител

ьных операций анализа, синтеза, сравнения, классификации", "Коррекция и развитие 

базовых 

логическихдействийимыслительныхоперацийобобщения,абстрагирования,конкретиз

ации", "Развитие логических умений делать суждения умозаключение, определять и 

подводить под понятие", "Развитие способности к пониманию скрытого смысла 

пословиц и поговорок, 

текстов").Модуль"Коррекцияиразвитиепознавательнойдеятельностинаучебномматер

иале" (разделы: "Познавательные действия при работе с алгоритмами", 

"Познавательные действия 

приработесинформацией,коррекцияиразвитиепознавательныхпроцессов","Познавате

льные действия по преобразованию информации"). 

 Занятия по коррекционному курс "Психокоррекционные занятия 

(дефектологичекие)" могут проводиться в разных формах фронтальной работы 

(парами, малыми группами), а также индивидуально. 

 Коррекционный курс "Логопедические занятия" направлен на 

формирование речевой компетенции обучающихся с ЗПР, развитие и 

совершенствование навыков речевого общения, обогащение лексического запаса и 

языковых средств общения, преодоление и/или ослабление нарушений чтения и 



42 

 

 

 

письма, формирование мотивации к самоконтролю собственной речи. 

 Цель коррекционного курса "Логопедические занятия" - коррекция и 

преодоление или ослабление имеющихся нарушений (недостатков) устной и 

письменной речи обучающихся с ЗПР, развитие и совершенствование 

коммуникативных компетенций, формирование мотивации к самоконтролю 

собственной речи. 

 Задачи курса: коррекция и развитие языкового анализа и синтеза; 

совершенствование зрительно-пространственных и пространственно-временных 

представлений; совершенствование фонетико-фонематической стороны речи; 

формирование фонематических, морфологических и синтаксических обобщений; 

коррекция и развитие лексико-грамматического строя речи; формирование 

алгоритма орфографических действий, орфографической зоркости, навыков 

грамотного письма; коррекция или минимизация ошибок письма и чтения; развитие 

связной речи и формирование коммуникативной компетенции. 

 Федеральная рабочая программа коррекционного курса "Логопедические 

занятия"построенапомодульномупринципу.Каждыймодульотражаетсодержаниеодно

гоиз направлений коррекционной логопедической работы, необходимых для 

преодоления речевого нарушения приЗПР.Модульное построение программы курса 

позволяет осуществлять дифференцированный подход с учетом особых образовательных 

потребностей и речевых возможностей обучающихся с ЗПР. Учитель-логопед может 

структурировать содержание программного материала по курсу, исходя из потребностей 

учащегося с ЗПР или группы, увеличивая количество часов на изучение одного или 

нескольких модулей либо равномерно распределяя время на изучение каждого модуля. 

Проведение коррекционно-развивающих занятий учителя-логопеда предполагает 

вариативность и индивидуализацию содержания программы. При тематическом 

планировании логопедических занятий учитель-логопед после изучения конкретной темы 

модуля интегрирует ее материал для закрепления в структуру последующих занятий. Кроме 

того, возможно совмещение на одном занятии логически связанных тем из разных модулей. 

 В соответствии с целями и задачами коррекционного курса 

"Логопедические занятия" выделяются следующие модули: Модуль 

"Совершенствование фонетико- фонематической стороны речи. Фонетика, орфоэпия, 

графика"; Модуль "Обогащение и активизация словарного запаса. Формирование 

навыков словообразования. Морфемика"; Модуль"Коррекцияиразвитиелексико-

грамматическойстороныречи.Морфология";Модуль "Коррекция и развитие связной 

речи. Коммуникация (говорение, аудирование, чтение, письмо)". 

 Занятия по коррекционному курсу"Логопедические занятия"могут 

проводиться в разных формах фронтальной работы (парами, малыми группами), а 

также индивидуально. 

 Направления, общее содержание и организацию дополнительных 

коррекционно- развивающих занятий (сроки проведения, количество часов в неделю, 

формы проведения - индивидуально, парами или малыми группами) определяет ППк 

образовательной организации с учетом выявленных особых образовательных 

потребностей, индивидуальных особенностей каждого обучающегося. 

 В зависимости от направления коррекционно-развивающей работы на 

дополнительных коррекционно-развивающих занятиях, определенного для каждого 

обучающегося ППк образовательной организации, в ней могут участвовать учитель-

дефектолог (олигофренопедагог), педагог-психолог, учитель-дефектолог, учителя-

предметники и другие педагогические работники. 

 Время, отведённое на коррекционные курсы и дополнительные 

коррекционно- развивающие занятия, не учитывается при определении максимально 

допустимой недельной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении 

объёмов финансирования, направляемых на реализацию адаптированной основной 
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образовательной программы. 

 Занятиякоррекционныхкурсовидополнительныекоррекционно-

развивающие занятия в соответствии с "Индивидуальным планом коррекционно-

развивающей работы обучающегося", могут быть организованы модульно, в том 

числе на основе сетевого взаимодействия. 

 Педагогические работники, осуществляющие образовательную 

деятельность при проведении коррекционно-развивающих курсов, а также 

дополнительных коррекционно- развивающих занятий разрабатывают 

индивидуально ориентированные рабочие программы с 

учетомособыхобразовательныхпотребностейииндивидуальныхособенностейобучаю

щихся, проводят занятия в соответствии с расписанием, осуществляют стартовую 

диагностику и мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов, 

анализ и оценку полученных данных, проводят консультативную и информационно-

просветительскую работу. 

 Рабочая программа коррекционно-развивающего курса должна иметь 

следующую структуру: пояснительная записка; общая характеристика 

коррекционного курса; цели и задачи изучения коррекционного курса; место 

коррекционного курса в учебном плане; основные содержательные линии 

программы коррекционного курса; содержание 

коррекционногокурса(поклассам);планируемыерезультатыосвоениякоррекционногок

урса. 

 Консультативное направление. 

 Данное направление работы обеспечивает непрерывность специального 

психолого-педагогического сопровождения обучающихся сЗПР и их семей по 

вопросам  образования и социализации обучающихся, повышения уровня родительской 

компетентности и активизации роли родителей (законных представителей) в воспитании 

своих детей. 

 Консультативная работа включает: выработку педагогами и специалистами 

совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с 

каждым обучающимся; консультирование специалистами педагогов по выбору 

индивидуально ориентированных методов и приемов работы с обучающимися с ЗПР 

в освоении ими 

адаптированнойобразовательнойпрограммыосновногообщегообразования;консульта

тивную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 

коррекционного обучения обучающегося с ЗПР; консультативную поддержку 

обучающихся с ЗПР, направленную на содействие осознанному выбору будущей 

профессиональной деятельности, формы и места дальнейшего профессионального 

обучения в соответствии интересами, индивидуальными способностями и 

склонностями с учетом имеющихся ограничений. 

 Консультативную работу осуществляют все педагогические работники 

образовательной организации. 

 Рекомендуется составление совместного плана и отчета по 

консультативной работе, проводимой педагогическими работниками с 

обучающимися класса и их семьями (на четверть или полугодие). 

 Информационно-просветительское направление. 

 Данное направление предполагает разъяснительную деятельность по 

вопросам, связанным с особыми образовательными потребностями обучающихся с 

ЗПР, в том числе с обеспечением наиболее полноценного образования и развития, 

созданием необходимых условий для социальной адаптации. 

 Информационно-просветительская работа включает: информационную 

поддержку образовательной деятельности обучающихся с ЗПР посредством 

размещения 
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информациинаофициальномсайтеобразовательнойорганизацииистраницыобразовате

льной 

организациивсоциальныхсетях;различныеформыпросветительскойдеятельности(веб

инары, онлайн-консультации, беседы, размещение информации на официальном 

сайте образовательной организации и странице образовательной организации в 

социальных сетях); проведение тематических выступлений для педагогов и 

родителей по разъяснению индивидуально-психологических особенностей 

различных групп обучающихся с ЗПР. 

 Информационно-просветительская работа может проводиться с 

обучающимися, 

спедагогическимиидругимиработникамиобразовательныхилииныхорганизаций,вклю

чаяв 

томчислеорганизациидополнительногоипрофессиональногообразования,социальной

сферы, 

здравоохранения,правопорядка,сродителями(законнымипредставителями),представи

телями общественности. 

 Информационно-просветительскую работу проводят все педагогические 

работники образовательной организации. 

7.3.4.4. Рекомендуется составление совместного плана и отчета по 

информационно- просветительской работе, проводимой педагогическими 

работниками образовательной организации (на четверть или полугодие). 

II. Механизмы реализации программы 

8. Основным механизмом реализации ПКР является организованное 

взаимодействие всех участников образовательного процесса, которое обеспечивается 

посредством деятельности психолого-педагогического консилиума (ППк). 

 Консилиум определяется как одна из организационных форм совместной 

деятельности педагогов, специалистов службы психолого-педагогического 

сопровождения и родителей, которая направлена на решение задач комплексной 

оценки возможностей, особенностей развития, особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР и определяет стратегию оказания психолого-

педагогической помощи с учетом имеющихся ресурсов как в самой образовательной 

организации, так и за ее пределами. 

 Задачами деятельности ППк образовательной организации являются: 

обеспечение взаимодействия участников образовательного процесса в решении 

вопросов адаптации социализации обучающихся с ЗПР; организация и проведение 

комплексного психолого- педагогического обследования и подготовка коллегиального 

заключения; определение характера, продолжительности и эффективности психолого-

педагогической, коррекционно- развивающей помощи в условиях образовательной 

организации; определение дифференцированных психолого-

педагогических технологий сопровождения, индивидуализация специальных 

образовательных условий, проектирование индивидуальных траекторий развития 

обучающихся с ЗПР; отслеживание динамики развития обучающегося и эффективности 

реализации ПКР; разработка коллегиальных рекомендаций педагогам для обеспечения 

индивидуально-дифференцированного подхода к обучающимся в процессе обучения и 

воспитания; подготовка ПКР. 

9. ПКР может быть подготовлена рабочей группой образовательной 

организации поэтапно. 

 На подготовительном этапе определяется нормативно-правовое 

обеспечение коррекционной работы, анализируется состав классов, особые 

образовательные потребности разных групп обучающихся с ЗПР, а также изучаются 

результаты их обучения на уровне начального общего образования; создается 

(систематизируется, дополняется) фонд методических рекомендаций. 

 На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и 
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воспитания обучающихся с ЗПР, механизмы реализации ПКР, в том числе 

раскрываются её направления и ожидаемые результаты, описываются специальные 

требования к условиям реализации ПКР. Особенности содержания индивидуально 

ориентированной коррекционно-развивающей работы определяются при 

составлении рабочих программ. 

 НазаключительномэтапеосуществляетсявнутренняяэкспертизаПКР,возмож

наее доработка; обсуждение хода реализации ПКР проводится психолого-

педагогическим консилиумом образовательной организации, методическими 

объединениями педагогических работников; принимается итоговое решение. 

10. Психолого-педагогическое сопровождение оказывается обучающимся с 

ЗПР на основании заявления или согласия в письменной форме их родителей 

(законных представителей). 

11. Комплексное психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с 

ЗПР регламентируются локальными нормативными актами образовательной 

организации, а также ее уставом. 

12. Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки 

обучающихся с ЗПР является систематическое взаимодействие педагогических 

работников и других специалистов образовательной организации, представителей 

администрации и родителей (законных представителей). 

13. Механизм взаимодействия предусматривает общую целевую и единую 

стратегическую направленность коррекционно-развивающей работы, 

реализующейся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности, 

которая осуществляется педагогическими работниками образовательной 

организации, а также на основе сетевого взаимодействия медицинскими 

работниками (при необходимости), работниками в том числе организаций 

дополнительного образования, социальной защиты. 

14. Механизм реализации ПКР раскрывается в учебном плане, во взаимосвязи 

разделов ПКР, в том числе в "Индивидуальных планах коррекционно-развивающей 

работы" обучающихся и рабочих программах коррекционных курсов и, при 

необходимости, дополнительных коррекционно-развивающих занятий, в программах 

учебных предметов и внеурочной деятельности обучающихся, во взаимодействии 

внутри образовательной организации, в сетевом взаимодействии с 

образовательными организациями в многофункциональном комплексе, а также с 

образовательными организациями дополнительного образования, здравоохранения, 

социальной защиты. 

15. Рекомендуется планировать коррекционно-развиваюшую работу во всех 

организационных формах деятельности образовательной организации: на уроках и в 

процессе внеурочной деятельности. При организации дополнительного образования на 

основе адаптированных программ разной направленности (например, художественно-

эстетической, спортивно-оздоровительной) осуществляется коррекционно-развивающая 

работа с учётом 

особыхобразовательныхпотребностейобучающихсясЗПР,ихиндивидуальныхособенностей и 

интересов. 

16. В образовательной организации, с учётом особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР, педагогическими работниками совместно со 

всеми участниками образовательных отношений могут быть разработаны 

индивидуальные учебные планы. Реализация индивидуальных учебных планов для 

обучающихся может осуществляться при дистанционной 

поддержке(сучётомвозможностейкаждогообучающегося),атакжеподдержке тьютора 

образовательной организации. 

III. Требования к условиям реализации программы 

17. Психолого-педагогическоеобеспечение: обеспечение дифференцированных 
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условий (оптимальный режим учебных нагрузок); 

обеспечение психолого-педагогических условий реализации коррекционно- 

развивающей направленности образовательного процесса; 

учет особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, их 

индивидуальных особенностей; 

соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

особая пространственная и временная организация образовательной среды и 

процесса обучения с учетом особенностей обучающихся с ЗПР подросткового 

возраста; 

использование специальных методов и приемов, средств обучения, 

специальных дидактических и методических материалов с учетом специфики 

трудностей в овладении предметными знаниями на уровне основного общего 

образования и формировании сферы жизненной компетенции; 

создание организационных, мотивационных и медико-психологических 

условий для поддержания умственной и физической работоспособности с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей обучающегося с ЗПР; 

обеспечение системы комплексной психолого-педагогической помощи 

обучающимся с 

ЗПРвусловияхобразовательнойорганизации(втомчисленаосновесетевоговзаимодейст

вия); организация психолого-педагогического сопровождения, направленного на 

коррекцию и ослабление имеющихся нарушений в познавательной, речевой, 

эмоциональной, коммуникативной, регулятивной сферах; 

осуществление коррекции познавательной деятельности и речевой сферы в 

процессе реализации образовательных программ основного общего образования и 

при реализации ПКР 

науровнеосновногообщегообразованиякакосновыкоррекцииимеющихсяуобучающег

осяс ЗПР нарушений; 

осуществление психологического и социального сопровождения обучающегося 

с ЗПР, направленное на его личностное становление и профессиональное 

самоопределение, на профилактику социально нежелательного поведения, развитие 

навыков соблюдения правил кибербезопасности при общении в социальных сетях; 

специальныегрупповыепсихокоррекционныезанятияпоформированиюсаморегу

ляции познавательной деятельности и поведения; закрепление и активизация 

навыков социально одобряемого поведения; 

усиление видов деятельности, специфичных для данной категории 

обучающихся, обеспечивающих осмысленное освоение содержания образования как 

в его академической части, так и в части формирования социальных (жизненных) 

компетенций: усиление предметно-практической деятельности с активизацией 

сенсорных систем; 

чередование видов деятельности, задействующих различные сенсорные 

системы; освоениематериаласопоройнаалгоритм;"пошаговость"визученииматериала; 

использованиедополнительнойвизуальнойопоры(планы,образцы,схемы,шаблон

ы,опорные таблицы). 

Психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие семьи и 

ребенка; 

поддержкуивключениесемьивпроцессабилитацииобучающегосясредствамиобразова

нияи ее особую подготовку силами специалистов; возможность тьюторского 

сопровождения, необходимость и длительность которого определяется психолого-

педагогическим консилиумом образовательной организации; 

мониторинг динамики индивидуальных образовательных достижений и уровня 

психофизического развития обучающегося с ЗПР; 

мониторинг соответствия созданных условий особым образовательным 
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потребностям обучающегося с ЗПР на уровне основного общего образования. 

Организация процесса обучения обучающихся с ЗПР предусматривает 

применение здоровьесберегающих технологий. Для обучающихся с ЗПР 

необходимы: рациональная смена видов деятельности на уроке с целью 

предупреждения быстрой утомляемости обучающихся; организация подвижных 

видов деятельности, динамических пауз; использование коммуникативных игр для 

решения учебных задач иформирования положительного отношения к учебным 

предметам; 

формирование культуры здорового образа жизни при изучении предметов и 

коррекционных курсов; 

формирование комфортной психологической атмосферы в процессе общения 

со сверстниками и преподавателями на занятиях по учебным предметам, 

коррекционным курсам и во внеурочное время. 

18. Программно-методическое обеспечение. 

В процессе реализации ПКР могут быть использованы рабочие коррекционно- 

развивающие программы психолого-педагогической и социально-педагогической 

направленности, диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, 

необходимый для осуществления профессиональной деятельности в том числе 

педагога- психолога, учителя-дефектолога (олигофренопедагога), учителя-логопеда, 

учителя- предметника, социального педагога. 

19. Кадровое обеспечение. Коррекционно-развивающая работа осуществляться 

учителями-дефектологами (олигофренопедагогами), педагогами-психологами, 

учителями- логопедами, социальными педагогами, специалистами по адаптивной 

физической культуре, а также педагогическими работниками (в том числе 

учителями-предметниками), имеющими специальную подготовку в области 

образования детей с ЗПР. При необходимости в процессе реализации АООП ООО 

обучающихся с ЗПР возможно временное или постоянное участие тьютора 

(ассистента). 

Уровень квалификации работников образовательной организации для каждой 

занимаемой должности должен соответствовать квалификационным 

характеристикам по соответствующей должности. 

Обеспечивается систематическое повышение квалификации или 

переподготовка работников образовательных организаций, реализующих АООП 

ООО (вариант 7). 

Педагогические работники образовательной организации, реализующей АООП 

ООО (вариант 7), должны обладать профессиональными компетенциями в области 

организации и осуществления образовательно-коррекционной и воспитательной 

работы с обучающимися с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей, 

индивидуальных особенностей, проведения мониторинга достижения 

обучающимися планируемых личностных, 

метапредметныхипредметныхрезультатов,анализаиоценкиполученныхданных,подго

товки учебно-методической документации. 

20. Материально-техническое обеспечение. Материально-техническое 

обеспечение заключается в создании надлежащей материально-технической базы, 

позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно-развивающую среду 

образовательной организации, в том числе надлежащие материально-технические 

условия, обеспечивающие возможность проведения коррекционных курсов, 

дополнительных коррекционно-развивающих занятий, организацию учебной и 

внеурочной деятельности в соответствии с особыми образовательными потребностями 

обучающихся. 

Кабинеты специалистов должны быть оснащены необходимым оборудованием, 

диагностическими комплектами, коррекционно-развивающими и дидактическими 
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средствами обучения и воспитания обучающихся с ЗПР. 

Должно быть организовано пространство для отдыха и двигательной 

активности обучающихся на перемене и во второй половине дня. 

Требования к материально-техническому обеспечению ПКР ориентированы не 

только на обучающегося, но и на всех участников процесса образования. 

Предусматривается материально-техническая поддержка, в том числе сетевая, 

процесса координации и 

взаимодействияспециалистовразногопрофиля,вовлеченныхвпроцессобразования,род

ителей (законных представителей) обучающегося с ЗПР. 

21. Информационное обеспечение. Необходимым условием реализации ПКР 

является создание информационной образовательной среды, на этой основе развитие 

при необходимости, временной дистанционной формы обучения с использованием 

современных информационно-коммуникационных технологий. Обязательным 

является создание системы широкого доступа педагогических работников, 

обучающихся, их родителей (законных 

представителей)ксетевымисточникаминформации,кинформационно-

методическимфондам, предполагающим наличие методических пособий и 

рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, 

мультимедийных, аудио- и видеоматериалов, учитывающих особенности и особые 

образовательные потребности обучающихся с ЗПР. 

22. Результатом реализации указанных требований является создание 

комфортной развивающей образовательно-коррекционной среды, преемственной по 

отношению к 

начальномуобщемуобразованиюиучитывающейособенностиорганизацииосновногоо

бщего образования обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных 

потребностей, 

обеспечивающейкачественноеобразование,социальнуюадаптацию,достижениеплани

руемых личностных, метапредметных и предметных результатов, доступность и 

открытость для обучающихся, их родителей (законных представителей). 

IV. Планируемые результаты коррекционной работы 

ПКР предусматривает выполнение требований к результатам, определенным 

ФГОС ООО с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР. 

23. Основным объектом оценки достижений планируемых результатов 

освоения обучающимися с ЗПР ПКР выступает наличие положительной динамики 

обучающихся в интегративных показателях, отражающих успешность достижения 

образовательных достижений, расширение сферы жизненной компетенции и 

преодоления (ослабления) нарушений развития. 

24. Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер и 

могут определяться индивидуальными программами развития обучающихся. 

25. В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы 

планируются разные группы результатов (личностные, метапредметные, 

предметные), определяемые с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося, его предыдущих индивидуальных достижений. 

26. Планируемые результаты реализации ПКР включают: описание 

достижения каждым обучающимся сформированности конкретных качеств личности 

с учетом социокультурных норм и правил, способности к социальной адаптации в 

обществе; овладения универсальными учебными действиями (познавательными, 

коммуникативными, регулятивными); достижения планируемых предметных 

результатов образования и результатов коррекционных курсов в соответствии с ПКР, 

а также дополнительных коррекционно-развивающих занятий, рекомендованных 

обучающемуся ППк образовательной организации с учетом рекомендаций ПМПК и 

ИПРА (при наличии); анализ достигнутых результатов, выводы и рекомендации. 
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27. Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР 

предполагает: проведениеспециализированногокомплексногопсихолого-

педагогического  
обследованиякаждогообучающегосясЗПР,втомчислепоказателейразвитияпознавательной, 

эмоциональной, регуляторной, личностной, коммуникативной и речевой сфер, 

свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на учебно-познавательную 

деятельность и социальную адаптацию, при переходе на уровень основного общего 

образования(стартоваядиагностикавначалеобучениявпятомклассе),атакженережеодного раза 

в полугодие; систематическое осуществление психолого-педагогических наблюдений в 

учебной и внеурочной деятельности; проведение мониторинга социальной ситуации и 

условий семейного воспитания (проводится в начале обучения в пятом классе, а также не 

реже одного 

разавполугодие);изучениемненияосоциокультурномразвитииобучающихсяпедагогических 

работников и родителей (законных представителей) (проводится при переходе на уровень 

основного общего образования, а также не реже одного раза в полугодие). 

28. Изучение достижения каждым обучающимся с ЗПР планируемых 

результатов ПКР проводитсяпедагогическимиработникамивтомчислеучителями-

дефектологами,педагогами- психологами, учителями-логопедами, социальными 

педагогами, учителями-предметниками, классными руководителями. 

29. В процессе изучения результатов ПКР используются диагностические 

методики и материалы мониторинга, разрабатываемые каждым педагогическим 

работником образовательной организации в соответствии с его функциональными 

обязанностями, а также портфолио достижений обучающегося. 

30. При оценивании результатов коррекционной работы может использоваться 

накопительная оценка (на основе текущих оценок) собственных достижений 

обучающегося, оценка на основе его портфолио достижений, а также оценка в 

соответствии с критериями, определенными в каждой методике психолого-

педагогического обследования. 

31. ДляоценкирезультатовосвоенияобучающимисясЗПРПКР,втомчислерасшир

ения 

сферыжизненнойкомпетенции,используетсяметодэкспертнойоценки,которыйпредста

вляет собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы специалистов 

(экспертов) и родителей обучающегося. Оценка может выражаться в уровневой 

шкале, например: 3 балла - значительная динамика, 2 балла - удовлетворительная 

динамика, 1 балл - незначительная динамика, 0 баллов - отсутствие динамики. 

32. Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР 

принимает ППк образовательной организации на основе анализа материалов 

комплексного изучения каждого обучающегося с ЗПР, разрабатывает рекомендации 

для дальнейшего обучения.  

  

  

 Рабочая программа воспитания. 
Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания ООП МАОУ «Староартинская СОШ» (далее – Программа 

воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для 

общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

МАОУ «Староартинская СОШ»; 

разработана с участием коллегиальных органов управления МАОУ «Староартинская 

СОШ», в том числе Совета обучающихся, Управляющего совета, и утверждена педагогическим 
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советом школы; 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

В соответствии с особенностями МАОУ «Староартинская СОШ» внесены изменения в 

содержательный и организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с 

особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

Содержание    воспитания    обучающихся в МАОУ «Староартинская СОШ» (далее – 

Школа) определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает традиционные российские духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 

и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

  Цель воспитания: 

развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного отношения 

к труду и его результатам, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания:  

 усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают: 
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осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности Школы по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в 

том числе в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях. 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установлены ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования 

                                            Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - России, 

ее территории, расположении; 
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сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 

каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 
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многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 

истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского 

национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, 

культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 

других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту 

брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям 

и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 
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ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических 

правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой 

и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического 

здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся 

управлять собственным эмоциональным состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, 

стрессовым ситуациям. 

Физическое воспитание 

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой 

и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий интерес к 

практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения 

предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; ориентированный на 

применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны 

природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей 

среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных 

интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека 

с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

3  
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 
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образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней 

российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в 

настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет 

и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую 

правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, 

прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и другие 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 

культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому 

Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной 

стране - России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их 

права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с осознанием 

последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 

выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов 

России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к 

религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к 

чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 
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воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 

влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения 

в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей 

в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных 

ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 

других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый 

образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и 

цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их 

вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом 

обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в 

российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания 

влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, 

ответственность за действия в природной среде; выражающий деятельное неприятие действий, 

приносящих вред природе; применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих 

интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, 

аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, 

обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 



57 

 

 

 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад Школы 

          Главные задачи современной школы – раскрытие способностей каждого ученика, 

воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, а результат 

образования – это не только знания по конкретным дисциплинам, но и умение применять их 

в повседневной жизни, использовать в дальнейшем обучении». 

Миссия МАОУ «Староартинская СОШ» состоит в том, чтобы создать открытую 

безопасную образовательную среду и благоприятные условия для формирования образа 

успешного человека. Сознательное отношение к здоровью – путь к Успеху! Успешного в работе, 

квалифицированного и творческого работника должна подготовить школа. «Личность. Интеллект. 

Культура» – именно в них отражаются видение школы и основные ценности школы. Школа 

должна помочь детям взрастить потребность с каждым днем становиться лучше, научить быть 

толерантными и общительными. Поэтому именно ученик является основной ценностью всей 

жизни образовательного учреждения, он источник вдохновения учителя, педагога, директора.  

Социально-педагогическая миссия школы состоит в удовлетворении образовательных 

потребностей учащихся; обучении и воспитании на основе базовых ценностей творческих, 

свободно осуществляющих свой жизненный выбор личностей, адаптивных к любым изменениям в 

окружающей среде (социальной, природной), адекватно оценивающих свои способности и 

возможности в социальной и профессиональной жизни, стремящихся к вершинам жизненного 

успеха, в том числе профессионального, с целью их социальной и личностной реализации. Миссия 

школы также и в том, чтобы показать, как можно формировать социально успешную личность 

(как среди учащихся, так и среди педагогов), на основе выявления каждым субъектом 

образовательной процесса своих уникальных смыслов жизнедеятельности и развития, а не 

следования готовым «престижным» социальным сценариям. 

В течение многих лет школа являлась неоднократным победителем и призёром различных 

конкурсов муниципального, регионального и всероссийских уровней.  

Школа находится в непосредственной близости к объектам культуры и спорта, что 

обеспечивает возможности для тесного сотрудничества. В школе имеется спортивный и актовый 

залы, столовая.  

Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является наличие уклада 

школьной жизни,  определяемого: длительной историей существования школы; сравнительно 

небольшим коллективом учащихся (среднегодовой контингент – не более 118 человека), что дает 

возможность индивидуализировать воспитательный процесс, сделать его более «личностным»; 

отношениями между педагогами, учащимися, родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних как рядом проживающими и, часто, хорошо знающими друг друга людьми; 

сохраняющимися традиционными отношениями в системе «взрослый–ребенок»; традиционными 

школьными мероприятиями, таких как «День знаний», «Осенний легкоатлетический кросс», 

«Посвящение в первоклассники», «День самоуправления», Дни рождения школы и села, района, 

области, Военно-спортивные и патриотические конкурсы к 23 февраля (игра «Зарница», «Смотр 

строя и песни»), «Весенняя легкоатлетическая эстафета», Школьный военно-патриотический 

конкурс «Битва хоров», посвященный 9 мая, «Последний звонок». 

В МАОУ «Староартинская СОШ» функционирует Центр образования естественно-

научной и технологической направленностей «Точка роста», деятельность которого направлена на 

формирование современных компетенций и навыков у обучающихся для достижения 

образовательных результатов по предметным областям «Естественно-научные предметы»,   

«Технология», образовательных программ общего образования естественно-научной и 

технологической направленностей, при реализации курсов внеурочной деятельности и 

дополнительных общеразвивающих программ естественно-научной и технической 

направленностей, в том числе в сетевой форме.  

В школе созданы условия для занятий физической культурой и спортом. В наличии 
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имеются спортивный зал, хоккейный корт. Оснащение необходимым оборудованием позволяет 

организовать дополнительную образовательную деятельность и реализовать образовательную 

программу по физической культуре на начальном, основном и среднем уровнях образования. 

На протяжении нескольких лет в школе в течение учебного года проводится мониторинг 

физического развития учащихся 1-9 классов, норм ВФСК ГТО.  

В школе имеется  актовый зал, кабинеты технологии, мастерские, библиотека. 

С целью создания благоприятной среды для укрепления и сохранения здоровья 

школьников, профилактики беспризорности и безнадзорности несовершеннолетних на базе 

МАОУ «Староартинская СОШ» в период летних каникул организуется работа лагеря с дневным 

пребыванием детей. При его комплектовании особое внимание уделяется детям, нуждающимся в 

особой заботе государства: детям из малообеспеченных, неполных семей, а также учащимся, 

находящимся в социально опасном положении и состоящим на разных видах профилактического 

учета.  

Важное место в системе воспитательной работы отводится организации и проведению 

мероприятий духовно-нравственного, гражданско-патриотического направлений. 

В школе функционируют юнармейский отряд, объединения добровольцев (волонтёров) 

«Вектор будущего», юных инспекторов дорожного движения, дружины юных пожарных, 

первичное отделение РДДМ. 

Воспитание в школе осуществляется как:  

4 1) воспитывающее обучение, реализуемое на уроке; 

2) специальное направление деятельности, включающее мероприятия и проекты 

воспитательной направленности, в том числе в рамках внеурочной деятельности. 

Приоритет отдается организации воспитывающего обучения в процессе урочной 

деятельности, поскольку деятельность на уроке является основным видом занятости 

обучающегося в школе. Уроки охватывают большую часть времени пребывания ребенка в 

образовательном учреждении. 

Особенностями реализуемой в школе воспитательной деятельности являются: 

- полноценное / максимальное использование воспитательного потенциала учебных 

дисциплин; 

- наличие традиций детской проектной деятельности / социальных инициатив детей и 

подростков / социального творчества детей и подростков (познавательные, творческие, социально 

значимые, игровые, экологические, литературные, художественные проекты); 

- реализация широкого спектра досуговых программ;  

- разработка и реализация комплекса обучающих профилактических мероприятий для 

школьников, их родителей (законных представителей) и педагогов с целью обеспечения 

безопасности и здоровья несовершеннолетних; 

- обогащение содержания традиционных мероприятий духовно-нравственного и 

гражданско-патриотического воспитания современными интерактивными формами: организация 

диспутов, дискуссий на актуальные темы, деловых игр, мозговых штурмов, создание и 

использование компьютерных презентаций и медиаматериалов, расширение воспитывающих 

возможностей официального сайта школы и школьных социальных сетей («ВКонтакте»);  

- использование в воспитательной работе соревновательных форм организации 

мероприятий для повышения качества воспитательного процесса, использование разнообразных 

видов наглядности для демонстрации побед и достижений, поднятия престижа школы. 

Основными организационными ценностями процесса воспитания в школе являются: 

- безопасность; 

- сочетание общественных и личных интересов; 

- оптимальность затрат; 

- сочетание требовательности с безусловным уважением; 

- вовлечение всех участников (методика КТД и др.); 

- создание мотивации; 

- использование потенциала участников; 

- обучение персонала; 

- непрерывность (воспитание не сводится к мероприятиям); 

- сочетание стандартизации с творчеством. 
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Характеристика контингента обучающихся 

 

В настоящее время в школе обучается 118 учащихся с 1 по 9 классы. Большинство из них 

— полные и социально благополучные. 

Однако контингент учащихся отличается неоднородностью по нескольким критериям: 

Учебные возможности — среди обучающихся есть дети с разным уровнем подготовки, 

включая учащихся с ОВЗ, которые интегрированы в общеобразовательные классы или обучаются 

по адаптированным программам. 

Социальный статус — в школе есть дети из семей с низким воспитательным потенциалом. 

Роль педагогического коллектива 

Ключевым фактором положительного влияния на учащихся является профессиональный 

педагогический состав. Административная команда обладает значительным управленческим 

опытом, а учителя сочетают в себе продуктивные традиционные методики и инновационные 

подходы. В школе работают как опытные педагоги, так и молодые специалисты с высокой 

творческой активностью. Также в штате есть узкопрофильные специалисты (психолог, логопед, 

дефектолог), обеспечивающие сопровождение всех категорий обучающихся. 

Социальное партнерство и внешние связи 

В с. Старые Арти функционируют учреждения, способствующие развитию детей: 

детский сад; 

Совет Ветеранов; 

Староартинская сельская администрация; 

Подростковый клуб «Альтаир»; 

СПК «Искра»; 

Староартинская сельская библиотека; 

Сельский дом культуры. 

Такое взаимодействие позволяет расширить образовательные и воспитательные 

возможности школы, способствуя разностороннему развитию учащихся. 

Воспитательная цель школы 

Педагогический коллектив МАОУ «Староартинская СОШ» видит свою миссию в 

формировании нравственно зрелой, творческой и социально ответственной личности. Мы 

стремимся воспитать граждан, которые: 

искренне любят свою Родину и ощущают личную сопричастность к её судьбе; 

обладают глубокими знаниями и готовы применять их на благо страны; 

уважают духовные и культурные ценности многонационального народа России. 

Формирующиеся школьные традиции 

За годы работы в школе сложились значимые мероприятия, которые объединяют 

учащихся, педагогов и родителей: 

Торжественные линейки (1 сентября и Последний звонок) 

День самоуправления (ко Дню учителя) 

Тематические новогодние праздники 

Военно-патриотическое «Смотр строя и песни» 

Народные праздники («Широкая Масленица») 

Мемориальные мероприятия ко Дню Победы, Дню памяти и скорби. 

Принципы воспитательной системы 

Событийный подход 

Воспитательный процесс строится вокруг значимых общешкольных мероприятий, которые 

становятся точками интеграции усилий всего педагогического коллектива. 

Коллективное творчество 

Каждое ключевое мероприятие разрабатывается, проводится и анализируется совместно 

Постепенное взросление 

Система воспитания выстроена так, что с каждым годом ученики получают больше 

возможностей для самореализации - от участников до организаторов событий. 

Кооперация вместо конкуренции 

Мы сознательно избегаем искусственного соперничества между классами, делая акцент на 

межвозрастном взаимодействии и социальной активности. 

Командный дух 
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Педагоги уделяют особое внимание формированию благоприятного климата во всех 

детских коллективах - классах, кружках, секциях. 

Ключевая роль классного руководителя 

Наставник класса выполняет многогранную функцию: защитника интересов детей, 

организатора, медиатора в конфликтах и наставника в личностном развитии. 

Эта система позволяет создавать в школе особую воспитательную среду, где каждый 

ученик чувствует свою ценность и возможность внести вклад в общее дело. 

Участие МАОУ «Староартинская СОШ» во всероссийских образовательных и 

воспитательных проектах 

МАОУ «Староартинская СОШ» активно включается в федеральные инициативы, 

направленные на патриотическое, духовно-нравственное и интеллектуальное развитие 

подрастающего поколения. Участие в этих проектах позволяет расширить образовательные 

возможности школы, вовлечь обучающихся в значимые социальные практики и укрепить их 

гражданскую позицию. 

Ключевые проекты и программы: 

«Орлята России» 

Всероссийская программа развития социальной активности младших школьников, 

реализуемая в рамках федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан РФ». Учащиеся 

начальных классов участвуют в коллективных творческих делах, развивают лидерские качества и 

учатся работать в команде. 

«Большая перемена» 

Крупнейший конкурс для школьников, где каждый может проявить свои таланты, найти 

единомышленников и получить поддержку для реализации собственных идей. Наши ученики 

ежегодно становятся его активными участниками и призерами. 

 «Без срока давности» 

Федеральный проект, направленный на сохранение исторической памяти о Великой 

Отечественной войне. Обучающиеся участвуют в исследовательских работах, тематических 

уроках и мемориальных акциях. 

«Киноуроки в школах России» 

Проект сочетает воспитание нравственных ценностей с просмотром и обсуждением 

специально созданных детских короткометражных фильмов. 

«Движение первых» 

Современное молодежное движение, объединяющее школьников вокруг ценностей 

дружбы, взаимопомощи, труда и служения Отечеству. На базе школы действует первичное 

отделение движения. 

«Навигаторы детства» 

Программа по развитию советников директоров по воспитанию, которые помогают 

выстраивать системную воспитательную работу в школе в соответствии с актуальными вызовами 

времени. 

«Пушкинская карта» 

Благодаря этому проекту учащиеся могут бесплатно посещать музеи, театры и концерты, 

приобщаясь к культурному наследию страны. 

Всероссийские спортивные и патриотические акции 

– «ГТО» (возрождение норм физической подготовки) 

– «Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны) 

– «Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы) 

Участие в федеральных проектах позволяет: 

дать ученикам возможность самореализации в разных сферах; 

укрепить их связь с культурными и историческими традициями России; 

формировать активную гражданскую позицию и социальную ответственность. 

Школа продолжает расширять сотрудничество с ведущими образовательными и 

общественными организациями страны, чтобы воспитание было не только системным, но и 

наполненным реальными делами и смыслами. 

Традиции, ритуалы МАОУ «Староартинская СОШ» 

Традиционные школьные ритуалы 

В нашей школе сложились особые традиции, которые объединяют учеников, педагогов и 
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родителей, формируют чувство принадлежности к школьному сообществу: 

Торжественная еженедельная линейка с поднятием Государственного флага РФ под гимн 

России. 

Посвящение в первоклассники – праздник для самых юных учеников, символизирующий 

начало их школьного пути. 

Прощание с Азбукой. 

День успеха. 

Торжественная линейка 1 сентября. 

Последний звонок. 

 МАОУ «Староартинская СОШ» - территория инновационных воспитательных практик 

Наша школа активно внедряет современные подходы к воспитанию, сочетая традиционные 

ценности с актуальными образовательными технологиями. Мы реализуем следующие 

перспективные практики: 

 

Проблемные зоны и дефициты в воспитательной деятельности МАОУ «Староартинская 

СОШ» 

Несмотря на активное развитие воспитательной системы, в работе школы существуют 

объективные сложности, требующие внимания и системных решений. 

1. Кадровые дефициты 

5 Недостаточное количество специалистов по сопровождению (психологов, 

тьюторов, социальных педагогов) для работы с детьми с ОВЗ и подростками группы риска. 

Дефицит молодых педагогов-воспитателей, владеющих современными методиками 

(медиапедагогика, инклюзивное воспитание). 

Нехватка классных руководителей, готовых к реализации обновленных ФГОС в части 

воспитательной работы. 

2. Организационно-методические сложности 

Перегруженность педагогов административной работой, снижающая время на 

индивидуальную воспитательную работу. 

Недостаточная интеграция воспитательных практик в учебный процесс (разрыв между 

уроками и внеурочной деятельностью). 

Формальный подход к некоторым традиционным мероприятиям, снижающий их 

воспитательный эффект. 

3. Социальные и семейные факторы 

Низкая вовлеченность части родителей в воспитательный процесс (пассивность, 

непонимание современных воспитательных стратегий). 

Влияние деструктивного цифрового контента на подростков (игровая зависимость). 

4. Инфраструктурные ограничения 

Нехватка современных пространств для воспитательной работы (коворкинги, медиастудии, 

зоны психологической разгрузки). 

Отсутствие полноценной системы мониторинга воспитательных результатов (пока 

оцениваются преимущественно количественные показатели). 

Недостаточное финансирование инновационных проектов (гранты, партнерские 

программы). 

5. Внешние вызовы 

Конкуренция с неформальными молодежными субкультурами, пропагандирующими 

девиантные модели поведения. 

Попытки фальсификации истории в медиапространстве, требующие усиленной работы по 

патриотическому воспитанию. 

Слабая координация с другими институтами воспитания (спортивными школами, 

культурными центрами). 

Пути преодоления трудностей 

Развитие кадрового потенциала (курсы повышения квалификации, привлечение тьюторов, 

наставничество). 

Оптимизация нагрузки педагогов за счет цифровых инструментов планирования. 

Создание родительских клубов для повышения педагогической грамотности семей. 

Поиск внебюджетных источников финансирования (социальное партнерство, гранты). 
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Разработка системы критериев оценки качества воспитательной работы. 

Школа осознает эти вызовы и последовательно работает над их решением через 

программы развития и межведомственное взаимодействие. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Для обеспечения гармоничного развития личности воспитательный процесс, реализуемый 

в школе, включает следующие направления: 

- гражданско-патриотическое воспитание; 

 - духовно-нравственное воспитание; 

  - эстетическое воспитание; 

  - физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия; 

  - трудовое воспитание; 

  - экологическое воспитание; 

  - ценности научного познания. 

Указанные направления, содержание, виды и формы воспитательной деятельности школы 

представлены в основных (инвариантных) модулях «Урочная деятельность», «Классное 

руководство», «Основные школьные дела», «Внеурочная деятельность и дополнительное 

образование», «Профилактика и безопасность», «Работа с родителями», «Самоуправление», 

«Профориентация», «Социальное партнёрство», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-

пространственная среда», дополнительного (вариативного) модуля «Детские общественные 

объединения», отражаются и в индивидуальных планах работы классных руководителей. 

 

2.1.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач 

уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

2.1.2. Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 
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Внеурочная деятельность в нашей школе представляет собой важнейший компонент 

образовательного пространства, направленный на развитие индивидуальных способностей и 

интересов каждого обучающегося. Мы предлагаем разнообразные курсы и программы, 

позволяющие учащимся раскрыть свой потенциал в различных сферах деятельности. 

Направления внеурочной деятельности: 

1. Патриотическое и гражданско-историческое направление: 

«Разговоры о важном» (все классы) 

Программа «Орлята России» (1-4 классы) 

«Юные инспекторы движения» (ДООП) 

«Россия – мои горизонты» (6-9 классы) 

«Семьеведение» (9 класс) 

2. Научно-познавательное и исследовательское направление: 

 «Легоконструирование» (2, 4 классы) 

«Практическая биология» (5 класс) 

«Путешествие в мир грамотности» (2 класс) 

«Юные аграрики» (5 класс) 

3. Художественно-творческое направление: 

«Мастерская творчества» (5, 6 классы) 

Школьный театр «Маскарад» (все классы) 

«Музыкальный калейдоскоп» (все классы) 

«Волшебный пластилин» (1 класс) 

4. Туристско-краеведческое направление: 

«Краеведение» (4 класс) 

5. Спортивно-оздоровительное направление: 

«Спорт для всех» (все классы). 

6. Социально-гуманитарное  

«Азбука общения». 

Каждый курс разработан с учетом возрастных особенностей учащихся и направлен на 

формирование ключевых компетенций XXI века. Мы постоянно обновляем и расширяем 

перечень предлагаемых программ, чтобы удовлетворить разнообразные образовательные 

потребности наших учеников. 

Кроме школьных творческих объединений учащиеся школы посещают организации 

дополнительного образования: МАУ ДО «АДЮСШ им. ЗТ России Ю.В. Мельцова» (секция 

«Самбо»), МАОУ АМО «ЦДО», ДШИ, сельский дом культуры, подростковый клуб «Альтаир». 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». «Разговоры о 

важном» направлены на развитие ценностного отношения обучающихся к своей родине - России, 

населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные 

занятия «Разговоры о важном» должны быть направлены на формирование соответствующей 

внутренней позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и 

ответственного поведения в обществе. Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о 

важном» - разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с 

важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и 

пониманием сложностей современного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, 

ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной культуре поведения, 

доброжелательным отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным 

поступкам. 

В соответствии с требованиями обновленных ФГОС ООО образовательная организация 

обеспечивает проведение до 10 часов еженедельных занятий внеурочной деятельности. 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ начального 

общего и основного общего образования при формировании плана внеурочной деятельности 

образовательной организации предусмотрены следующие направления: 

Направление  

внеурочной деятельности 

Форма организации 

Внеурочная деятельность по 

учебным предметам  

учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, в том числе предусматривающие углубленное 

https://plus.1zavuch.ru/#/document/99/607175842/XA00LUO2M6/
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изучение учебных предметов, с целью удовлетворения 

различных интересов обучающихся, потребностей в 

физическом развитии и совершенствовании, а также 

учитывающие этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья 

Внеурочная  деятельность по 

формированию функциональной 

грамотности (читательской, 

математической, естественно-

научной, финансовой) 

интегрированные курсы, метапредметные кружки, 

факультативы, научные сообщества, в том числе 

направленные на реализацию проектной и 

исследовательской деятельности 

Внеурочная деятельность по 

развитию личности, ее 

способностей, удовлетворения 

образовательных потребностей и 

интересов, самореализации 

обучающихся 

организация социальных практик (в том числе 

волонтерство), включая общественно полезную 

деятельность, профессиональные пробы, развитие 

глобальных компетенций, формирование 

предпринимательских навыков, практическую подготовку, 

использование возможностей организаций дополнительного 

образования, профессиональных образовательных 

организаций и социальных партнеров в профессионально-

производственном окружении 

Внеурочная деятельность, 

направленная на реализацию 

комплекса воспитательных 

мероприятий на уровне 

образовательной организации, 

класса 

занятия в творческих объединениях по интересам, 

культурные и социальные практики с учетом историко-

культурной и этнической специфики региона, потребностей 

обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся 

Внеурочная деятельность по 

организации деятельности 

ученических сообществ 

Создание ученических классов, разновозрастных 

объединений по интересам, клубов; детских, подростковых и 

юношеских общественных объединений, организаций и 

других 

Внеурочная деятельность, 

направленная на организационное 

обеспечение учебной 

деятельности 

организационные собрания, взаимодействие с родителями 

по обеспечению успешной реализации образовательной 

программы и другие 

Внеурочная деятельность, 

направленная на организацию 

педагогической поддержки 

обучающихся 

проектирование индивидуальных образовательных 

маршрутов, педагога-психолога 

Внеурочная деятельность, 

направленная на обеспечение 

благополучия обучающихся в 

пространстве 

общеобразовательной школы 

Обеспечение безопасности жизни и здоровья школьников, 

безопасных межличностных отношений в учебных группах, 

профилактики неуспеваемости, профилактики различных 

рисков, возникающих в процессе взаимодействия школьника 

с окружающей средой, социальной защиты учащихся 

 

2.1.3. Модуль «Классное руководство» (инвариантный) 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, 

давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 



65 

 

 

 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 

организации; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 2.1.4. Модуль «Основные школьные дела» (вариативный) 

 Воспитательная работа в школе осуществляется через систему ключевых событий, 

направленных на развитие личности, гражданской ответственности и творческой активности 

учащихся.  

Для этого в Школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне: 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

 - патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект проводиться совместно со 

Староартинской сельской администрацией и Советом Ветеранов) при непосредственном участии 

учащихся и педагогов МАОУ «Староартинская СОШ», ежегодно 9 мая проходит шествие жителей 

с. Старые Арти, деревень Сенная и Стадухино с портретами ветеранов Великой Отечественной 

войны); 

-экологическая акция «Бумажный бум» (в сборе макулатуры активно участвуют не только 

родители и дети, но и дедушки, бабушки; макулатура сдается в приемные пункты); 

- «Уроки доброты» по пониманию инвалидности и формированию уважительного 

отношения к пожилым людям; 

-акция «Письмо солдату» (накануне Дня защитника Отечества школьники готовят 

творчески оформленные письма и отправляют их по почте выпускникам школы, проходящим на 

данный момент срочную службу в армии, участникам СВО) и др. 

- Единый День профилактики   правонарушений   в   школе (помимо профилактических 

мероприятий с обучающимися,    проводится    встреча    родителей и обучающихся с 

представителями ГАУ «СРЦН Артинского района»); 
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- проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: 

- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу между командами 

выпускников школы, старшеклассниками и ветеранами «Встреча поколений»; состязания 

«Зарница», «Веселые старты» и т.п. с участием родителей в командах; 

- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы ко 

Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек; 

- концерты в сельском Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями 

школьников в День пожилого человека, День защиты детей, Масленица, День Защитника 

Отечества, 8 Марта, 9 Мая и др. 

На школьном уровне: 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

 - День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей Школы); 

 - День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный 

процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

 - праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, Осенний 

бал, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, 

«Последний звонок» и др.; 

- День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита). 

Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей: 

 - «Посвящение в первоклассники»; 

 - «Посвящение в пятиклассники»; 

 - «Первый звонок»; 

 - «Последний звонок». 

 Церемония награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы: 

-еженедельные общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей; 

-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся. 

На уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 
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ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Такой подход позволяет создать насыщенную воспитательную среду, способствующую 

формированию активной, социально ответственной личности. 

 

2.1.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами образовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, на предприятие и др.), организуемые в 

классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, 

оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и др., организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

 

2.1.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 

Федерации; 

разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» в помещениях образовательной организации или на прилегающей 

территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об 
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интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и др.; 

разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

образовательной организации; 

разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных 

и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.1.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

(инвариантный) 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и образовательной организации в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МАОУ 

«Староартинская СОШ» осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-

классы, семинары с приглашением специалистов; 

родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

образовательной организации; 

общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей (законных 

представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов. 

На уровне класса: 

классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей их класса; 

родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

образовательной организации; 
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классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания, обучающихся класса; 

совместные собрания с детьми – форма работы, которая сплачивает родителей и детей, 

дает возможность увидеть своих детей «с другой стороны», их возможности и таланты, 

достижения в школьной жизни. 

социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а 

также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

«День открытых дверей в классе» - демонстрация достижений обучающихся родителям. 

  На индивидуальном уровне: 

работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций 

(встреча с администрацией, социальным педагогом, педагогом- психологом); 

участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри 

классных мероприятий воспитательной направленности; 

индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей (законных представителей). 

посещение семьи: индивидуальная работа педагога, социального педагога, педагога-

психолога (по необходимости) с родителями, знакомство с условиями жизни. 

 

2.1.8. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 

самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 

На уровне школы: 

через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой Совета старшеклассников и классных руководителей; 

через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса; 

На индивидуальном уровне: 

через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы 

в классе. 

Данная система позволяет создать реально действующее ученическое самоуправление, 

способствующее развитию демократической культуры и социальной ответственности 

обучающихся. 

 

2.1.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации 

предусматривает: 

 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 
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организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности: 

Мероприятия: 

Ежемесячные инструктажи по технике безопасности (ПБ, антитеррор, БДД) 

Оборудование системы видеонаблюдения и тревожных кнопок 

Разработка паспорта безопасности образовательного учреждения 

Тренинги для педагогов по оказанию первой помощи 

 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся 

по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.): 

Мероприятия: 

Анкетирование "Социально-психологический климат в классе" (2 раза в год) 

Карты индивидуального сопровождения для учащихся группы риска 

Социально-психологическое тестирование на склонность к девиациям (с 13 лет) 

Рейтинги безопасности по критериям: буллинг, киберугрозы, правонарушения. 

 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силамипедагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и др.): 

Мероприятия: 

Программа "Шаг навстречу" (индивидуальные маршруты коррекции) 

Совет профилактики с участием инспектора ПДН  

Школьная служба медиации (разрешение конфликтов) 

 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия: 

Мероприятия: 

Цикл занятий «Азбука безопасности» (1-4 классы) 

Проект «Цифровая гигиена» (кибербезопасность, 5-11 классы) 

Акция «Здоровье - твой выбор» (профилактика ПАВ) 

Урок безопасности «Территория без экстремизма» (8-9 классы) 

 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и др.): 

Мероприятия: 

Дни здоровья. Знакомство с природой родного края, физическое развитие детей, 

пропаганда туризма, здорового образа жизни, что способствует, формированию ответственности 

за сохранение естественного природного окружения, определяющего условия жизни человека. 

«Уроки безопасности», профилактика детского травматизма, формирование 

ответственности за своѐ здоровье и здоровье других людей. 

Месячник борьбы с вредными привычками, профилактика СПИДа Информация 

медицинских работников о вреде для здоровья употребления наркотических и токсичных веществ, 

пересмотр своего поведения и поступков, разрешение собственных проблем. Воспитание чувство 

ценности человеческой жизни, милосердия. - Информирования о пути заражения СПИДом, 

статистика болезни. Осознание ответственности за своѐ здоровье и здоровье близких. 

Уроки красоты и здоровья - способствуют эстетическому и культурному развитию 

ребѐнка, осознание здоровья, как одной из главных жизненных ценностей. 
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«Пятиминутка здоровья» - просвещение, формирование навыков выхода из трудных 

ситуаций, ответственности за свои поступки. 

 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению: 

Мероприятия: 

Тренинги "Умей сказать НЕТ" 

Программа "Эмоциональный интеллект" (развитие самоконтроля) 

Деловые игры по противодействию манипуляциям 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.): 

Мероприятия: 

Туристические слеты, 

Профориентационный проект «Твой выбор», 

Экологический мероприятия: Акции «Синичкин день», «Птичьи столовые», «Родникам - 

новую жизнь!», Праздники «День чистой воды», «День земли», «День птиц», фотоконкурс, 

конкурс рисунков «Природа родного края», «Береги лес от огня!», Общешкольное дело сбор 

макулатуры «Спасем деревья!», «Чистый двор», детская школьная гостиная в начальной школе 

«Загадки природы». 

 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.): 

Мероприятия: 

Программа "Социальный лифт" (для детей разных национальностей, детей мигрантов) 

Проект "Наставник" (шефство старшеклассников) 

Клуб "Диалог культур" (адаптация детей разных национальностей,  детей-мигрантов) 

 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально не адаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.): 

Мероприятия: 

Программа "Успешный ученик" для слабоуспевающих 

Социальный мероприятия для коррекции девиантного поведения. 

 

Также мероприятия нацелены на предупреждение жестокого обращения с пожилыми 

людьми: благотворительная акция «Прояви заботу», тематические часы к Дню пожилого человека, 

«Почта добра» - рассылка открыток бабушкам, дедушкам, а также ветеранам педагогического 

труда и др. 

Внешкольный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательных отношений (встречи с представителями различных организаций: 

МЧС, ГИБДД, ОМВД России «Артинский» и др.) 

Школьный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательных отношений (проведение объектовых тренировок по эвакуации, 

использование информационных ресурсов сети Интернет, организация виртуальных экскурсий, 

организация и проведение профилактических акций «Мы против террора», «Слёзы Беслана», 

размещение информации (памяток, буклетов, правил поведения и др.) на сайте ОО, в сети 

«ВКонтакте», в чатах мессенджеров для учащихся и их родителей (законных представителей). 

Классный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательных отношений (викторины, игры, конкурсы, квесты, инструктажи, 
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изучение правил поведения в различных ситуациях) «Огонь ошибок не прощает», «Минутки 

безопасности», инструктажи в начале учебного года, перед каникулами и др. 

Данный комплекс мероприятий обеспечивает системный подход к созданию безопасной 

образовательной среды и профилактике девиантного поведения. 

 

2.1.10. Модуль «Социальное партнёрство» 

  Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.); 

6 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) 

с представителями организаций-партнеров для обсуждения актуальных проблем, касающихся 

жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами 

с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальные партнёры и совместная деятельность 

Социальные партнёры 
Формы совместной 

деятельности 
Возможные мероприятия 

Муниципальные учреждения 

культуры (библиотеки, музеи, дома 

культуры) 

- Проведение тематических 

уроков и мастер-классов 

- Организация экскурсий и 

выставок 

- Совместные творческие 

проекты 

- "Литературная 

гостиная" с писателями 

- Исторический квест в 

музее 

- Театральные 

постановки к памятным 

датам 

Спортивные организации (ДЮСШ) 

- Проведение мастер-

классов и тренировок 

- Организация 

соревнований и турниров 

- Пропаганда ЗОЖ 

 - Школьная спартакиада 

- Акция "Спорт - 

альтернатива вредным 

привычкам" 

Общественные 

организации (ветеранские, молодёжные, 

благотворительные) 

- Патриотические акции 

- Волонтёрские проекты 

- Социальные инициативы 

- "Уроки мужества" с 

ветеранами 

- Акция "Добрые 

крышечки" 

- Проект "Помощь  

пожилым людям" 

Предприятия и бизнес-структуры 

- Профориентационные 

встречи 

- Организация практик и 

стажировок 

- Поддержка школьных 

проектов 

- Экскурсия на местный 

завод 

- Конкурс "Мой первый 

бизнес-проект" 

- Спонсорство школьных 

мероприятий 
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Социальные партнёры 
Формы совместной 

деятельности 
Возможные мероприятия 

Учреждения 

здравоохранения (поликлиники, центры 

здоровья) 

- Профилактические лекции 

- Дни здоровья 

- Консультации 

специалистов 

- Акция "Здоровые зубы" 

- Тренинг 

"Психологическое 

здоровье" 

- Квест "Маршрут 

здоровья" 

Образовательные 

учреждения (техникум, другие школы) 

- Научно-практические 

конференции 

- Обмен опытом 

- Совместные 

образовательные проекты 

- День науки с 

преподавателями 

учебных заведений 

- Конкурс "Школа 

будущего" 

- Сетевые олимпиады 

Правоохранительные органы (полиция, 

МЧС, ГИБДД) 

- Профилактические беседы 

- Тренинги по безопасности 

- Практические занятия 

- Встреча с инспектором 

ПДН 

- Эвакуация при ЧС 

- Квест "Безопасное 

село" 

Родительское сообщество 

- Родительские клубы 

- Совместные мероприятия 

- Профориентационные 

встречи 

- "Профессии наших 

родителей" 

- Семейный спортивный 

праздник 

- Благотворительная 

ярмарка 

Религиозные организации 

- Духовно-нравственные 

беседы 

- Благотворительные акции 

- Культурные мероприятия 

- "Уроки доброты" 

- Акция 

"Рождественский 

подарок" 

- Экскурсия в храм 

СМИ и медиа-партнёры 

- Освещение школьных 

событий 

- Совместные 

медиапроекты 

- Мастер-классы по 

журналистике 

- Школьная газета с 

местной редакцией 

- Конкурс "Юный 

репортёр" 

- Съёмки социальных 

роликов 

Дополнительные формы сотрудничества: 

Социальные гостиные - встречи с интересными людьми Артинского муниципального 

округа 

Субботники с участием предприятий и организаций 

Общешкольный форум с обсуждением перспектив развития 

Данная система партнёрства способствует созданию единого воспитательного 

пространства, объединяющего школу и социум. 

  2.1.11. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной 

организации предусматривает: 

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 
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профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

организацию на базе детского лагеря при образовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся 

могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои 

силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

Социальные партнеры и совместная деятельность 

Социальные партнеры Формы совместной деятельности 

Предприятия и организации (местные 

производства, медицинские учреждения и 

др.) 

- Экскурсии на предприятия 

- Мастер-классы от специалистов 

- Стажировки и профессиональные пробы 

- Участие в ярмарках вакансий 

Центры занятости населения 

- Профориентационные тестирования 

- Консультации по востребованным профессиям 

- Участие в программах временного 

трудоустройства подростков 

Вузы и колледжи 

- Дни открытых дверей 

- Профориентационные лекции и вебинары 

- Участие в олимпиадах и конкурсах 

- Совместные проекты (научные, технические, 

творческие) 

Технопарки и кванториумы 

- Практические занятия по современным 

профессиям (робототехника, программирование, 

биотехнологии) 

- Участие в хакатонах и инженерных конкурсах 

Центры дополнительного образования 

- Курсы по основам профессий (дизайн, 

журналистика, инженерия) 

- Профориентационные лагеря и интенсивы 

Библиотеки и музеи 

- Тематические выставки о профессиях 

- Встречи с представителями разных сфер 

деятельности 

- Исторические экскурсы в развитие профессий 
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Социальные партнеры Формы совместной деятельности 

Онлайн-платформы ("Проектория", "Билет в 

будущее") 

- Прохождение профориентационных тестов 

- Участие в онлайн-курсах 

- Просмотр трансляций о профессиях будущего 

Общественные организации и волонтерские 

объединения 

- Социальные проекты, связанные с 

профессиональными навыками 

- Участие в благотворительных акциях 

(медицина, экология, педагогика) 

Психологические центры 

- Индивидуальные консультации для учащихся и 

родителей 

- Тренинги по самоопределению и личностному 

росту 

- Диагностика профессиональных склонностей 

Государственные учреждения (МЧС, 

полиция, администрация района) 

- Встречи с представителями профессий 

- Практические занятия по безопасности и 

гражданской обороне 

- Экскурсии в пожарные части, отделы полиции 

Данная система сотрудничества позволяет обеспечить многостороннюю поддержку 

учащихся в профессиональном самоопределении. 

2.1.12. Модуль «Трудовая деятельность» 

 Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе 

предусматривает: 

воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, 

добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой 

деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя 

необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; 

содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально-

значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, 

занятиях внеурочной деятельности; 

физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

шефство над младшими; 

шефство над тружениками тыла и ветеранами труда, престарелыми людьми; 

благоустройство класса, школы, города; 

благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция «Сад 

памяти» и т.п.; 

шефство над историческими памятниками; 

экологические субботники, акции. 

Производительный труд: 

трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборке 

школы после ремонта;  

плетение маскировочных сетей для участников СВО; 

изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, коридоров, 

рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 
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Самообслуживающий труд: 

самообслуживание; 

подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте; 

дежурство в классном (учебном) кабинете; 

дежурство по школе, по столовой. 

2.1.13. Модуль «Инклюзивная среда для детей-мигрантов» 

Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на адаптацию детей-

мигрантов, предусматривает создание благоприятной психологической и культурной среды, 

способствующей их успешной интеграции в образовательный процесс и школьный коллектив. 

1. Учебная адаптация 

Цель: Помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового барьера. 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Языковая поддержка 

- Индивидуальные и групповые 

занятия по РКИ (русский как 

иностранный) 

- Языковые тренинги в игровой форме 

- Кружок «Говорим по-

русски» 

- Игра «Словарный клуб» 

Академическая помощь 

- Дополнительные занятия по 

сложным предметам 

- Парные и групповые проекты 

- «Учись легко» (поддержка 

по математике) 

- Научный проект «Моя 

страна» 

Наставничество 

- Закрепление тьюторов из числа 

успешных учеников 

- Система «друзей по адаптации» 

- Программа «Будем 

знакомы!» 

- Школьный «Бюро 

переводов» (помощь в 

общении) 

Включение в 

образовательный 

процесс 

- Участие в олимпиадах, конкурсах 

- Внеурочная деятельность 

- Конкурс чтецов на русском 

языке 

- Факультатив 

«Занимательная наука» 

2. Социально-психологическая адаптация 

Цель: Формирование комфортной среды для социализации и эмоционального 

благополучия. 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Совместные мероприятия 

- Семейные праздники, мастер-

классы 

- Тренинги по коммуникации 

- «День дружбы 

народов» 

- Игра «Мы — одна 

команда» 

Правовое просвещение 

- Занятия по нормам поведения и 

правам 

- Встречи с юристами 

- Урок «Знай свои 

права» 

- Деловая игра «Я — 

гражданин» 

Волонтёрство и общественная 

деятельность 

- Участие в социальных акциях 

- Помощь ветеранам, экологические 

проекты 

- Акция «Добрые 

сердца» 

- Субботник «Чистый 

двор» 
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Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Лидерская вовлечённость 

- Назначение на роли в классе 

(дежурный, организатор) 

- Участие в школьном 

самоуправлении 

- Проект «Лидеры 

будущего» 

- День самоуправления 

Психологическая поддержка 
- Индивидуальные консультации 

- Групповые тренинги 

- Занятия «Учимся 

дружить» 

- Арт-терапия «Мои 

эмоции» 

3. Культурная адаптация 

Цель: Знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного диалога. 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Знакомство с русской 

культурой 

- Тематические классные часы 

- Праздники народного календаря 

- «Масленица: традиции и игры» 

- Выставка «Русский костюм» 

Экскурсионная 

программа 

- Посещение музеев, театров 

- Виртуальные туры по регионам 

России 

- Поход в краеведческий музей 

- Онлайн-экскурсия 

«Многонациональная Россия» 

Кино и мультимедиа 

- Просмотр и обсуждение 

фильмов/мультфильмов 

- Создание видеороликов о 

культурах 

- Киноурок «Дети разных 

народов» 

- Конкурс «Моя родина в 

объективе» 

Межкультурные 

проекты 

- Фестивали национальных культур 

- Кулинарные мастер-классы 

- «Вкус мира» (праздник кухни 

народов России) 

- Ярмарка «Ремёсла мира» 

Литературные встречи 
- Чтение сказок народов России 

- Встречи с писателями 

- Литературная гостиная «Сказки 

моего детства» 

- Конкурс «Расскажи свою 

историю» 

Системный подход по этим направлениям помогает детям-мигрантам чувствовать себя 

частью школьного сообщества, успешно осваивать программу и сохранять связь со своей 

культурной идентичностью. 

2.1.14. Модуль «Школьный музей» 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по изучению, 

охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами 

краеведения и музейного дела; 

на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку и 

проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном 

пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе музея либо по классам с 

использованием материалов музея; 

на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, воспитательных дел, 

посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России; 

на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, посвященных 

памятным датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; размещение экспозиции 

школьного музея на площадке Музея Победы; онлайн-экскурсии. 
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2.1.15. Модуль «Детские общественные объединения» 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь  другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа по проведению культурно-развлекательных 

мероприятий; помощь в благоустройстве территории школы; участие школьников в работе на 

прилегающей к школе территории, и т.п);  

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения - имеет 

эмблему, флаг, гимн, отражающих содержательность ОУ).  

• участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Особенностью 

организуемого в школе воспитательного процесса является его построение на содержании 

деятельности Первичного отделения Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых». 

Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с 

Федеральным законом «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. 

Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей 

подросткового возраста на основе их группового взаимодействия.  

Деятельность первичного отделения «Движение первых» направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также 

организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения «Движение 

первых» может стать любой обучающийся старше 6 лет. Дети и родители самостоятельно 

принимают решение об участии в проектах «Движение первых». Подростки получают навыки 

эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют 

себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в 

обществе.  

Одно из направлений «Движение первых» - программа «Орлята России» – уникальный 

проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в рамках 

патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся 

не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и 

сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая 

уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». Обучающиеся 

принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких 

как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, День матери, День 

героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника 

Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, День смеха, День 

Победы, День защиты детей.  

 В школе действуют детские общественные объединения: 

 «Движение первых»; 

 «Юнармия» – всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое 

общественное движение. 

Отряд юных инспекторов дорожного движения – объединение учащихся, которое создано 

с целью совершенствования работы по профилактике дорожно-транспортных правонарушений 

среди детей и подростков, воспитания высокой транспортной культуры, коллективизма, а также 

широкого привлечения детей к организации пропаганды правил безопасного поведения на улицах 

и дорогах среди дошкольников и учащихся школы. 

 Объединение «Школьный музей» организует работу школьного музея согласно 

плану работы школьного музея, проводит экскурсии для обучающихся и жителей поселка. 
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Реализуется через программу дополнительного образования школы.  

 Объединение добровольцев (волонтёров) «Вектор будущего»- это добровольное 

объединение обучающихся, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) 

выполнять работу по благоустройству памятных мест и территории школы и села, предоставлять 

услуги, оказывать поддержку различным социальным категориям населения (инвалидам, детям, 

пенсионерам и т. д.). 

 Деятельность детских общественных объединений в школе предусматривает 

совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления социального опыта, 

формирования ценностных ориентаций и личностной самореализации. 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

утверждение и последовательную реализацию демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся возможность получить 

социально значимый опыт гражданского поведения; 

организацию общественно полезных дел; 

клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения 

событий; 

рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов,  

участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности 

на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

2.1.16. Модуль «Школьные медиа» 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных  видов и 

форм деятельности: 

библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной культуры 

личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источниками 

информации. Используемые формы: традиционные формы виртуальные экскурсии и путешествия 

по страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, 

библиографические игры, литературные путешествия, конференции с элементами игровой 

деятельности. Также применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, 

урок–диспут, урок-презентация, урок-видео-путешествие. 

школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку 

и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров. 

разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих 

их взрослых, целью которого является освещение наиболее интересных моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов 

ученического самоуправления; 

школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью 

освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей 

школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

2.1.17. Модуль «Школьный театр» 

На базе школы работает школьный театр «Маскарад». Школьный театр – это то место, где 

ребёнок может попробовать себя в разных ролях, что способствует его самоопределению и 

дальнейшей самореализации. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в 

современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности. Именно 

школьный театр может стать местом, где произойдет становление личностного самосознания, 

сформируется культура чувств, способность к общению, овладение собственным телом, голосом, 
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пластической выразительностью движений, воспитается чувство меры и вкус, необходимые 

человеку для успеха в любой сфере деятельности.  

Театрально-эстетическая деятельность, органично включенная в воспитательный процесс, 

— универсальное средство развития личностных способностей человека.  

Основное направление деятельности – разработка сценарных материалов, знакомство с 

основами режиссёрской деятельности, подготовка оригинальных сценических решений, 

необходимых для звукового, музыкального, светового оформления спектакля, проведение уроков 

актёрского мастерства, репетиций, показ спектакля.  

Участие в проекте предполагает самостоятельный выбор учащимися сферы творческой 

самореализации без ограничений. Участники проекта приобретают серьёзный опыт актёрской и 

режиссёрской деятельности, а также навыки работы над сценарием произведения. Конечный 

продукт – спектакль или мини-спектакль. 

 

2.1.18.  Модуль «Экскурсии, походы»   

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах создаются благоприятные условия 

для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 

7 - ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим 

маршрутам, организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, 

после окончания учебного года; 

- выездные экскурсии в музеи,  на предприятия; на представления в кинотеатр, цирк. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

3.1. Кадровое обеспечение. 

Воспитательная работа в МАОУ «Староартинская СОШ» осуществляется 

квалифицированными специалистами: 

Должность 
Кол-

во 
Основные функции 

Административный персонал 

Директор 1 
Осуществляет общее руководство воспитательной системой 

школы, контроль за реализацией воспитательных программ 

Заместители директора 

по УВР 
3 

Координируют воспитательный потенциал учебной 

деятельности, организуют работу с различными категориями 

учащихся (одаренные, слабоуспевающие, с ОВЗ) 

Заместитель директора 

по ВР 
1 

Руководит организацией воспитательного процесса, курирует 

деятельность: • Социально-психологической службы • 

Школьной службы медиации • Объединений дополнительного 

образования • Детских общественных организаций • Органов 

школьного самоуправления 

Социально-психологическая служба 

Социальный педагог 2 Организуют профилактическую работу, межведомственное 
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Должность 
Кол-

во 
Основные функции 

взаимодействие, курируют случаи СОП 

Педагог-психолог 2 
Обеспечивают психологическое сопровождение, проводят 

коррекционные занятия и консультации 

Педагогический состав 

Классные 

руководители 
33 

Организуют воспитательную работу на уровне классных 

коллективов 

Учителя-предметники 60 Реализуют воспитательный потенциал учебных дисциплин 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

12 
Ведут кружковую работу, вовлекают учащихся в творческую 

деятельность 

Специалисты 

Советник директора по 

воспитанию 
1 

Координирует деятельность детских объединений, организует 

социальные инициативы 

Методисты 2 
Обеспечивают методическое сопровождение воспитательного 

процесса 

Логопед/дефектолог 2 Проводят коррекционно-развивающую работу 

 

Общая численность педагогических работников 17 человек.  

Из 17 педагогов школы  16 имеют высшее образование,  2 педагога получают высшее 

образование в Уральском государственном педагогическом университете по заочной форме 

обучения.  Имеют высшую квалификационную категорию  4 педагога, первую квалификационную 

категорию имеют 7 учителей.    

 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности: 

- заместители директора по учебно-воспитательной работе (1) 

- заместитель директора по воспитательной работе (1);  

- классные руководители (10); 

- педагог-психолог (1); 

- социальный педагог (1);   

- учитель-логопед (1); 

- дефектолог (1); 

- педагог-библиотекарь (1); 

- педагог-организатор (1); 

- преподаватель-организатор ОБЖ (1). 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе с ОВЗ и других 

категорий, осуществляют классные руководители, педагог-психолог, социальный педагог, 

учитель-логопед, дефектолог. 

 

Система повышения квалификации: 

Ежегодно педагоги проходят обучение по актуальным вопросам: 

Современные воспитательные технологии 
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Работа с детьми группы риска 

Инклюзивное образование 

Профилактика девиантного поведения 

Внешние партнеры: 

К воспитательной работе привлекаются специалисты: 

Комиссии по делам несовершеннолетних 

Подразделения по делам несовершеннолетних 

Учреждений культуры (музеи, библиотеки, дома культуры) 

Общественных организаций 

Такая система кадрового обеспечения позволяет комплексно решать задачи воспитания и 

социализации обучающихся. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности 

Воспитательная работа в образовательной организации осуществляется на основании 

следующих нормативных документов: 

Организационные документы: 

8 Устав образовательной организации 

Программа воспитания 

Календарный план воспитательной работы 

План работы социально-психологической службы 

Дополнительные общеобразовательные программы 

Все локальные нормативные акты разработаны в соответствии с действующим 

законодательством РФ и регулярно актуализируются. Документы доступны на официальном сайте 

школы и в методическом кабинете. 

 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

 

На уровне ООО обучается 15 обучающихся с ОВЗ. Это дети с задержкой психического 

развития и с умственной отсталостью. Для данной категории обучающихся в МАОУ 

«Староартинская СОШ» созданы особые условия: 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 

и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт 

развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), 

педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает 

активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях 

группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

школа ориентируется: 

на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 
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воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

3.3. Система поощрения социальной успешности и активной жизненной позиции 

обучающихся 

Цель системы поощрения: 

Формирование у обучающихся мотивации к активной социальной позиции, развитие 

лидерских качеств и инициативности через комплексную систему признания достижений. 

Основные принципы: 

Публичность - торжественные церемонии награждения с участием школьного сообщества 

Прозрачность - четкие критерии, закрепленные в Положении о поощрениях 

Регулярность - ежемесячные, квартальные и годовые награждения 

Баланс - сочетание индивидуальных и коллективных форм поощрения 

Инклюзивность - участие всех субъектов образовательного процесса (ученики, родители, 

педагоги) 

Дифференциация - многоуровневая система наград 

Механизмы фиксации достижений: 

Портфолио: 

Достижения в учебе 

Участие в мероприятиях 

Реализованные проекты 

Грамоты и награды 

Рейтинговые таблицы: 

Персональные рейтинги 

Классные рейтинги 

Тематические рейтинги (спорт, наука, творчество) 

Формы поощрения: 

Торжественное вручение грамот и дипломов 

Публикации в школьных СМИ 

Вручение ценных подарков 

Путевки в профильные лагеря 

Благотворительная поддержка: 

Спонсорская помощь для реализации социальных проектов 

Поддержка детей из малообеспеченных семей 

Финансирование перспективных инициатив 

Информационное сопровождение: 

Публикации на официальном сайте 

Персональные благодарственные письма родителям 

Фотоотчеты в социальных сетях 

Контроль и обратная связь: 

Ежегодный мониторинг эффективности системы 

Анкетирование участников 

Корректировка критериев по результатам анализа 

Публичные отчеты о реализации системы 

Данная система способствует созданию мотивирующей образовательной среды, где 

каждый обучающийся имеет возможность проявить свои способности и быть признанным за свои 

достижения. 

Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса в МАОУ «Староартинская СОШ» осуществляется в 

соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне образования, установленными ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации 
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является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной 

организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как организованного 

социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом (при наличии)) с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися 

и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного 

потенциала: 

урочной деятельности; 

внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
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внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнерства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

инклюзивная среда для детей-мигрантов; 

школьного музея, театра, медиа-службы. 

Данный механизм обеспечивает преемственность воспитательной работы и её постоянное 

качественное улучшение. 

 

Анализ воспитательной работы 2025-2026 учебный год 

Раздел I. Вводная часть 

1.1. Нормативно-правовое обеспечение 

В 2025–2026 учебном году воспитательная деятельность школы выстраивалась на 

прочном фундаменте многоуровневой нормативно-правовой базы, отражающей 

государственную политику в сфере воспитания. Это позволило обеспечить единство 

подходов к воспитанию на федеральном, региональном и школьном уровнях. 

Федеральный уровень 

1. КонституцияРоссийской Федерации (статьи 43 и 44) – закрепляет право на 

образование и обязанность заботиться о сохранении культурного наследия. 

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (в редакции от 1 сентября 2025 г., усилившей воспитательную компоненту) – 

определяет воспитание как одну из основных целей образования. 

3. Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений… по 

вопросам воспитания обучающихся» – впервые закрепил в законодательстве понятие 

«воспитание» как единого целенаправленного процесса. 

4. Указ Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей» – задал ценностный вектор всей воспитательной 

работы. 

5. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (распоряжение Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996-р) – определила 

приоритетные направления воспитания. 

6. Приказ Министерства просвещения РФ от 10 ноября 2025 г. № 808. 

7. Приказ Министерства просвещения РФ от 9 октября 2024 г. № 704. 

8. Устав МАОУ «Староартинская СОШ» 

 Локальный уровень (утверждены педагогическим советом) 

В соответствии с федеральными требованиями в школе разработаны и действуют 

следующие локальные акты: 

1. Рабочая программа воспитания – основной документ, определяющий цели, задачи 

и направления воспитательной работы. 

2. Календарный план воспитательной работы – детальный перечень мероприятий на 

учебный год. 

3. Положение о классном руководстве (новая редакция от 1 сентября 2025 г.) – 

регламентирует деятельность классных руководителей, включая использование цифровых 

платформ. 
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4. Положение о постановке на внутришкольный учёт и снятии с учёта – определяет 

порядок работы с обучающимися «группы риска». 

5. Положение о школьной службе медиации (примирения) – регламентирует 

деятельность по урегулированию конфликтов. 

6. Положение о Совете обучающихся – определяет полномочия и порядок работы 

ученического самоуправления. 

7. Положение о школьном спортивном клубе – регулирует деятельность спортивных 

секций и проведение соревнований. 

Ключевые изменения законодательства, реализованные в отчётном году 

1. Обновление Федеральных образовательных программ (приказы №808 и №704). 

В рабочую программу воспитания внесены следующие коррективы: 

− усилен модуль «Профориентация» (обязательная организация профессиональных 

проб); 

− в пункт 2.1.3 «Классное руководство» добавлено требование включать в 

родительские собрания вопросы профориентации; 

2. Цифровизация воспитания. 

1.2. Цель и задачи воспитательной работы 

Цель – создать единое воспитательное пространство, в котором у обучающихся 

формируются российские духовно-нравственные ценности, накапливается опыт 

социально значимой деятельности, развивается готовность к самореализации и 

ответственному поведению в современном обществе. 

Задачи и их выполнение 

№ Задача 
Степень 

выполнения 
Комментарий 

1 

Гражданско-патриотическое 

воспитание: 100% вовлечённость в 

мероприятия патриотической 

направленности 

Выполнено 

Охват 100% по акциям 

«Бессмертный полк», 

«Блокадный хлеб», работа 

школьного музея 

2 

Профориентация: реализация 

профориентационного минимума, 

рост практико-ориентированных 

мероприятий на 10% 

Выполнено 

Фактический рост – 15% 

(экскурсий и 

профессиональных проб 

стало больше) 

3 

Профилактика: снижение числа 

обучающихся, состоящих на 

различных видах учёта 

Выполнено 

частично 

ВШУ: с 2 до 1 человека 

(снижение 50%) 

4 

Развитие самоуправления: передача 

организации не менее трёх 

мероприятий Совету обучающихся 

Выполнено 

День самоуправления, 

новогодний квест, участие в 

сценарии Последнего звонка 

5 Работа с родителями: рост доли Выполнено Фактически – 62% по 
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№ Задача 
Степень 

выполнения 
Комментарий 

систематически участвующих с 50% 

до 60% 

данным анкетирования 

 

Раздел II. Анализ условий организации воспитательной деятельности 

2.1. Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс сопровождают высококвалифицированные специалисты: 

заместитель директора по воспитательной работе, советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, социальный педагог, 

педагог-психолог, педагог-организатор, 10 классных руководителей и 8 

педагогов дополнительного образования. Кадровый состав укомплектован полностью – 

100%. 

Квалификация классных руководителей 

Из 10 классных руководителей: 

− высшую квалификационную категорию имеют 2 человека; 

− первую категорию – 3 человека; 

− соответствие занимаемой должности – 0 человек. 

− Нет категории -5 человек.  

Таким образом, 50% классных руководителей имеют квалификационные 

категории. 

Внутришкольное обучение 

Для классных руководителей проведено 4 методических семинара: 

1. «Новые формы родительских собраний» (с акцентом на дистанционные форматы). 

2. «Профилактика травли в детской и подростковой среде» (с разбором кейсов). 

3. «Оценка поведения: первые итоги» (по результатам пилотного эксперимента). 

4. «Техники педагогического наблюдения» (методики фиксации личностных 

результатов). 

Ключевые выводы по п. 2.1 

− Кадровый потенциал школы вполне достаточен для решения поставленных 

воспитательных задач. Коллектив стабилен, текучесть кадров отсутствует. 

− Курсовая подготовка охватила все приоритетные направления – от цифровизации 

до патриотизма. Это позволило педагогам быть в курсе современных требований и 

методик. 

2.2. Организация работы Штаба воспитательной работы 

В 2025–2026 учебном году в школе функционировал Штаб воспитательной 

работы (далее ШВР)– коллегиальный координационный орган, созданный в целях 

повышения эффективности управления воспитательным процессом, обеспечения 

системности и непрерывности воспитательной деятельности. 

Нормативно-правовая основа деятельности ШВР 

Деятельность ШВР регламентировалась: 

− Положением о Штабе воспитательной работы, утверждённым приказом директора 

школы от 10.06.2025 г. №131-од; 
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− планом работы ШВР на 2025–2026 учебный год; 

− действующими федеральными и региональными нормативными правовыми актами 

в сфере воспитания. 

Состав ШВР воспитательной работы 

В состав Штаба входили следующие представители педагогического коллектива: 

Член Штаба Должность Функционал в Штабе 

Бузмакова 

Любовь 

Григорьевна 

Директор школы Общее руководство, утверждение планов, контроль исполнения 

Елисеева 

Татьяна 

Васильевна 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Руководитель Штаба, координация всей воспитательной  

деятельности. 

Токарев 

Евгений 

Игоревич 

Советник директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

Организация работы детских объединений (Движение  

Первых, волонтёры, Юнармия), реализация мероприятий  

в рамках проекта «Навигаторы детства». 

Брага Юлия 

Игоревна 
Социальный педагог 

Профилактика правонарушений, работа с семьями,  

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Брага Юлия 

Игоревна 
Педагог-психолог  

Диагностика, коррекционная работа, психологическое  

сопровождение. 

Панова 

Наталья 

Викторовна 

Педагог-организатор Организация массовых мероприятий, работа с активом. 

Новгородов 

Александр 

Игоревич 

Председатель Совета 

обучающихся 
Представление интересов ученического коллектива. 

Апанович 

Светлана 

Михайловна 

Председатель 

общешкольного 

родительского 

комитета 

Представление интересов родительского сообщества. 

Всего в состав ШВР входило 8 человек – представители администрации, 

педагогических работников, ученического самоуправления и родительской 

общественности. Это обеспечивало учёт мнений всех участников образовательных 
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отношений при принятии управленческих решений. 

Основные направления деятельности ШВР в отчётном году 

1. Координация реализации рабочей программы воспитания 

− Рассмотрение и корректировка календарного плана воспитательной работы 

(проведено 2 заседания по данному вопросу); 

− Согласование планов воспитательной работы классных руководителей; 

− Мониторинг выполнения мероприятий по итогам каждой четверти. 

2. Организация и анализ ключевых воспитательных событий 

− Обсуждение сценариев и форматов общешкольных мероприятий (День знаний, 

День учителя, Новогодний квест, Смотр строя и песни, Последний звонок); 

− Разбор удачных и неудачных форматов (например, по итогам мероприятия «Осень. 

Перезагрузка»ШВР было принято решение изменить формат мероприятия в следующем 

году); 

− Распределение ответственности между членами педагогического коллектива при 

подготовке и проведении мероприятий. 

3. Координация работы с детьми «группы риска» и их семьями 

− Совместно с Советом профилактики ШВР рассматривал сложные случаи 

(проведено 3 совместных заседания); 

− Организовано межведомственное взаимодействие с ПДН, ТКДНиЗП по наиболее 

сложным семьям. 

4. Обеспечение взаимодействия с родительским сообществом 

− Участие в планировании и проведении общешкольных родительских собраний; 

− Рассмотрение обращений родителей и выработка решений (за отчётный год 

рассмотрено 2 коллективных обращения). 

5. Анализ эффективности воспитательной работы 

− Заслушивание отчётов классных руководителей по итогам четвертей и полугодий; 

− Анализ результатов анкетирования обучающихся, родителей и педагогов (апрель 

2026 г.). 

Основные решения, принятые ШВР: 

В 2025–2026 учебном году ШВР воспитательной работы провёл 9 заседаний. 

 Ключевые решения ШВР касались: актуализации банка данных обучающихся 

«группы риска» (выявлено 2 человека на ВШУ, 1 семья состоит на учете в ТКДНиЗП); 

организации индивидуальной профилактической работы с утверждением планов ИПР; 

проведения социально-психологического тестирования; утверждения планов мероприятий 

к памятным датам (День снятия блокады, День Победы, День защитника Отечества и др.); 

организации профориентационной недели (экскурсии на предприятия, профпробы); 

организации летней занятости (ЛДП – 40 чел., трудоустройство – 9 чел.). 

Эффективность деятельности ШВР: 

Положительные результаты: 

− Обеспечена системность и координация воспитательной работы (все 

запланированные мероприятия проведены, разрозненные акции объединены в единую 

смысловую линию); 

− Улучшена коммуникация между участниками воспитательного процесса 

(администрация – педагоги – родители – обучающиеся); 
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− Своевременно выявлялись проблемные зоны (например, низкий интерес 

старшеклассников к «Разговорам о важном» был впервые отмечен на заседании ШВР в 

декабре 2025 г., что позволило оперативно скорректировать форматы); 

− Обеспечено участие родительской общественности в управлении воспитательным 

процессом (через представителя в ШВР). 

Проблемы, выявленные в работе ШВР: 

− Не всегда оперативно принимались решения по межведомственному 

взаимодействию (требуется сокращение сроков согласования); 

− Недостаточно активно привлекались к работе ШВР представители органов 

ученического самоуправления 5–6 классов (в силу их возрастной пассивности); 

− Некоторые решения ШВР не имели чётких сроков исполнения и ответственных (в 

следующем году все протокольные поручения будут оформляться в виде дорожной карты 

с указанием сроков и ответственных лиц). 

Ключевые выводы по п. 2.2 

− ШВР доказал свою эффективность как координационный орган, обеспечивающий 

системность и преемственность воспитательной деятельности. 

− Наличие в составе ШВР представителей всех участников образовательных 

отношений (педагоги, ученики, родители) позволило принимать более сбалансированные 

и реалистичные решения. 

− Проблема: требуют усиления механизмы контроля за исполнением принятых 

решений (внедрение дорожных карт). 

− Перспектива: в 2026–2027 учебном году ШВР предстоит реализация программы 

профилактики киберугроз «Безопасная цифровая среда». 

2.3. Материально-технические и информационные условия 

Обновление воспитывающей среды 

В течение года велась систематическая работа по поддержанию и обновлению 

предметно-пространственной среды школы. Регулярно обновлялись ключевые стенды: 

−  «Календарь памятных дат России» – ежемесячное обновление, знакомящее 

учеников с важнейшими событиями истории страны. 

−  «Уголок безопасности» – содержит актуальную информацию по ПДД, пожарной 

безопасности и антитеррористической защищённости с наглядными схемами эвакуации. 

− Стенды детских объединений – «Движение Первых» и «Орлята России» – 

регулярно пополнялись новостями о мероприятиях и достижениях активистов. 

 Созданы тематические стенды: 

 - Участники СВО (выпускники школы, участвующие в СВО); 

 - Герои Артинского района (Герои СССР и России Артинского района).  

Оформлены большие тематические экспозиции: 

− К году единства народов России. 

− Стена памяти (к 9 мая). 

Школьный музей 

Важной частью предметно-пространственной среды школы является школьный 

музей.  

Оформлены новые экспозиции: 

− «История школы», «Учителя – ветераны школы» (экспозиции к 130-му юбилею 

школы); 
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− «СВОи Герои» – посвящена выпускникам школы – участникам специальной 

военной операции. 

Активисты музея провели 6 экскурсий по школьному музею (2 – для начальной 

школы, 2 – для обучающихся 5–11 классов, 1 – для гостей школы, 1 – для родителей).  

Эти экспозиции стали центрами притяжения для проведения уроков мужества и 

патриотических мероприятий. 

Кроме этого, активисты музея являются активными участниками различных 

патриотических акций и конкурсов: региональной акции «Обелиск», «Свеча памяти», 

«Уникальный экспонат», «Армейский чемоданчик», Каменный пояс». 

Спортивная база 

Для организации внеурочной деятельности, спортивных соревнований и 

оздоровительных мероприятий школа располагает материально-технической базой: 

универсальным спортивным залом, школьным стадионом, кортом. Это позволяет 

проводить уроки физкультуры, тренировки секций, соревнования. 

Загруженность объектов составляет 85% учебного времени в часы внеурочной 

деятельности и дополнительного образования. Доступ к спортивной базе имеют все 

обучающихся. 

За прошедший учебный год спортивные секции на базе школы посещают 36 

человек (45% от общего числа обучающихся), проведено 6 школьных соревнований. 

Обучающиеся приняли участие в 3 муниципальных соревнованиях.   

Вместе с тем сохраняются проблемы: часть инвентаря требует обновления. В 

следующем учебном году планируется расширить сотрудничество со спортивной школой, 

обновить инвентарь и продолжить работу по вовлечению детей с ОВЗ в регулярные 

занятия адаптивной физической культурой. 

Цифровые ресурсы 

Цифровая среда стала неотъемлемой частью воспитательного процесса и 

эффективным инструментом коммуникации: 

− «Мах» – 100% классных руководителей используют родительские чаты для 

оперативного информирования. Это позволяет в режиме реального времени донести до 

родителей важную информацию, разослать объявления, поделиться фотографиями с 

мероприятий. 

− Сообщество ВКонтакте – прирост подписчиков за год составил 25%. Опубликовано 

200 постов (новости, анонсы, фотоотчёты, прямые эфиры с линеек и праздников).  

− Интерактивные формы – 2 опроса в Яндекс.Формах для сбора обратной связи от 

родителей. 

Ключевые выводы по п. 2.3 

− Материальная база и цифровая инфраструктура позволяют эффективно 

организовывать воспитательный процесс. 

− Наиболее результативный канал связи с родителями – «Мах» и социальные сети 

(95% родителей чувствуют себя хорошо информированными). 

Задачи по разделу II на 2026-2027 уч. год: 

1. Перевести решения Штаба в формат дорожных карт с чёткими сроками. 

2. Утвердить регламент межведомственного взаимодействия. 

3. Внедрить систему наставничества для 5–6 классов. 

4. Продолжить обновление стендов, фотозон и музейных экспозиций. 
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5. Сохранить высокий уровень информированности родителей (95%). 

 

Раздел III. Анализ реализации содержания воспитания  

3.1. Реализация воспитательного потенциала урочной деятельности 

Урок остаётся главной «площадкой» непрерывного воспитания: он обеспечивает 

системность и повседневность формирования личностных результатов. В отличие от 

внеклассных мероприятий, которые носят эпизодический характер, урок позволяет 

ежедневно и органично вплетать воспитательные задачи в ткань учебного процесса. 

Анализ рабочих программ 

Проведена экспертиза рабочих программ 19 учителей-предметников, работающих 

во всех классах с 1-го по 11-й. Результаты показали: 

− во всех 19 программах (100%) в пояснительных записках и календарно-

тематическом планировании выделены личностные результаты и воспитательные цели 

каждого раздела; 

− наиболее органично воспитательный потенциал раскрыт в программах по истории, 

обществознанию, литературе, ОРКСЭ и ОБЗР – предметах, чьё содержание по своей 

природе обращено к вопросам нравственности, гражданственности и исторической 

памяти; 

− в естественнонаучных и математических дисциплинах акцент сделан на 

формирование научного мировоззрения, экологической культуры, трудолюбия и уважения 

к людям науки. 

Методическая работа 

Для того чтобы воспитательные цели из программ воплощались в повседневной 

практике, проведена системная методическая работа: 

− организовано 4 совместных заседания методического объединения классных 

руководителей и учителей-предметников на тему «Интеграция воспитательных задач в 

структуру современного урока»; 

− педагоги обсуждали, как, не снижая образовательных результатов, находить время 

для нравственных бесед, как использовать педагогическое наблюдение без увеличения 

отчётной нагрузки, как превратить обычный опрос в доверительную беседу; 

− в рамках предметных недель проведены открытые уроки с анализом 

воспитательной составляющей. 

Примеры эффективной интеграции воспитательных задач 

Учитель, 

предмет 
Пример Воспитательный результат 

Учитель 

истории 

(Сиринова 

Е.А.) 

Использование семейных архивов 

при изучении темы «Великая 

Отечественная война» (фотографии 

прадедов, письма с фронта, 

наградные документы) 

Формирование личностного отношения к истории, чувства 

сопричастности, благодарности и  

ответственности за сохранение памяти 

Учитель 

литературы 

Приёмы педагогического 

наблюдения за эмоциональным 

Развитие эмпатии, основа для  

индивидуальных бесед, превращение  
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Учитель, 

предмет 
Пример Воспитательный результат 

(Фарина Я.А.) откликом при обсуждении 

произведений о войне, дружбе, 

нравственном выборе 

литературы в глубокий разговор о жизни  

и ценностях 

Учитель ОБЗР 

(Чугин И.В.) 

Практические занятия по оказанию 

первой помощи при ранениях, 

кровотечениях, переломах; 

отработка нормативов по надеванию 

средств защиты 

Воспитание ответственности, взаимопомощи,  

готовности действовать в экстремальной  

ситуации 

Ключевые выводы по п. 3.1 

− Воспитательный потенциал урока используется системно, а не эпизодически, о чём 

свидетельствует 100%-ное отражение воспитательных целей в рабочих программах. 

− Выявленная проблема: в отчётном году не проводилось отдельной диагностики, 

позволяющей разделить влияние на личностные результаты урочной и внеурочной 

деятельности. 

− Задача на следующий год: в рамках работы методических объединений разработать 

и внедрить единые листы педагогического наблюдения за проявлением личностных 

результатов именно в урочной деятельности (например, фиксация уровня познавательной 

инициативы, учебной дисциплины, готовности к сотрудничеству на уроке). 

− Часть педагогов формально относятся к воспитательным задачам (цели прописаны, 

но на уроке не реализуются). Необходим обмен лучшими практиками – запланирован на 

августовском педагогическом совете. 

3.2. Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность рассматривается как неотъемлемая и равноправная часть 

образовательного процесса, позволяющая расширить воспитательное пространство школы 

за пределы урока. 

Охват и направления 

Внеурочной деятельностью в 2025–2026 учебном году было охвачено 100% (125 

обучающихся).  

Реализовано 6 курсов внеурочной деятельности по шести направлениям: 

Школьный театр «Маскарад», «Путешествие в мир грамотности», «Ученье с увлеченьем», 

«Юные интеллектуалы», «Семьеведение». 

Обязательные курсы 

1. «Разговоры о важном» – 34 занятия, посещаемость 100%. По данным 

анкетирования (апрель 2026 г., 5–11 классы), 85% обучающихся считают занятия 

полезными, 10% нейтральны, 5% – неинтересно. 

2. «Россия – мои горизонты» (профориентация) – 34 занятия для 6–11 классов, 

охват 100%. Использованы материалы платформы «Билет в будущее», проведены 

диагностики профессиональных склонностей. По итогам года 65% старшеклассников 

демонстрируют положительную динамику в уровне готовности к профессиональному 

самоопределению. Многие классные руководители отмечают, что курс способствует не 
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только профориентации, но и повышению учебной мотивации. 

Объединения дополнительного образования 

На базе школы функционируют 9 объединений дополнительного образования, 

которые посещают 87% обучающихся (108 человек). Основные направления 

представлены в таблице. 

Направленность Название объединения 
Количество 

обучающихся 
Ключевые результаты 

Спортивно-

оздоровительная 
«Спорт для всех» 36 

Участие в 

муниципальных 

соревнованиях 

Техническая «Легоконструирование» 22 

Призеры в 

муниципальных 

соревнованиях по 

робототехнике 

Художественная 

«Вокал», «Мастерская 

творчества», 

«Волшебный пластилин» 

38 

Участие в школьных 

концертах, 

оформление 

тематических 

выставок, участие в 

школьных, 

муниципальных, 

окружных, 

всероссийских 

конкрусах 

Туристко-

краеведческая 
«Краеведение» 15 

Участие в акции 

«Обелиск», 

проведение 6 

экскурсий в музее, 

шефство над 

ветеранами 

Естественнонаучная 

«Физика в 

исследованиях», 

«Практическая 

биология» 

22 

«Точка роста», 

Экологические 

акции, участие в 

конкурсах. 

Анализ работы объединений дополнительного образования: 

Положительная динамика. Спортивные объединения стабильно показывают 

высокие результаты: призовые места на муниципальном уровне. Техническое направление 

(«Легоконстурирование») принесло школе победу в муниципальных и областных 

соревнованиях. Туристко-краеведческое направление демонстрирует высокую 
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социальную активность: волонтёры и юнармейцы участвуют в региональных акциях, а 

активисты музея провели 6 экскурсий. 

Проблемные зоны. Художественно-эстетические объединения («Вокал») 

заполнены лишь на 50% от возможного охвата. Основные причины: падение интереса к 

академическим формам творчества, смещение досуга детей в цифровую среду, высокая 

занятость школьников репетиторством и подготовкой к экзаменам. Сохраняется дефицит 

мест в спортивных и технических кружках – это ведёт к отказу заинтересованным детям и 

требует расширения материальной базы и сетевого взаимодействия. 

Выводы по п. 3.2 

− Внеурочная деятельность остаётся мощным воспитательным ресурсом: высокий 

общий охват (87%), успешная реализация обязательных курсов, положительные отзывы 

детей и родителей. 

− Объединения дополнительного образования посещают 87% школьников, при этом 

спортивное и техническое направления демонстрируют высокую результативность. 

− Художественно-эстетические объединения требуют ребрендинга и пересмотра 

форматов в сторону более современных и востребованных у детей направлений. 

− Проблема со старшеклассниками (12% не заинтересованы в «Разговорах о 

важном») требует пересмотра форматов (дискуссии, проекты, встречи с экспертами). 

3.3. Деятельность классных руководителей 

Классные руководители являются ключевым звеном в реализации воспитательной 

политики школы. В школе работают 10 классных руководителей – с 1-го по 9-й и 11-й 

класс. 

Качество планирования 

В начале учебного года все классные руководители предоставили планы 

воспитательной работы, разработанные на основе общешкольной программы воспитания 

и с учётом возрастных особенностей детей и особенностей класса. Структура планов 

включала: анализ работы за прошлый год, психолого-педагогическую характеристику 

класса, цели и задачи на год, календарный план по месяцам, план индивидуальной работы 

с обучающимися, план работы с родителями и учителями-предметниками. 

Две проверки (декабрь 2025 г. и апрель 2026 г.) показали: 

− у 85% педагогов качество планов оценено как «хорошее» и «отличное» (глубокий 

анализ, реалистичные задачи, разнообразие форм); 

− у 15% (4 человека) на момент первой проверки были замечания – формальный 

подход к анализу, недостаточная проработка раздела индивидуальной работы. После 

индивидуальных консультаций замечания устранены. 

Создание благоприятного климата 

Одним из важных направлений деятельности классного руководителя является 

работа, направленная на создание в классном коллективе благоприятного 

психологического климата, недопустимость травли. 

Для оценки психологического климата педагогом-психологом была проведена 

социометрия в 5-х, 7-х и 9-х классах. Результаты: 

− в 80% классов индекс групповой сплочённости – высокий или выше среднего; 

− в 20% классов (6, 8) – средний уровень (наличие микрогрупп, трудности в общении 

у отдельных детей). Данные доведены до классных руководителей, даны рекомендации, 

намечены дополнительные мероприятия по сплочению. 
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Индивидуальная работа с обучающимися 

Интенсивность индивидуальной работы велика: 

− проведено 150 индивидуальных бесед с обучающимися (в среднем 2 на класс, ≈1 

беседы на ученика в год). Темы: успеваемость, поведение, взаимоотношения с 

одноклассниками, внешний вид, пропуски уроков, помощь в выборе профессии, личные 

переживания. 

− 80 контактов с родителями (очные встречи на собраниях и в индивидуальном 

порядке, телефонные переговоры, переписка в мессенджерах). 

− на 2-х обучающихся «группы риска» ведутся дневники наблюдения и карты 

индивидуальной работы (фиксируются особенности поведения, динамика изменений, 

содержание проведённых бесед, контакты с родителями и специалистами). 

Цифровые инструменты 

100% классных руководителей используют родительские чаты в «МАХе» для 

оперативного информирования. Это доказало свою высокую эффективность: родители 

получают информацию в режиме реального времени (изменения в расписании, срочные 

объявления, напоминания о собраниях, фото с мероприятий). 

Ключевые выводы по разделу 3.3 

− Классные руководители – ключевое звено воспитательной системы, благодаря их 

системной работе достигнута положительная динамика по большинству показателей. 

− Проблема: средний уровень сплочённости в классах требует адресных программ 

(тренинги, совместные выезды). 

− Риск: 30% классных руководителей отмечают высокий уровень стресса и 

эмоционального истощения – это может снизить эффективность воспитательной работы в 

следующем году. 

3.4. Общешкольные мероприятия и участие в конкурсах 

За учебный год проведено 48 ключевых общешкольных мероприятий (на 4 больше, 

чем в прошлом году). В среднем в каждом участвовали 300–350 человек. Доля активных 

участников (организаторы, волонтёры, выступающие, члены жюри) составила 65% – рост 

на 10% по сравнению с 2024–2025 учебным годом. 

Наиболее успешные форматы (оценка >80% участников) 

Мероприятие Ключевой фактор успеха 

Новогодний квест (5–7 

классы) 

Полностью интерактивный формат, каждый ребёнок вовлечён в 

прохождение  

этапов, а не является зрителем 

Смотр строя и песни 
Совместная подготовка класса в течение нескольких недель, дисциплина,  

патриотический подъём, поддержка родителей 

День самоуправления 
Передача ответственности старшеклассникам, возможность почувствовать  

себя учителем 

Последний звонок 
Сочетание традиций и современных форматов, качественная сценарная  

работа, участие выпускников в подготовке 
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Анализ причин успеха / неудач 

− Новогодний квест удался благодаря полной вовлечённости каждого участника 

(дети не зрители, а действующие лица), интерактивному формату и предварительной 

подготовке ведущих из числа старшеклассников. 

− Мероприятие «Осень. Перезагрузка» (8–11 классы) не удалось из-за слабого 

сценария (перегруженность однотипными номерами, отсутствие общего действия, 

вовлекающего всех) и недостаточного опыта ведущих-старшеклассников в удержании 

внимания большой аудитории. В следующем году планируется либо изменить формат 

(тематическая дискотека с интерактивными зонами), либо провести для организаторов 

тренинг по сценарному мастерству. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участие обучающихся в конкурсных мероприятиях  
1.1 Количество обучающихся охваченных иными формами развития образовательных достижений 

школьников (из перечня олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, 

мероприятий, направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, 

способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-

исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-

спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных 

достижений,  на 2025/26 учебный год», приказ Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 31.08.2025 № 639 "Об утверждении перечня олимпиад школьников 

и их уровней на 2025/26 учебный год»  

за 2 кв. 2026 и весь учебный год 
№                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                Название мероприятия Количество 

обучающихся 

охваченных, от общего 

количества, % 

 

доля 

обучающихся 

с ОВЗ, 

охваченных 

(% от общего 

количества 

обучающихся 

с 

Результаты 

ФИО призеров, 

 победителей 
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ограниченны

ми 

возможностям

и здоровья) 

Уровень: школьный 

1 Одевание противогаза 63 чел. (53%) 

 

4 чел.  (33%) 

 

Панов Георгий Вадимович 

Сабуров Иван Анатольевич 

Рычков Матвей 

Николаевич 

Абганиев Даниил 

Геннадьевич 

Марьин Денис Павлович 

Баранников Иван 

Александрович 

Уткина Арина 

Вячеславовна 

Чебыкина Екатерина 

Юрьевна 

Кузнецова Ксения 

Дмитриевна 

2 Соревнования по стрельбе 

из пневматической 

винтовки 

32 чел.  (27%) 

 

3 чел.  (25%) 

 

Рябухин Никита Сергеевич 

Паначев Александр 

Иванович 

Баранников Иван 

Александрович 

Федякова Екатерина 

Алексеевна 

Кузнецова Ангелина 

Владимировна 

Дудырева София 

Алексеевна 

Коротаев Даниил 

Сергеевич  

Марьин Максим Павлович 

Зайнуллин Даниил 

Павлович 

Уткина Арина 

Вячеславовна 

Калугна Полина 

александровна 

Русинова Анастасия 

Эдуардовна 

3 Разборка, сборка автомата 

АК 

74 чел.  (62%) 

 

5 чел. (42%) 

 

Сюзев Лев Анатольевич 

Новгородов Александр 

Игоревич  

Коротаев Даниил 

Сергеевич  

Русинова Анастасия 

Эдуардовна 

Калугина Полина 

Александровна 

Шимова Любовь Игоревна 

Цивилев Александр 

Андреевич 

Рябухин Никита Сергеевич 

 Абганиев Данил 
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Геннадьевич 

4 Снаряжение магазина АК-

47 

32 чел. (27%) 

 

3 чел. (25%) 

 

Коротаев Даниил 

Сергеевич  

Пашиев Александр 

Викторович 

Рычков Матвей 

Николаевич 

Цивилев Александр 

Андреевич 

Рябухин Никита Сергеевич 

Рыбин Тихон Олегович 

5 Русский силомер 119 чел.  (100%) 12 чел. (0%) Баранников Федор 

Александрович 

Шаяхметов Макар 

Николаевич 

Лесников Андрей 

Дмитриевич 

Кулинова София 

Дмитриевна 

Вопилова Богдана 

Олеговна 

Лесникова Александра 

Дмитриевна 

Шаяхметов Тимофей 

Николаевич 

Цивилев Дмитрий 

Андреевич 

Фарина Ростислав 

Александрович 

Федяков Дмитрий 

Алексеевич 

Абганиева Олеся 

Геннадьевна 

Абганиев Данил 

Геннадьевич 

Цивилев Александр 

Андреевич 

Абганиев Никита 

Геннадьевич 

Рябухина Мария 

Андреевна 

Дудырева София 

Алексеевна 

Вопилова Вероника 

Александровна 

Чебыкина Екатерина 

Юрьевна 

Некрасова Анастасия 

Сергеевна 

Кузнецова Ксения 

Дмитриевна 

Щелконогов Богдан 

Алексеевич 

Фролов Станислав 

Александрович 

Коротаев Даниил 
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Сергеевич 

6 Конкурс «Смотр строя и 

песни» 

119 чел. (100%) 

 

12 чел. (0%) 

 

4 класс 

6 класс 

9 класс 

7 Конкурс чтецов «Я, ты, он, 

она – мы единая страна», 

приуроченный Году 

единства народов России 

18 чел.(15%) 

 

1 чел. (8%) 

 

Зыкова Алена Алексеевна 

Тимербулатов Максим 

Рустамович 

Коротаева Нина 

Анатольевна 

Фарина Савелий 

Александрович 

Степахина Злата 

Алексеевна 

Каптиев Романом 

Иванович 

Рычкова Варвара 

Васильевна 

Новгородов Александр 

Игоревич 

Уткина Арина 

Вячеславовна 

Перхайло Полина 

Ивановна 

8 Живая классика 40 чел. (33%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Шимова Любовь Игоревна 

Искорцев Павел Андреевич 

Каптиев Роман Иванович 

9 Соревнования по 

волейболу «Связь 

поколений» 

12 чел. (10%) 

 

1 чел. (8%) 

 

Фаязов Александр 

Геннадьевич 

Фролов Станислав 

Александрович 

Уткина Арина 

Вячеславовна 

Рябухин Никита Сергеевич 

Коротаев Даниил 

Сергеевич 

Русинова Анастасия 

Эдуардовна 

10 Школьный этап военно-

патриотической игры «Зарница 

2.0» 

132 чел.(100%) 12 чел.(9%) 

 

119 чел. (100%) 

 

12 чел. (0%) 

 

3класс 

6 класс 

9 класс 

11 Интеллектуальная 

викторина «Крым – 

возвращение домой» 

15 чел. (13%) 

 

0 чел. (0%) 

 

8 класс 

12 Конкурс хоровых 

коллективов «Битва хоров - 

2026» 

125 чел. (100%) 

 

12 чел. (0%) 

 

4 класс 

1 класс 

2 класс 

9 класс 

6 класс 

7 класс 

13 Конкурс чтецов «Я, ты, он, 

она – мы единая страна» 

17 чел. (14%) 0 чел. (0%) 

 

Зыкова Алена Алексеевна 

Фарина Савелий 

Александрович 

Тимербулатов Максим 

Рустамович 

Коротаева Нина 

Анатольевна 
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Свечников Матвей 

Евгеньевич 

Степахина Злата 

Алексеевна 

Каптиев Роман Иванович 

Рычкова Варвара 

Васильевна 

Новгородов Александр 

Игоревич 

Уткина Арина 

Владимировна 

Перхало Полина Ивановна 

ИТОГО 13 

Кол-во  

Общее 785 /фактическое кол-во 125  

Уровень: муниципальный 

1 Муниципальный 

легкоатлетический кросс 

«Золотая осень» среди 

обучающихся 2-4 классов 

общеобразовательных 

организаций Артинского 

МО 

12 чел. (14,8%) 0 чел. (0%) Лесников Андрей 

Дмитриевич 

Алексеев Степан 

Евгеньевич 

Коротаева Нина 

Анатольевна 

Кулинова София 

Дмитриевна 

Паначев Дмитрий 

Иванович 

Цивилев Дмитрий 

Андреевич 

Абганиева Олеся 

Геннадьевна 

Козулина Алена Андреевна 

Шаяхметов Тимофей 

Николаевич 

Истомин Андрей 

Дмитриевич 

Дудырева Вероника 

Юрьевна 

Уткина Ксения 

Вячеславовна 

2 Конкурс фотографий 

«Край родной, навек 

любимый» среди 9-11 

классов 

1 чел. (1%) 0 чел. (0%) Панова Ангелина 

Вадимовна 

3 Муниципальный конкурс-

выставка 

робототехнических 

устройств «Робозоопарк» 

2 чел. (2,5%) 0 чел. (0%) Паначев Дмитрий 

Иванович 

4 Муниципальная олимпиада 

по основам социальной 

жизнедеятельности, среди 

обучающихся 7-9 классов 

образовательных 

организаций Артинского 

МО 

1 чел. (1%) 1 чел. (8%) Катаева Ксения Андреевна 

5 Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса 

2 чел. (2,5%) 0 чел. (0%)  



102 

 

 

 

сочинений 2025 года 

6 Муниципальный этап 

регионального чемпионата 

по оказанию первой 

помощи 

3 чел. (3,7%) 0 чел. (0%)  

7 Муниципальные 

соревнования по 

баскетболу среди сборных 

команд юношей 

обучающихся 7-9 классов 

образовательных 

организаций Артинского 

МО 

7 чел. (8.6%) 0 чел. (0%)  

8 Муниципальный конкурс 

историко-краеведческих 

исследовательских работ 

учащихся «Каменный 

пояс» 

1 чел. (1%) 0 чел. (0%) Новгородов Александр 

Игоревич 

9 Муниципальный конкурс 

чтецов «Родной язык» 

среди обучающихся 4-х 

классов 

1 чел. (1%) 0 чел. (0%)  

10 Выставка декоративно-

прикладного и 

изобразительного 

творчества «Праздник, 

обещающий чудо» 

1 чел. (1%) 

 

0 чел.  (0%) 

 

 

11 Муниципальный конкурс 

чтецов на тему «Родной 

язык» среди обучающихся 

4 классов 

1 чел.  (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

 

12 Муниципальный конкурс 

историко-краеведческих 

исследовательских работ 

учащихся «Каменный 

пояс» 

1 чел.  (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Новгородов Александр 

Игоревич  

13 Муниципальный этап 

Международного конкурса 

сочинений «Без срока 

давности» 

3 чел. (2,5%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Паначев Александр 

Иванович  

Баранников Иван 

Александрович 

14 Муниципальный конкурс 

«Уникальный экспонат», 

посвященный 81-ой 

годовщине Победы в 

Великой Отечественной 

войне 1941-1945 г. 

2 чел.  (2%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Федякова Екатерина 

Алексеевна  

 Шимова Любовь Игоревна  

15 Муниципальный конкурс 

по каллиграфии «Красивый 

почерк» 

6 чел. (5%) 

 

1 чел. (8%) 

 

Шаяхметов Тимофей 

Николаевич  

Тимербулатов Максим 

Рустамович  

16 Муниципальный конкурс 

«Армейский чемоданчик», 

посвященный защитникам 

Отечества 

4 чел. (3%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Коротаев Даниил 

Сергеевич  

17 Муниципальный конкурс 

детско-юношеского 

14 чел. (12%) 

 

2 чел. (17%) 

 

Кузнецова Ангелина 

Владимировна, 
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творчества по пожарной 

безопасности «Неопалимая 

купина» для обучающихся 

и воспитанников 

образовательных 

организаций Артинского 

МО в 2026 году 

Федякова Екатерина 

Алексеевна 

Дудырева Софья 

Алексеевна, 

Зыкова Алёна Алексеевна, 

Уткина Ксения 

Вячеславовна 

 

 

18 Соревнования по «Дартсу» 

среди подростковых 

клубов и образовательных 

учреждений АМО, 

посвященных Дню 

защитника Отечества 

4 чел. (12%) 

 

1 чел. (8%) 

 

 

19 Муниципальный онлайн-

конкурс чтецов, 

посвященный 

Всероссийскому дню 

поэзии «Стихов немало 

есть на свете» 

1 чел. (1%) 

 

1 чел. (8%) 

 

 

20 Муниципальные 

соревнования по 

туристическому 

многоборью, посвященные 

году Единства народов 

России 

9 чел. (8%) 

 

0 чел.(0%) 

 

Калугина Полина 

Александровна 

21 Муниципальные 

соревнования по волейболу 

среди сборных команд 7-11 

классов обучающихся 

общеобразовательных 

организаций Артинского 

МО 

14 чел. (12%) 

 

1 чел. (8%) 

 
 

22 Профориентационная игра 

«Выбор профессии» для 

учащихся 8-х классов 

4 чел. (3%) 

 

0 чел.(0%) 

 
 

23 Муниципальный этап 

олимпиады младших 

школьников 2025-2026 

8 чел. (6%) 

 

0 чел.(0%) 

 

Паначев Дмитрий 

Иванович 

Некрасов Анатолий 

Ярославович 

24 Муниципальная выставка 

декоративно-прикладного 

и изобразительного 

творчества «Пасхальные 

перезвоны» 

7 чел. (5%) 

 

3 чел. (25%) 

 

Уткина Ксения 

Вячеславовна, Зыкова 

Алена Алексеевна, 

Вопилова Екатерина 

Александровна,  

Тимербулатов Максим 

Рустамович,  

Мешавкин Александр 

Сергеевич, Апанович 

Ольга Викторовна 

25 Муниципальная очно-

заочная олимпиада «Я – 

юный гений 2026» среди 

обучающихся младшего 

школьного возраста 

1 чел. (1%) 

 

0 чел.(0%) 

 

Тимербулатов Максим 

Рустамович 
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26 Муниципальный конкурс 

робототехнических 

устройств «Техника 

Победы» 

1 чел. (1%) 

 

0 чел.(0%) 

 

Федяков Дмитрий 

Алексеевич 

27 Муниципальный конкурс 

чтецов «Войны победная 

строка» 

4 чел. (3%) 

 

0 чел.(0%) 

 

Коротаева Нина 

Анатольевна 

28 Муниципальный конкурс 

военной техники, 

посвященный 

празднованию Дня Победы 

в ВОВ (Артинский 

районный суд) 

16 чел. (13%) 

 

4 чел.(33%) 

 

Баранников Иван 

Александрович 

Легаева Юлия Денисовна 

29 Муниципальная выставка 

декоративно-прикладного 

и изобразительного 

творчества «Живет Победа 

в поколениях» 

14 чел. (12%) 

 

1 чел. (8%) 

 

Апанович Ольга 

Викторовна 

Уткина Ксения 

Вячеславовна 

Фарина Ростислав 

Александрович 

Федяков Дмитрий 

Алексеевич 

Шаяхметов Тимофей 

Николаевич 

Крашенинников Степан 

Андреевич 

Паначев Дмитрий 

Иванович 

Цивилев Дмитрий 

Андреевич 

Головина Виктория 

Максимовна 

Некрасов Анатолий 

Ярославович 

Истомин Эдуард 

Владимирович 

Абганиева Олеся 

Геннадьевна 

Козулина Алена Андреевна 

Курбонова Алина 

Нуралиевна 

30 Конкурс детских рисунков 

«Меня нельзя обижать!» 

(Прокуратура Артинского 

МО) 

4 чел. (3%) 

 

0 чел.(0%) 

 

 

31 Муниципальный 

творческий конкурс 

«Открытка Памяти», 

посвященный Дню Победы 

в ВОВ 1941-1945 гг.  

17 чел. (14%) 

 

4 чел.(33%) 

 

Козулина Алена Андреевна 

Бабушкина Евгения 

Владимировна 

Вопилова Карина Олеговна 

Абганиева Олеся 

Геннадьевна 

Зайнуллина София 

Павловна 

Катаева Ксения Андреевна 

32 Военно-патриотическая 

игра «Зарничка» среди 

воспитанников лагерей с 

8 чел. (6%) 

 

0 чел.(0%) 
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дневным пребыванием 

детей Артинского 

муниципального округа 

33 Первый муниципальный 

туристический Фестиваль 

10 чел. (8%) 

 

0 чел.(0%) 

 

 

34 Муниципальный фестиваль 

патриотической песни 

«Россия – ты в сердце 

моем» для детей и 

молодежи АМО 

1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Сабурова Елена 

Анатольевна 

35 Муниципальный этап 

олимпиады 2025-2026 

25 чел. (21%) 0 чел. (0%) 

 

Русинова Анастасия 

Эдуардовна 

Чебыкина Екатерина 

Юрьева 

Некрасова Анастасия 

Сергеева 

Новгородов Александр 

Игоревич 
ИТОГО 35 

Кол-во  

Общее /фактическое кол-во 

189/75 

Годовые показатели 

83% 

Уровень: межтерриториальный/окружной 

1 Областной конкурс 

«Эстафета 

профпожеланий» 

посредством социальных 

сетей в рамках серии 

профориентационных 

конкурсов по 

популяризации проекта 

«Единая модель 

профориентации «Билет в 

будущее» в Свердловской 

области  

1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

 

2 Конкурс детского 

творчества «Ручейки 

добра: нравственная и 

культурная красота 

Православия» 

14 чел. (12%) 

 

2 чел. (17%) 

 

Лесника Александра 

Дмитриевна  

Тимербулатов Максим 

Рустамович  

Лесников Андрей 

Дмитриевич  

Абганиева Олеся 

Геннадьевна  

Уткина Ксения 

Вячеславовна  

3 Областной конкурс 

буктрейлеров «А завтра 

была война…» 

1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

 

4 Окружной 

профориентационный 

конкурс 

«Мэтро@Ажустер» 

1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Степахина Злата 

Алексеевна 

ИТОГО 4 

Кол-во  

Общее  /фактическое кол-во 
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17/17 

Годовые показатели 

7% 

Уровень: региональный (областной) 

1 Областной фестиваль 

«Дорога безопасности» 

среди обучающихся 

образовательных 

организаций Свердловской 

области, реализующих 

адаптированные 

общеобразовательные 

программы 

2 чел. (2,5%) 2 чел. (17%)  

2 Областная дистанционная 

олимпиада по 

робототехнике «Lego 

Знаток» 

3 чел. (2%) 

 

0 чел. (0%) 

 
 

3 XII открытый конкурс 

компьютерной графики 

«КомГрафика 2026»среди 

учащихся Свердловской 

области 

2 чел. (2,5%) 0 чел. (0%) 

 

Попова Алена Алексеевна 

4 Конкурс для детей с ОВЗ 

«Моя будущая профессия» 

1 чел. (1%) 1 чел. (8%) 

 

 

ИТОГО 4 

Кол-во  

Общее  /фактическое кол-во 

8/8 

Годовые показатели 

10% 
Уровень: федеральный (международный) 

1 Всероссийский Агродиктант 

2025 
15 чел. (18%)  0 чел. (0%) Паначев Александр Иванович 

Пастухова Ксения Сергеевна 

Перхайло Полина Ивановна 

Рябухин Анатолий 

Дмитриевич 

Степахина Злата Алексеевна 

Шимова Любовь Игоревна 

Коротаева Вера Анатольевна 

Николаева Татьяна Ивановна 

Панова Ангелина Вадимовна 

2 Всероссийская интернет-

олимпиада по информатике 

Учи. Ру для 1-11 классов 

10 чел. (13%) 0 чел. (0%) Шаяхметов Тимофей 

Николаевич 

Фарина Ростислав 

Александрович 

Сабурова Елена Анатольевна 

Дудырева Вероника Юрьевна 

Степахина Злата Алексеевна 

3 Всероссийская 

интернет-олимпиада 

«Безопасные дороги», Учи. 

Ру 
 

6 чел. (78%) 0 чел. (0%) Дудырева Вероника 

Юрьевна 

Федяков Дмитрий 

Алексеевич  

Фарина Ростислав 

Александрович 

Зыкова Алена Алексеевна 

4 Всероссийская 

онлайн-олимпиада 

«Безопасный интернет», 

3 чел. (4%) 0 чел. (0%) Тимербулатов Максим 

Рустамович 
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Учи. Ру 

5 Образовательный 

марафон «Эра роботов» 

2 чел. (2,5%) 0 чел. (0%) Тимербулатов Максим 

Рустамович 

Курбонов Руслан 

Нураллиевич 

6 Олимпиада 

«Культура вокруг нас» 

2 чел. (2,5%) 0 чел. (0%) Тимербулатов Максим 

Рустамович 

7 Марафон 

«Волшебная осень» 

2 чел. (2,5%) 0 чел. (0%) Тимербулатов Максим 

Рустамович 

8 XIV Всероссийский 

творческий конкурс «Милые 

питомцы»  

2 чел. (2%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Лесникова Александра 

Дмитриевна  

Легаева Юлия Денисовна  

9 Всероссийский творческий 

конкурс «Волшебница Зима» 
3 чел. (2,5%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Легаева Юлия Денисовна  

Свечников Матвей 

Евгеньевич  

Лесника Александра 

Дмитриевна  

10 Всероссийский конкурс «2026 

– Год единства народов 

России» 

1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Елисеев Андрей Иванович  

11 Международный конкурс 

кормушек «Кафе для 

пернатых» 

1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Легаева Юлия Денисовна  

 

12 Всероссийский конкурс «Кто 

мой герой» 
1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

 

13 Международный конкурс 

«Безопасность 

жизнедеятельности» 

1 чел. (1%) 

 

1 чел. (8%) 

 

Катаева Ксения Андреевна 

14 Международный конкурс 

«Бессмертный полк», 

посвященный Дню победы в 

ВОВ 

1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Елисеев Андрей Иванович  

15 Международный конкурс 

«Краеведение» 
1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Кузнецова Ангелина 

Владимировна 

16 Международная интернет-

олимпиада «Солнечный свет» 

по географии для 8 класса 

«Географическое положение 

России» 

1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Шимова Любовь Игоревна 

17 Всероссийская «Олимпиада 

по математике для 1-4 

классов» 

1 чел. (1%) 

 

0 чел. (0%) 

 

Некрасов Анатолий 

Ярославович 

18 Всероссийский 

Агродиктант 2026 

 15 чел. (12%) 0 чел. (0%) 

 

Шаяхметов Тимофей 

Николаевич 

Федяков Дмитрий Алексеевич 

Искорцев Павел Андреевич 

Апанович Ольга Викторовна 

Некрасова Евгения 

Ярославовна 

ИТОГО 18 

Кол-во  

общее/фактическое кол-во 

68/41 

Годовые показатели 

25% 

 

1.2.  Участие обучающихся  в мероприятиях в рамках муниципальных конкурсов 

(в соответствии с графиком проведения мероприятий) 

 Кол-во Фактическое Наличие призовых мест (кол-во) 
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мероприятий, в 

которых 

обучающиеся 

приняли участие 

количество 

участников 

1 место 2 место 3 место 

2 кв. 2026г. 14 46 7 10 14 

2025-2026 уч. 

год 

35 75 10 18 21 

 

1.3 Участие в конкурсах, олимпиадах, дистанционных программах, очных 

интенсивах, проводимых Фондом «Золотое сечение». 

Данные за 2 квартал 2026г. 

№                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                Название конкурса  Участники 

(кол-во, класс) 

Итоги    

участия 

(результат 

ФИО) 

Преми

я 

Руководители 

1 0 0 0 0 0 

2 0 0 0 0 0 

ИТОГ

О 

0 0 0 0 0 

 

1.4 Реализация направления «Выявление и сопровождение одарённых детей» по 

итогам  

2025-2026 учебного года 

 

1.4.1. Нормативно-правовые документы обеспечивающие реализацию направления 

«Выявление и сопровождение одарённых детей» 

№ Название документа (правильно и полностью) Реквизиты документа 

1 План работы с обучающимися в рамках фестиваля 

«Юные интеллектуалы Среднего Урала» 

Приказ №131-од от 10.06.2025 

г. 

 

1.4.2. Проведение организационных совещаний, педагогических советов по вопросам 

определения механизмов, направленных на выявление и развитие одарённых детей 

№ Совещания, педсоветы (тема) Дата проведения  

1. Совещание «Подготовка, организация и проведение Всероссийской 

олимпиады школьников» 

15.09.2025г. 

2. Совещание «Анализ проведения Всероссийской олимпиады школьников» 28.01.2026г. 

 

1.4.3. Участие педагогов в курсах ПК, семинарах и т.д. по направлению работы с 

одарёнными детьми 

ФИО педагога Название мероприятия, форма 

проведения 

Кол-во 

часов 

Дата участия 

(месяц, год) 

- - - - 

 

1.4.4. Какие диагностики  были проведены в ОО по выявлению одаренных детей  

Название диагностики Охват 

обучающихся 

Кл. / кол-во 

Выводы 

«Карта одаренности» А.И.Савенков на 

основе методики Д.Хаанка и М.Каффа 

1-11 классы/125 

человек 

По результатам диагностики сделаны  

выводы, составлен банк данных, учителями  

– предметниками разработаны  

индивидуальные планы по работе с  
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одаренными детьми. 

 

Ключевые выводы по п. 3.4 

− Событийная насыщенность высокая, доля активных участников растёт. 

− Успех мероприятия напрямую связан с интерактивностью и передачей части 

организации ученикам (самоуправление, волонтёрство). 

− Провал мероприятия «Осень. Перезагрузка» указывает на необходимость обучения 

актива сценарному мастерству и ведению массовых мероприятий. 

3.5. Ученическое самоуправление и детские общественные объединения 

Ученическое самоуправление 

В школе сложилась и успешно функционирует многоуровневая система 

ученического самоуправления: 

− Совет обучающихся – лидеры 8–11 классов (5 человек, председатель – Новгородов 

А.И.), избранные открытым голосованием. 

− В классах 5–11 выбраны активы (старосты, культорги, спорторги, редколлегии). 

Проведено 8 заседаний Совета. Им самостоятельно организованы: День 

самоуправления (март), новогодняя дискотека, рейды по проверке сменной обуви и 

внешнего вида. Члены Совета участвовали в разработке сценария Последнего звонка. 

Проблема: недостаточно активная работа Советов 5–6 классов. Причина – 

возрастные особенности (переходный период, становление коллектива) и недостаток 

методической поддержки. Решение: в следующем году внедрить систему наставничества 

(закрепление старшеклассника за 5–6 классом). 

Детские общественные объединения 

Объединение 
Количество 

участников 
Ключевые результаты 

Движение Первых 72 (рост с 30) 

«Классные встречи» (врач, инженер, предприниматель,  

спасатель МЧС, журналист, военнослужащий – участник  

СВО), «Мы – граждане России» (торжественное  

вручение паспортов), акции ко Дню защитника («Письмо  

солдату») 

Волонтёрский отряд 

«ДоброВектор» 
15 

9 акций: помощь пожилым (шефство над ветеранами  

педагогического труда – уборка квартир, покупка  

продуктов), сбор макулатуры (500 кг), сбор кормов  

для приюта «Дружок», участие в субботниках 

Юнармейский отряд 

«Патриот» 
10 

3 место в городском смотре строя и песни, Вахта Памяти у 

Вечного огня, участие в военно-спортивной игре «Зарница» 

«Орлята России» 

1-4 классы 

начальной 

школы 

Треки «Лидер», «Эколог», «Спортсмен»; итоговое 

посвящение в «Орлята» (апрель 2026 г., 17 человек) 

Ключевые выводы по п. 3.5 
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− Самоуправление и детские объединения – наиболее эффективный инструмент 

социализации. Рост численности участников Движения Первых с 30 до 50 – прямое 

следствие системной работы советника по воспитанию. 

− Проблема: пассивность 5–6 классов в самоуправлении требует внедрения 

наставничества. 

− Волонтёрство и Юнармия через реальные дела формируют ответственность, 

милосердие и патриотизм. 

3.6. Профориентационная работа 

Профориентационная работа в 2025–2026 учебном году осуществлялась в рамках 

профориентационного минимума, рекомендованного Министерством просвещения РФ. 

Для разных возрастных групп были предусмотрены два уровня реализации программы. 

Основной уровень был организован для обучающихся 6–8 классов. Он включал не 

менее 40 часов в год и охватывал курс «Россия – мои горизонты», экскурсии на 

предприятия, профессиональные пробы и диагностику профессиональных склонностей. 

Такой объём позволил школьникам познакомиться с широким спектром профессий и 

получить первичные представления о различных сферах деятельности. 

Для обучающихся 9 и 11 классов в содержание вошли экскурсии на профильные 

предприятия, встречи с преподавателями Артинского агропромышленного техникума и 

индивидуальные консультации по построению образовательного маршрута. Это 

позволило старшеклассникам не просто узнать о профессиях, а осознанно подойти к 

выбору будущей специальности и выстроить индивидуальную траекторию подготовки к 

поступлению. 

Таким образом, разноуровневый подход к реализации профминимума обеспечил 

системную профориентационную работу на каждой ступени обучения: от общего 

знакомства с миром профессий в 6–8 классах до углублённого самоопределения в 9 и 11 

классах. 

Мероприятия и количественные показатели 

Форма работы Количество Охват 

«Билет в будущее» 

(диагностика) 
– 27 человек (6–11 классы) 

Профессиональные пробы – 
20 человек (на базе техникума: повар, кондитер, 

сварщик). 

Экскурсии на предприятия 
2 

экскурсии 

175 человек (СПК «Искра», ФАП с. Старые Арти,  

пожарная часть, Почта России) 

Встречи с профессионалами 

(«Классные встречи» 

Движения Первых) 

6 встреч 
врач, спасатель МЧС, военнослужащий – участник 

СВО 

Результаты работы 

По итогам анкетирования (май 2026 г.): 
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− 70% выпускников 9-х и 11-х классов определились с выбором будущей профессии 

(в прошлом году – 62%); 

− среди девятиклассников доля неопределившихся снизилась на 8%. 

Среди одиннадцатиклассников профильных классов 85% выпускников на момент 

окончания школы имели чёткое представление о выборе вуза и специальности. 

Ключевые выводы по п. 3.6 

− Системная профориентационная работа даёт измеримый результат – рост числа 

определившихся с выбором профессии. 

− Наиболее эффективные форматы – профессиональные пробы и экскурсии на 

предприятия (а не лекции). Они позволяют «примерить» профессию и понять, насколько 

выбранное направление соответствует ожиданиям. 

− Проблема: охват профпробами пока мал. Необходимо расширять сетевое 

партнёрство с предприятиями и учреждениями СПО / вузами. 

3.7. Работа по профилактике и безопасности 

Профилактическая работа строилась в соответствии с межведомственными 

планами и школьной программой профилактики. 

Профилактика правонарушений и безнадзорности 

В рамках работы по профилактики правонарушений и безнадзорности основное 

внимание уделялось своевременному выявлению детей «группы риска», организации 

индивидуальной работы с ними и их семьями, а также межведомственному 

взаимодействию с органами системы профилактики. 

Динамика учёта обучающихся 

В начале учебного года на внутришкольном учёте (ВШУ) состояло 2 человека. К 

концу 2025 года  один обучающийся был снят с учёта в связи с переводом в другую 

школу. Таким образом, количество детей на ВШУ снизилось до 1 человека. 

На учёте в ТКДНиЗП стоит 2 семьи. 

Работа Совета профилактики 

В течение учебного года проведено 9 заседаний Совета профилактики (ежемесячно, 

с августа по июнь). На заседаниях рассматривались вопросы: 

− постановки и снятия обучающихся с внутришкольного учёта; 

− выполнения индивидуальных программ реабилитации; 

− эффективности принимаемых мер; 

− привлечения родителей к ответственности за ненадлежащее исполнение 

обязанностей по воспитанию детей. 

В заседаниях принимали участие директор, заместитель директора по ВР, классные 

руководители, а также приглашённые представители органов системы профилактики 

(ПДН, ТКДНиЗП) по мере необходимости. 

Индивидуальная работа с детьми «группы риска» 

Под особым контролем находились 5 обучающихся, отнесённых к «группе риска». 

В эту категорию вошли дети, состоящие на внутришкольном учёте (2 человека), а также 

дети, включённые в группу наблюдения (3 человека) – те, кто проявлял склонность к 

нарушениям дисциплины, пропускам уроков. 

С каждым ребёнком «группы риска» в течение года работали три специалиста: 

Специалист Основные направления работы 
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Специалист Основные направления работы 

Социальный 

педагог 

Обследование жилищно-бытовых условий, взаимодействие с семьёй,  

помощь в оформлении документов, организация межведомственных контактов 

Педагог-психолог 
Диагностика эмоционально-волевой сферы, коррекционные занятия, работа с  

тревожностью и агрессией, тренинги социальных навыков 

Классный 

руководитель 

Ежедневный педагогический контроль, беседы, вовлечение во внеурочную  

деятельность, контакты с родителями 

Всего за учебный год проведено более 30 индивидуальных консультаций и бесед (в 

среднем 5-6 на каждого ребёнка «группы риска»). Часть из них носила плановый характер, 

часть – экстренный (в случае возникновения конфликтной ситуации, пропусков уроков, 

жалоб со стороны учителей или одноклассников). 

Работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, пожарной 

безопасности и информационной безопасности в 2025–2026 учебном году строилась как 

система плановых мероприятий, направленных на формирование у обучающихся навыков 

безопасного поведения в повседневной жизни и в цифровой среде. 

Профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма и пожарной 

безопасности 

В течение учебного года были организованы следующие мероприятия: 

− Единые уроки безопасности (4 раза в год – ежеквартально) для всех классов. 

Темы уроков подбирались с учётом сезонных рисков и возрастных особенностей: 

− «Безопасная дорога в школу» (сентябрь) – актуализация правил дорожного 

движения после летних каникул; 

− «Осторожно, тонкий лёд!» (ноябрь) – профилактика несчастных случаев на 

водоёмах в осенне-зимний период; 

− «Пожарная безопасность в быту» (февраль) – правила обращения с 

электроприборами, газовым оборудованием, пиротехникой; 

− «Безопасные каникулы» (май) – комплексное повторение правил поведения 

на дорогах, у водоёмов, в лесу, при обращении с огнём. 

− Встречи с инспектором ГИБДД (4 раза в год). Сотрудники Госавтоинспекции 

проводили беседы с обучающимися начальной и основной школы, разбирали типичные 

дорожные ситуации («ловушки» на дороге), напоминали правила использования 

световозвращающих элементов и требования к управлению велосипедами и средствами 

индивидуальной мобильности (СИМ). 

− Встречи с представителем МЧС (2 раза в год). Сотрудники МЧС знакомили 

школьников с правилами поведения при пожаре, алгоритмом вызова экстренных служб, 

правилами пользования первичными средствами пожаротушения (огнетушителем). Для 

старшеклассников были организованы дополнительные беседы о действиях при 

чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера. 

Все перечисленные мероприятия носили системный характер и охватывали 100% 

обучающихся. 
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Профилактика информационной безопасности и 

киберугроз 

Особое внимание в отчётном году было уделено информационной безопасности, 

что связано с ростом цифровизации образовательного процесса и увеличением времени, 

которое дети проводят в интернете. 

Неделя безопасного интернета (февраль 2026 г.) стала центральным событием по 

данному направлению. В рамках недели были проведены: 

− Классные часы «Травля в сети: как защититься?» для обучающихся 5–9 

классов. На занятиях разбирались понятие кибербуллинга, его признаки, последствия и 

алгоритмы действий в случае, если ребёнок стал жертвой травли (сохранить 

доказательства, обратиться к взрослым, не отвечать агрессией). 

− Классные часы «Фишинговые ссылки и как их распознать» для обучающихся 

8–11 классов. Старшеклассников знакомили с признаками мошеннических сайтов, 

правилами безопасных покупок в интернете, защитой персональных данных. 

− Работа с родителями. Им были розданы памятки «Родительский контроль» с 

рекомендациями по настройке безопасного интернета для детей разного возраста: 

установка родительского контроля на устройствах, ограничение времени в соцсетях, 

обсуждение с детьми правил цифровой гигиены. 

− Встречи с инспектором ПДН (4 раза в год) также включали блоки об 

ответственности за распространение запрещённой информации, участие в деструктивных 

сообществах и кибербуллинг. Инспекторы доводили до сведения обучающихся сведения 

об административной и уголовной ответственности за подобные правонарушения. 

Общий охват мероприятиями Недели безопасного интернета составил 65 человек. 

Проблемы и риски 

Несмотря на проведённую работу, в отчётном году было зафиксирован 1 случай 

кибербуллинга среди обучающихся 7-го класса. Конфликты, изначально возникшие в 

реальной жизни (в классе, во дворе), перешли в цифровую среду: создание 

оскорбительных чатов, рассылка неприятных сообщений, публикация комментариев с 

травлей в социальных сетях. 

Данные случаи были оперативно выявлены (при помощи одноклассников и 

родителей), проведены беседы с участниками конфликта с привлечением педагога-

психолога, организованы примирительные встречи в рамках школьной службы медиации. 

Конфликты удалось урегулировать, и на сегодняшний день повторных инцидентов не 

зафиксировано. Однако сам факт наличия кибербуллинга свидетельствует о том, 

что разовых акций (Недели безопасного интернета, отдельных классных часов) 

недостаточно. 

Ключевые выводы по п. 3.7 

1. Профилактическая работа показала положительную динамику по 

внутришкольному учёту (снижение с 2 до 1 человека), отсутствие детей на учете в ТКДН.  

2. Системные мероприятия по ДДТТ и пожарной безопасности охватили всех детей и 

позволили избежать происшествий.  

3. Один случай кибербуллинга в 7 классе подтверждают, что разовых акций 

недостаточно — нужна системная программа.  

Взаимодействие с семьями обучающихся строится на принципах партнёрства, 

взаимного уважения, доверия и общей ответственности за воспитание детей. 
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Формы работы 

Форма Количество Явка / охват 

Общешкольные родительские 

собрания 
2 

65% (сентябрь: «Организация учебно-

воспитательного  

процесса»; апрель: «Итоговая аттестация и  

безопасность») 

Классные родительские 

собрания 
40 

60-70% (наиболее высокая явка – в начальной 

школе  

и выпускных классах) 

Лектории педагога-психолога 2 

80 человек («Подростковый кризис: как 

пережить»,  

«Как помочь ребенку выбрать профессию») 

Спортивное мероприятие 

«Волейбол» 
1 6 семей 

Заседания общешкольного 

родительского комитета 
2 

председатели классных комитетов 

(планирование  

Нового года, подготовка к Последнему звонку) 

Уровень удовлетворённости родителей (анкетирование, апрель 2026 г., 77 

человек, 90% семей) 

Показатель 2025–2026 2024–2025 Динамика 

Удовлетворены качеством 

воспитательной работы 
82% - - 

Считают, что созданы условия для 

развития талантов 
85% – – 

Хорошо информированы (через 

соцсети и чаты) 
95% – – 

Готовы участвовать в мероприятиях 60% – – 

Пожелания родителей: больше мастер-классов (совместное творчество, кулинария, 

ручное творчество), организовать спортивные секции, усилить подготовку к ЕГЭ и ОГЭ. 

Урегулирование конфликтных ситуаций 

− В школьную службу медиации (примирения) поступило 5 обращений родителей 

(законных представителей) обучающихся. 3 конфликта урегулированы путём 

примирительных встреч, 2 разрешены на уровне классного руководителя. 

Ключевые выводы по п. 3.8 
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− Родители в целом довольны и чувствуют себя информированными – это сильная 

сторона нашей работы (95% получают информацию через соц. сети и чаты). 

− Проблема 30% пассивных семей (преимущественно родители детей «группы 

риска») остаётся ключевым тормозом. Без их вовлечения усилия школы 

малорезультативны. 

− Разрыв между информированностью (95%) и готовностью участвовать (60%) 

объясняется не отсутствием желания, а нехваткой времени. Необходимы форматы с 

минимальными временными затратами – онлайн-голосования, разовые акции, вечерние 

мастер-классы. 

3.9. Реализация потенциала социального партнёрства 

Сотрудничество с внешними организациями расширяет воспитательное 

пространство школы и позволяет решать задачи профориентации, патриотического 

воспитания и формирования здорового образа жизни. В 2025–2026 учебном году школа 

активно взаимодействовала с учреждениями культуры, спорта, профилактики и 

профессионального образования. 

Партнёры и формы взаимодействия 

Партнёр 
Формы 

взаимодействия 

Количество 

мероприятий 
Результат 

ГИБДД 

Совместные рейды по 

безопасности 

дорожного движения, 

лекции для 

обучающихся 

начальной и основной 

школы, конкурсы 

рисунков и плакатов 

4 встречи 

Профилактика 

детского дорожно-

транспортного 

травматизма, участие 

в конкурсе 

«Безопасное колесо»  

Староартинская 

сельская библиотека 

Библиотечные уроки, 

литературные 

гостиные, обзоры 

книжных новинок 

5 

мероприятий 

Повышение 

читательской 

активности, 

знакомство с 

современной детской 

литературой 

Сельский дом 

культуры 

Участие в концертах, 

посещение 

театральных 

постановок и 

праздничных 

программ 

Регулярно 

(не менее 1 

раза в месяц) 

Приобщение 

обучающихся к 

сценическому 

искусству, 

расширение 

культурного кругозора 

ДЮСШ 
Набор детей в 

спортивные секции 

Постоянно (в 

течение года) 

Вовлечение детей в 

систематические 
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Партнёр 
Формы 

взаимодействия 

Количество 

мероприятий 
Результат 

(бокс, самбо),  

проведение 

совместных 

соревнований  

занятия спортом, 

повышение уровня 

физической 

подготовки, отработка 

навыков командного 

взаимодействия 

ЦДО 

Участие в 

краеведческих слетах, 

конкурсах и 

фестивалях 

Постоянно (в 

течение года) 

Воспитание любви к 

родному краю 

Артинский 

исторический музей 

Экскурсии (выездные 

и на базе школы), 

музейные уроки, 

интерактивные 

программы, 

совместная работа над 

экспозициями 

6 

мероприятия  

Углубление знаний по 

истории родного края, 

формирование 

патриотических 

чувств 

ГАПОУ СО 

«Артинский 

агропромышленный 

техникум» 

Профессиональные 

пробы (повар, 

сварщик), дни 

открытых дверей, 

встречи с мастерами 

производственного 

обучения 

2 

мероприятия 

Знакомство с 

рабочими 

профессиями, 

осознанный выбор 

будущей 

специальности, 

приобретение 

первичных 

профессиональных 

навыков 

Помимо разовых мероприятий, особое внимание в отчётном году было уделено 

долгосрочным проектам, которые позволили выстроить устойчивые связи с партнёрами и 

получить значимые результаты. 

Партнёр Проект Результат 

Артинский 

исторический 

музей 

«Краеведение» 

Новая экспозиция в школьном музее, посвящённая 

истории  

школы; серия классных часов, проведённых 

активистами музея 

 для обучающихся 5–7 классов; пополнение фондов 
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Партнёр Проект Результат 

музея  

фотографиями и документами из семейных архивов 

(более  

20 единиц) 

ГИБДД 
«Внимание, дети!» 

(ежегодный проект) 

Конкурс рисунков «Безопасная дорога» 

профилактические  

рейды «Засветись!» по проверке наличия  

световозвращающих элементов у обучающихся  

начальной школы; совместные патрулирования  

вблизи школы в часы наибольшей интенсивности 

движения 

 транспорта 

Артинский 

центр занятости 
«Профориентацция» 

организация временного трудоустройства  

подростков в каникулярное время, 

профориентационное  

тестирование; 

Ключевые выводы по п. 3.9. 

1. Социальное партнёрство расширяет воспитательное пространство 

школы. Взаимодействие с ГИБДД, библиотекой, музеем, Сельским домом культуры, 

ДЮСШ, ЦДО и Артинским агропромышленным техникумом, Артинским 

хлебокомбинатом позволило эффективно решать задачи патриотического воспитания, 

профориентации, формирования здорового образа жизни и безопасности. 

2. Долгосрочные проекты работают эффективнее разовых мероприятий. Совместные 

проекты привели к конкретным, материальным и содержательным результатам. Разовые 

акции и встречи, хотя и важны, не дают такого системного эффекта. 

3. Проблемная зона – техническое и IT-направления (робототехника, 3D-

моделирование). Это направление требует дальнейшего развития и заключения новых 

соглашений о сотрудничестве. 

Задачи на 2026-2027 уч. год по разделу III: 

1. Внедрить листы педагогического наблюдения на уроках. 

2. Обновить форматы «Разговоров о важном» для 10–11 классов. 

3. Провести ребрендинг объединений дополнительного образования художественной 

направленности. 

4. Внедрить систему наставничества для 5–6 классов. 

5. Увеличить охват профессиональными пробами с 20 до 40 человек. 

6. Разработать программу «Безопасная цифровая среда». 

7. Организовать адресную работу с 30% пассивных семей. 

 

Раздел IV. Анализ результатов воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся 
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4.1. Динамика личностных результатов 

Оценка личностных результатов обучающихся является одним из ключевых 

показателей эффективности воспитательной работы. В 2025–2026 учебном году для 

диагностики использовался комплекс методик, позволяющих получить объективную 

картину уровня воспитанности, ценностных ориентаций и межличностных отношений в 

детских коллективах. 

Методики диагностики 

Возрастная 

группа 
Методика Что оценивается 

1–4 классы 

Методика изучения уровня 

воспитанности (Щуркова / 

Шилова) 

Ответственность, дисциплинированность,  

коллективизм, доброта, честность 

5–9 классы 

Методика изучения уровня 

воспитанности (Щуркова / 

Шилова) 

Те же качества, с учётом возрастных особенностей 

10–11 классы 

Методика изучения ценностных 

ориентаций (Рокич, 

адаптированная) 

Иерархия жизненных приоритетов, терминальные  

и инструментальные ценности 

5, 7, 9 классы Социометрия Дж. Морено 

Межличностные отношения, уровень 

сплочённости, 

 статусная структура класса 

Диагностика проводилась в начале учебного года (сентябрь–октябрь 2025 г.) и 

повторно в конце учебного года (апрель–май 2026 г.), что позволило отследить динамику 

изменений. 

Результаты диагностики уровня 

воспитанности в начальной школе (1–4 классы) 

В диагностике приняли участие все обучающиеся начальной школы (280 человек). 

Результаты представлены в таблице. 

Уровень 
Начало 

года 

Конец 

года 
Динамика 

Высокий (устойчивое проявление положительных 

качеств) 
40% 48% +8% 

Средний (ситуативное проявление, требуется 

контроль) 
50% 47% –3% 

Низкий (слабое проявление, наличие негативных 

проявлений) 
10% 5% –5% 
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Анализ и комментарии: 

− Положительная динамика (рост высокого уровня на 8%) достигнута благодаря 

системной работе классных руководителей и активному участию начальной школы в 

программе «Орлята России» (треки «Лидер», «Эколог», «Спортсмен»). 

− Снижение низкого уровня вдвое (с 10% до 5%) – значимый результат, который 

свидетельствует о том, что вовлечение младших школьников во внеурочную деятельность 

и целенаправленная воспитательная работа дают устойчивый эффект. 

− Средний уровень остаётся преобладающим (47%), что соответствует возрастной 

норме: у младших школьников многие положительные качества ещё находятся в стадии 

формирования и требуют педагогического сопровождения. 

Вывод по начальной школе: программа «Орлята России» и работа классных 

руководителей обеспечили устойчивую положительную динамику уровня воспитанности. 

Ключевая задача на следующий год – закрепить достигнутые результаты и продолжить 

снижение доли детей с низким уровнем за счёт индивидуализации воспитательной 

работы. 

Результаты диагностики уровня 

воспитанности в основной школе (5–9 классы) 

В диагностике приняли участие 450 обучающихся 5–9 классов. Результаты 

представлены в таблице. 

Уровень Начало года Конец года Динамика 

Высокий 35% 42% +7% 

Средний 55% 53% –2% 

Низкий 10% 5% –5% 

Анализ и комментарии: 

− Несмотря на объективные сложности подросткового возраста (кризис 13–14 лет, 

протестное поведение, перестройка отношений со взрослыми и сверстниками), 

зафиксирована положительная динамика: высокий уровень вырос на 7%, низкий – 

снизился на 5%. 

− Снижение низкого уровня воспитанности – результат усиления индивидуальной 

работы с детьми «группы риска», вовлечения подростков в профориентационные 

мероприятия (курс «Россия – мои горизонты», экскурсии на предприятия) 

и волонтёрскую деятельность. 

− Средний уровень остаётся высоким (53%), что объясняется возрастной 

нестабильностью: многие подростки ситуативно проявляют положительные качества, но 

требуют контроля и поддержки со стороны взрослых. 

Вывод по основной школе: положительная динамика в подростковой среде – 

непростой, но достигнутый результат. Ключевой фактор успеха – сочетание 

индивидуальной работы, профориентации и вовлечения в социально значимую 

деятельность. В следующем году необходимо продолжить работу по сплочению классных 

коллективов и профилактике конфликтного поведения. 

Результаты изучения ценностных ориентаций 
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в старшей школе (10–11 классы) 

В диагностике принял участие 4 обучающихся 11 класса. Использовалась 

адаптированная методика Рокичиа, позволяющая выявить иерархию жизненных 

приоритетов. 

Уровень 
Начало 

года 

Конец 

года 
Динамика 

Высокий (чёткие жизненные цели, приоритет 

традиционных ценностей) 
60% 70% +10% 

Средний (размытость ориентиров, противоречия 

между ценностями) 
35% 28% –7% 

Низкий (отсутствие целей, ориентация на 

сиюминутные удовольствия) 
5% 2% –3% 

Анализ и комментарии: 

− Наиболее выраженная положительная динамика среди всех возрастных групп: 

высокий уровень вырос на 10% (с 60% до 70%), низкий снизился до 2%. 

− Такая динамика объясняется несколькими факторами: 

• Осознанное самоопределение – старшеклассники находятся в процессе 

выбора профессии и жизненного пути, что активизирует рефлексию и 

формирование ценностной иерархии. 

• Профильное обучение – наличие профильных классов (естественно-

научного, гуманитарного, технологического) способствует целенаправленному 

развитию интересов и ценностей, соответствующих выбранному направлению. 

• Целенаправленная профориентационная работа – курс «Россия – мои 

горизонты», профессиональные пробы, экскурсии на предприятия, встречи с 

профессионалами помогли старшеклассникам не только определиться с выбором 

профессии, но и сформировать соответствующую ценностную основу. 

− Низкий уровень снизился до 2% – это означает, что лишь единицы выпускников 

не имеют чётких жизненных ориентиров. Как правило, это дети, требующие особого 

педагогического внимания (из неблагополучных семей, с низкой учебной мотивацией). 

Вывод по старшей школе: выпускники демонстрируют зрелость суждений и 

чёткость жизненных ориентиров. Это прямой результат системной профориентационной 

работы и создания условий для осознанного выбора профессии. 

Результаты социализации (социометрия) 

Социометрические исследования проводились в 5, 7 и 9 классах (всего 43 

человека). Методика Дж. Морено позволяет выявить статусную структуру класса, 

определить «звёзд», «предпочитаемых», «изолированных» и «отверженных». 

Ключевые результаты: 

− Снижение числа «изолированных» и «отверженных» детей в среднем на 4% по 

сравнению с прошлым учебным годом. Если в 2024–2025 году доля таких детей 

составляла в среднем 10%, то в 2025–2026 году – 6%. 
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− Наиболее заметное улучшение зафиксировано в 5-х классах (снижение с 12% до 

5%) – это связано с работой классных руководителей по сплочению новых коллективов в 

начале основной школы. 

− В 7-х классах снижение наименее выражено (с 11% до 9%) – что объясняется 

возрастным кризисом и перестройкой межличностных отношений в подростковом 

возрасте. 

Корреляционные связи: 

В ходе анализа было установлено, что в классах с высоким уровнем 

сплочённости (коэффициент сплочённости выше 0,7): 

− выше успеваемость (средний балл на 0,3–0,5 выше, чем в классах с низкой 

сплочённостью); 

− меньше конфликтов (количество обращений в службу медиации в 2–3 раза ниже); 

− активнее участие в общешкольных мероприятиях (доля активных участников на 

15–20% выше). 

Вывод по социализации: работа по сплочению классных коллективов даёт 

измеримый результат – снижение числа изолированных детей и повышение общей 

гармоничности межличностных отношений. В следующем году необходимо продолжить 

эту работу, особенно в 7–8 классах, где подростковый кризис наиболее выражен. 

Общий вывод по динамике личностных 

результатов 

1. Положительная динамика зафиксирована во всех параллелях. Наиболее 

значительный рост высокого уровня – в начальной школе (+8%) и старшей школе (+10%). 

Снижение низкого уровня – во всех возрастных группах (от –3% до –5%). 

2. Наиболее выраженные результаты достигнуты в 10–11 классах, что связано с 

осознанным самоопределением, профильным обучением и системной 

профориентационной работой. 

3. Подростковый возраст (5–9 классы) остаётся самой сложной зоной, однако и 

здесь зафиксирована устойчивая положительная динамика, что свидетельствует об 

эффективности индивидуальной работы и вовлечения подростков в социально значимую 

деятельность. 

4. Социометрия подтвердила связь между сплочённостью класса и 

успеваемостью, конфликтностью и активностью. В классах с высоким уровнем 

сплочённости – выше не только успеваемость, но и качество воспитательной работы в 

целом. 

Ключевые выводы по п. 4.1 

− Положительная динамика зафиксирована во всех классах. 

− Наиболее значительный рост – в 11 классе (+10%). 

− Социометрия подтвердила: сплочённость класса напрямую влияет на успеваемость, 

конфликтность и активность — это зона особого внимания в следующем году. 

4.2. Выявленные проблемы и затруднения 

Решённые проблемы 

1. Снижение конфликтности в среднем звене на 15% – связано с тренингами 

«Конструктивное общение» (педагог-психолог ФИО) и работой службы медиации 

(примирения). Сравнительный анализ количества обращений к психологу и записей в 

дневниках классных руководителей подтверждает эту динамику. 
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2. Рост численности активистов Движения Первых с 40 до 70 – связано с системной 

работой советника директора по воспитанию Токарева Е.И. (проекты «Классные встречи», 

«Мы – граждане России», акции). 

Нерешённые проблемы (переходят в задачи на следующий год) 

1. 5 детей с низкими поведенческими баллами. Индивидуальная работа без изменения 

семейной ситуации малоэффективна. Причины: неблагополучная семейная ситуация, 

педагогическая запущенность, несформированность волевой сферы. 

2. 10% пассивных семей – не выходят на связь, игнорируют собрания. Это 

преимущественно родители тех же 5 детей. 

3. Кибербуллинг и деструктивные сообщества – зафиксирован 1 случай, мониторинг 

социальных сетей показывает, что роста интереса к опасному контенту нет. Разовых 

акций недостаточно. 

Новые вызовы 

1. Рост информационных угроз – требуется программа цифровой гигиены и 

критического мышления. 

2. Эмоциональное выгорание 30% классных руководителей – риск для качества 

воспитания в следующем году. 

3. Снижение интереса старшеклассников к «Разговорам о важном» (12% против 5% в 

среднем) – требует пересмотра форматов работы в 11 классе (дискуссионные клубы, 

дебаты, встречи с экспертами). 

Задачи на 2026-2027 уч. год по разделу IV: 

1. Использовать данные единой системы оценки поведения для коррекции 

индивидуальных программ развития обучающихся и раннего выявления проблемных зон. 

2. Усилить сплочение классных коллективов в 7–8 классах (тренинги, выезды, 

проекты). 

3. Перейти к межведомственным консилиумам по 5 детям «группы риска» и их 

семьям. 

4. Организовать адресную работу с 30% пассивных семей. 

5. Разработать и внедрить программу «Безопасная цифровая среда» (кибербуллинг, 

цифровая гигиена). 

6. Обновить форматы «Разговоров о важном» (дискуссионные клубы, дебаты, 

встречи с экспертами). 

V. Анализ состояния совместной деятельности обучающихся и взрослых 

5.1. Качество организуемой совместной деятельности 

Анализ качества совместной деятельности обучающихся и взрослых проводился на 

основе трёх источников: отзывов участников (анкетирование после мероприятий), 

педагогического наблюдения (фиксация уровня вовлечённости, эмоционального отклика, 

активности) и результатов анонимного анкетирования по итогам года. Это позволило не 

только оценить успешность проведённых мероприятий, но и выявить системные причины 

как удач, так и неудач. 

Мероприятия высокого качества 

К мероприятиям, получившим оценку «высокое качество» (более 80% 

положительных отзывов участников), в 2025–2026 учебном году были отнесены: 

Мероприятие Оценка Ключевые факторы успеха 
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Мероприятие Оценка Ключевые факторы успеха 

Торжественная 

линейка 1 сентября 
>85% 

Чёткая структура, динамичный сценарий, участие  

первоклассников и выпускников, создание эмоционального  

настроя на новый учебный год 

Праздничный концерт 

ко Дню учителя 
>85% 

Тёплая, душевная атмосфера, выступления детей разных  

возрастов (от 1-х до 11-х классов), включение видео-

поздравлений,  

цветы и подарки от классов 

Новогодний квест (5–7 

классы) 
>90% 

Полностью интерактивный формат: дети не зрители, а активные  

участники, проходящие этапы; работа в командах; элемент  

соревновательности; ведущие-старшеклассники 

Смотр строя и песни >85% 

Дисциплина, совместная подготовка класса в течение 

нескольких  

недель, патриотический подъём, поддержка родителей 

(присутствие,  

фото- и видеосъёмка) 

Последний звонок >90% 

Сочетание традиций (линейка, вальс, колокольчик) и 

современных  

форматов (видеоролики, живой оркестр, интерактив с  

выпускниками), качественная сценарная работа 

Общий признак успеха всех перечисленных мероприятий –

 интерактивность и передача части организации ученикам. Во всех этих 

мероприятиях доля активных участников (организаторы, волонтёры, выступающие, 

ведущие, члены жюри) превысила 70%. Это подтверждает гипотезу: когда дети не просто 

присутствуют, а вовлечены в процесс (придумывают, организуют, выступают, помогают), 

качество мероприятия и удовлетворённость участников резко возрастают. 

Мероприятия, требующие доработки 

Наряду с успешными мероприятиями, в отчётном году были выявлены форматы, 

которые не достигли ожидаемого качества (оценка ниже 60% положительных отзывов, 

пассивность участников). 

Мероприятие Проблема Причина Пути решения 

«Осень. 

Перезагрузка» 

(8–11 классы) 

Затянутость 

номеров, 

пассивность 

зрителей, низкая 

вовлечённость 

Слабый сценарий 

(перегружен 

однотипными номерами, 

отсутствие общего 

действия, вовлекающего 

всех); недостаточный 

1. Изменить формат 

(тематическая 

дискотека с 

интерактивными 

зонами вместо 

«концерта»). 2. 
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Мероприятие Проблема Причина Пути решения 

опыт ведущих-

старшеклассников в 

удержании внимания 

большой аудитории 

Провести для 

организаторов тренинг 

по сценарному 

мастерству и ведению 

массовых мероприятий 

Отдельные 

классные 

часы 

Формальный 

подход 

(лекционность, 

монологи 

учителя), 

отсутствие 

обратной связи 

от детей 

Профессиональное 

выгорание части 

педагогов; невладение 

интерактивными 

методиками (дебаты, 

кейс-стади, ролевые 

игры, проектные 

мастерские); высокая 

бюрократическая 

нагрузка, не 

оставляющая времени на 

подготовку 

1. Провести серию 

мастер-классов по 

интерактивным 

форматам. 2. Создать 

методическую копилку 

сценариев. 3. Снизить 

бюрократическую 

нагрузку, чтобы у 

педагогов было время 

на подготовку 

качественных занятий 

Ключевые выводы по разделу 5.1. 

1. Мероприятия, где организаторами выступали не только педагоги, но и Совет 

обучающихся (День самоуправления, новогодний квест, участие в сценарии Последнего 

звонка), получили устойчиво высокие оценки. Это доказывает необходимость дальнейшей 

передачи части полномочий детям. 

2. Сравнение двух массовых мероприятий для старшеклассников – новогодней 

дискотеки (интерактивный формат) и мероприятия «Осень. Перезагрузка» (концертный 

формат) – показало, что старшеклассники значительно активнее включаются в те 

форматы, где они могут двигаться, общаться и взаимодействовать, а не сидеть в зале и 

смотреть на сцену. 

3. Формальные, лекционные классные часы не только бесполезны, но и вредны – они 

формируют у детей негативное отношение к воспитательной работе в целом. В 

следующем учебном году необходимо провести ревизию форматов классных часов, 

особенно в 8–11 классах. 

5.2. Степень удовлетворённости участников 

Обучающиеся (опрос 65 человек, 5–11 классы) 

− 88% считают школьную жизнь интересной и насыщенной. 

− 75% чувствуют себя в безопасности (тревожный сигнал: каждый четвёртый 

испытывает дискомфорт, что коррелирует с наличием «изолированных» детей по 

социометрии и случаями кибербуллинга). 

− 60% считают, что их мнение учитывается (40% – не знают о каналах обратной 

связи или не верят в их эффективность). 

− Среди старшеклассников (10–11 классы) удовлетворённость школьной жизнью 

ниже – 82% (против 88% в среднем). 
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Родители (см. раздел 3.8) 

− удовлетворены качеством воспитательной работы – 82%; 

− хорошо информированы (через соцсети и чаты) – 95%; 

− готовы участвовать в мероприятиях – 60% (хотели бы, но не всегда есть время). 

Ключевые выводы по разделу 5.2. 

− Общий климат в школе благоприятный, большинство участников довольны. 

− Проблемные зоны: психологическая безопасность (25% детей не чувствуют себя в 

полной безопасности), учёт мнения учеников (40% считают, что их не слышат). 

Задачи на 2026-2027 уч. год по разделу V: 

1. Изменить формат «Осень. Перезагрузка» на интерактивную дискотеку. 

2. Провести для актива тренинг по сценарному мастерству. 

3. Обучить классных руководителей интерактивным форматам классных часов. 

4. Создать методическую копилку сценариев. 

5. Закрепить практику передачи 3 мероприятий в год ученическому самоуправлению. 

6. Повысить психологическую безопасность детей (снизить долю испытывающих 

дискомфорт с 25% до 15%). 

7. Улучшить обратную связь с учениками (с 60% до 80%). 

8. Повысить удовлетворённость старшеклассников (с 82% до 88%). 

9.  Внедрить форматы родительского участия с минимальными затратами (рост 

активности с 60% до 75%). 

VI. Выводы и задачи на следующий учебный год 

6.1. Общие выводы 

1. Цель воспитательной работы в основном достигнута. Создано единое 

воспитательное пространство, зафиксирована положительная динамика личностных 

результатов (рост высокого уровня на 7–10%, снижение низкого уровня на 4–5%). 

2. Наиболее успешные направления: патриотическое воспитание, развитие детских 

объединений (Движение Первых, волонтёры), профориентация (рост определившихся с 

выбором с 62% до 70%). 

3. Наиболее проблемные зоны: вовлечение 30% пассивных семей; профилактика 

кибербуллинга; снижение интереса старшеклассников к отдельным форматам. 

6.2. Перечень основных проблем, выявленных в ходе анализа 

№ Проблема Характеристика 

1 

Недостаточная эффективность 

индивидуальной работы с детьми 

«группы риска» 

Индивидуальные программы не привели к 

устойчивой  

динамике. Причины: семейное неблагополучие 

2 Низкая активность 30% семей 

Не участвуют в мероприятиях, игнорируют  

собрания, не выходят на связь. Преимущественно 

– 

 родители детей из пункта 1 

3 
Кибербуллинг и информационные 

угрозы 
1 зафиксированный случай 
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№ Проблема Характеристика 

4 
Формализм в работе некоторых 

классных руководителей 

Документация ведётся «для галочки», классные 

часы  

– лекционные 

6.3. Цель и основные задачи на 2026–2027 учебный год 

Цель: совершенствование системы воспитания для успешной социализации и 

самореализации обучающихся на основе традиционных российских ценностей, с 

использованием единой системы оценки поведения и адресной поддержки всех 

участников образовательных отношений. 

№ Задача Индикатор 

1 

Перейти к межведомственным 

консилиумам по детям «группы риска» 

и их семьям (ПДН, ТКДНиЗП). 

Снижение низкого поведения до 5% 

2 

Вовлечь пассивные семьи через 

адресную работу и форматы с 

минимальными временными затратами. 

Рост активных семей с 60% до 75% 

3 

Разработать и внедрить 

программу профилактики 

кибербуллинга «Безопасная цифровая 

среда». 

0 случаев, охват 100% 5–9 классов 

4 

Обучить классных 

руководителей интерактивным 

форматам (дебаты, кейсы, ролевые 

игры). 

80% классных часов – интерактивные 

5 

Реализовать программу 

профилактики выгорания педагогов 

(тренинги, супервизии, комната 

разгрузки). 

Снижение «выгоревших» с 30% до 15% 

6 

Обновить форматы «Разговоров о 

важном» для 9–11 классов 

(дискуссионные клубы, встречи с 

экспертами). 

Снижение недовольных с 12% до 5% 

Задачи: 

№ Задача Индикатор 
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№ Задача Индикатор 

1.  
Активизировать работу с 

родителями 
Рост активных семей с 60% до 75% 

2.  
Обучить актив 

самоуправления 
2 успешных мероприятия силами детей 

3.  

Улучшить 

психологическую 

безопасность 

Снижение доли детей, не чувствующих безопасность, с 25% до 

15% 

4.  Развивать школьный музей Новая экспозиция, 6+ экскурсий, 2 конкурса 

5.  

Расширить охват 

профпробами и 

экскурсиями 

Охват профпробами 40% 8–11 классов, 4 экскурсии, рост  

определившихся с выбором до 80% 

6.  
Повысить интерактивность 

классных часов 
100% обученных, 80% интерактивных классных часов 
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III. Организационный раздел АООП ООО для обучающихся с 

задержкой психического развития (вариант 7). 

 Учебный план адаптированной образовательной 

программы основного общего образования для обучающихся с 

задержкой психического развития (вариант 7). 

Учебный план МАОУ «СтароартинскаяСОШ» (далее-школа), 

реализующий адаптированную основную общеобразовательную программу 

основного общего образования для обучающихся с задержкой психического 

развития (вариант7) (далее - АООП ООО ЗПР (вариант7), обеспечивает 

достижение обучающимися планируемых результатов освоения основной 

общеобразовательной программы основого общего образования, установленных 

федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 

образования (далее - ФГОС ООО) 

Учебный план является частью АООП ООО ЗПР (вариант7) (пункт 3.1, 

раздел3). 

Учебный план школы  сформирован в соответствии со

 следующими нормативными документами: 

- Федеральным Законом Российской Федерации “Об образовании в 

Российской Федерации” от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 

- Приказом Министерством образования и науки Российской 

Федерации “Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования” от 

31.05.2021 № 287; 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации “Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам начального общего, основного общего 

и среднего общего образования” от 22.03.2021 №115; 

– Приказом Министерства просвещения Российской Федерации " Об 

утверждении федеральной адаптированной образовательной 

программы основного общего образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья" от 24.11.2022 № 1025 

(зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2023 № 72653). 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации "Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 “Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи" от 28.09.2020 № 28 (далее СП 2.4.3648-20); 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации “Об утверждении Санитарных правил и 

норм СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания” от 28.01.2021 №2 (далее СанПиН 1.2.3685-21); 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации “Об утверждении санитарно-

эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 “Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других 
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объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в 

условиях распространения новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19)” № СП 3.1/2.4.3598-20, 16, 3.1/2.4.3598-20 от 30.06.2020; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 02.06.2026 № 19 

"Об утверждении СП 2.4.2.4283-26 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи" (Зарегистрирован 02.06.2026 № 

86855; 

 

 

 
 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации “Об 

утверждении федерального перечня учебников, допущенных к 

использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность и установления 

предельного срока использования исключенных учебников” от 

26.06.2025 № 495; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

“Об утверждении перечня организаций, осуществляющих выпуск 

учебных пособий, которые допускаются к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования” от 09.06.2016 № 699; 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации “О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства 

просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

образовательных программ начального общего образования, 

основного общего образования и среднего общего образования” от 

09.10.2024 №704; 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации “О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерсва образования 

и науки Российской Федерации и Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего образования и 

основного общего образования” от 18.06.2025 № 467; 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации “О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства 

просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

образовательных программ начального общего образования, 

основного общего образования и среднего общего образования” от 

08.10.2025 №729; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации “О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства 

просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

образовательных программ начального общего образования, 

основного общего образования и среднего общего образования” от 

10.11.2025 №808. 

Учебный план АООП ООО ЗПР (вариант 7): 
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✓ фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся с ЗПР; 

определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов 

и время, отводимое на их освоение и организацию; 

✓ распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным 

годам. 

Учебный план АООП ООО ЗПР (вариант 7) обеспечивает выполнение 

гигиенических требований к режиму образовательного процесса, установленных 

СП 2.4.3648-20 и предусматривает нормативный срок освоения АООП ООО ЗПР 

(вариант 7) 5 лет (5-9 классы). 

Учебный год начинается 1 сентября, заканчивается 26мая. 

Учебный год условно делится на четверти, продолжительность которых 

устанавливается годовым календарным учебным графиком школы. 

Продолжительность учебного года основного общего образования 

составляет 34 недели. 

Учебный план обеспечивает реализацию АООП ООО ЗПР (вариант 7) на 

русском языке. 

Для профилактики переутомления обучающихся, в годовом календарном 

учебном графике предусмотрено равномерное распределение периодов 

учебного времени и каникул, продолжительность которых составляет не менее 9 

календарных дней. 

Учебные занятия проводятся в первую смену пятидневной 

рабочей недели. Количество часов, отведенных на освоение 

обучающимися учебного плана, 

состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений, не превышает величину недельной 

образовательной нагрузки, установленную СП 2.4.3648-20. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение 

учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение 

дня составляет: 

● для обучающихся 5 - 6 классов - не более 6 уроков, 

● для обучающихся 7 - 9 классов - не 

более 7 уроков. Начало занятий в 08 

часов 30 минут. Продолжительность 

урока составляет 40 минут. 

Проведение нулевых уроков запрещено. Продолжительность перемен 

между уроками составляет 20 минут. 

Расписание уроков в школе составляется с учетом кривой умственной 

работоспособности обучающихся в течение учебного дня и учебной недели с 

соблюдением режима ранжирования предметов по баллам. В течение учебного 

дня проводятся трудные и более легкие уроки для восприятия, что снижает 

утомляемость обучающихся и их перегрузку. 

Для устранения перегрузки обучающихся во время урока в каждом классе 

проводятся физкультурные паузы и гимнастика для глаз, предусмотренная СП 

2.4.3648-20. 

Объем домашних заданий (по всем предметам) предполагает затраты 

времени на его выполнение, не превышающие (в астрономических часах): 

● в 5 классах - 2 ч., 

● в 6-8 классах - до 2,5 ч. 

● в 9 классах – 3,5 часа. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной 

деятельностью составляет не менее 30 минут. 

Коррекционно - развивающие занятия проводятся как в первую половину, 
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так и во вторую половину дня с перерывом не менее 20-30 минут после 

последнего урока. 

Таким образом, удается обеспечить достаточный отдых обучающихся, 

равномерно распределить в течение дня все необходимые учебные нагрузки. 

 

Формы промежуточной аттестации 

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация в школе 

проводятся в соответствии с Положением “О формах, периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся”. 

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

обучающихся являются объектом внутренней системы оценки качества 

образования в школе и отражают динамику достижения обучающимися 

планируемых результатов освоения адаптированных основных 

общеобразовательных программ основного общего образования. 

Промежуточная аттестация проводиться по итогам каждой учебной 

четверти, учебного года. 

Фиксация результатов промежуточной аттестации обучающихся 

осуществляется по пятибалльной системе (минимальный балл - 2, максимальный 

балл - 5). 

Промежуточная аттестация проводится по каждому учебному предмету, 

курсу, предусмотренному учебным планом. 

Фиксация результатов промежуточной аттестации осуществляется в 

электронном журнале. 

Отметка обучающемуся за четверть выставляется на основе результатов 

текущего контроля (не менее трех отметок в четверти) с учетом отметки, 

рекомендуемой АИСУ “Параграф”. В случае, если рекомендуемая отметка 

составляет 2.5, 3.5, 4.5 обучающемуся выставляется отметка с учетом правил 

математического округления (в пользу обучающегося). 

Отметка обучающемуся за учебный год выставляется на основе 

результатов промежуточной аттестации по итогам всех учебных четвертей с 

учетом применения правила нахождения среднего арифметического: отметки по 

итогам учебных четвертей складываются и делятся на количество учебных 

периодов. В случае, если результат расчета составляет 2.5, 3.5, 4.5, 

обучающемуся выставляется отметка с учетом правил математического 

округления (в пользу обучающегося). 

Школа при реализации АООП ООО ЗПР (вариант 7) 

выбирает: 

● учебники из числа входящих в федеральный перечень учебников, 

рекомендуемых к использованию при реализации имеющих 

государственную 

 
 аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования. 

● учебные пособия, выпущенные организациями, входящими в 

перечня организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, которые 

допускаются к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования. 

Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными 

изданиями определяется исходя из расчета: 

● не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме, 

достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося 
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по каждому учебному предмету, входящему в обязательную часть учебного плана 

основных общеобразовательных программ; 

● не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме или 

учебного пособия, достаточного для освоения программы учебного предмета на 

каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана основных 

общеобразовательных программ. 

Учебный план может быть реализован с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий в порядке, установленном федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования (Статья 16 Федерального закона “Об образовании в Российской 

Федерации” от 29.12.2012 № 273-ФЗ). 

Реализация учебного плана с использованием электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий может осуществляться с применением 

мессенджера MAX информационнл-коммуникационной платформы “Сферум” и 

цифровой образовательной среды ФГИС “Моя школа”.  

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей для всех имеющих государственную 

аккредитацию образовательных организаций, реализующих образовательную 

программу основного общего образования, и учебное время, отводимое на их 

изучение по классам (годам) обучения. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

определяет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, 

учебных модулей по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, с целью удовлетворения различных интересов, 

потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР 

на уровне основного общего образования. 

В учебных планах количество часов в неделю на коррекционные курсы указано 

на одного обучающегося. 

Учебный план предполагает изучение английского языка в рамках 

предмета 

«Иностранный язык». 

Время, отводимое на формируемую часть учебного плана, использовано для 

увеличения учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных 

предметов обязательной части, в том числе на углубленном уровне. Так, на учебный 

курс «Биология»  (углубленный курс) отводится 0,5 часа в неделю в 5 классе и по 1 

часу в неделю в 6 классе. 

С целью формирования  у обучающихся способность применять полученные 

знания, умения и навыки для решения разнообразных задач в реальных жизненных 

ситуациях, а также занять активную гражданскую позицию по вопросам, связанным 

с естественными науками и технологиями для обучающихся 8 класса введен курс 

«Естественно-научная грамотность» по 1 часу в неделю в течение года. 

С целью формирования читательской грамотности в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, включен учебный курс «Смысловое 

чтение». Курс «Смысловое чтение и работа с текстом» изучается в 5, 

9  классах по 1 часу в неделю. 

Главная цель изучения предмета «Основы безопасности и защиты Родины» 

(ОБЗР) в 7 классе — сформировать у обучающихся готовность к выполнению 
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конституционного долга по защите Отечества и базовый уровень культуры 

безопасности жизнедеятельности в соответствии с современными потребностями 

личности, общества и государства. Для изучения данного предмета отведено 1 час, в 

течение учебного года. 

В учебном плане количество часов на изучение учебного предмета «Адаптивная 

физическая культура» составляет 2 часа в неделю, третий час реализован 

образовательной организацией за счет часов части, формируемой участниками 

образовательных отношений и представлен предметом «Спортивные игры» по 1 часу 

в неделю в течение года в 5-8 классах. 

Внеурочная деятельность является обязательным компонентом учебного плана. 

Коррекционно-развивающая область, согласно требованиям ФГОС ООО, 

является обязательной частью внеурочной деятельности и представлена групповыми 

и индивидуальными коррекционно-развивающими занятиями, направленными на 

коррекцию дефекта развития обучающихся с задержкой психического развития и 

формирование навыков адаптации личности в современных жизненных условиях. 

Внеурочная деятельность формируется из часов, необходимых для обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся с ОВЗ и в сумме составляет 10 часов в 

неделю на каждый класс, из которых 5 часов предусматривается на реализацию 

обязательных занятий коррекционно-развивающей области, остальные часы – на 

внеурочную деятельность по другим направлениям. 

Индивидуальные коррекционно-развивающие занятия проводятся с одним 

обучающимся продолжительностью до 25 минут. Частота посещений 

индивидуальных корреционно-развивающих занятий для каждого обучающегося 

определяется решением школьного психолого-медико-педагогического консиллиума 

по результатам проведенной психолого-педагогической, логопедической, 

дефектологической диагностик. Групповые коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися проводятся в соответствии с расписанием занятий внеурочной 

деятельности. 

Психолого-медико-педагогическое сопровождение обучающихся в процессе 

освоения АООП ООО ЗПР (вариант 7) реализуется в урочное и внеурочное время и 

осуществляется специалистами службы психолого-медико-педагогического 

сопровождения: педагогами-психологами, учителями–логопедами, учителями-

дефектологами, медицинскими работниками. Учебный план сохраняет 

преемственность изучаемых учебных предметов на каждом уровне общего 

образования. 

При реализации АООП ООО ЗПР (вариант 7) созданы специальные условия, 

обеспечивающие освоение обучающимися содержания образовательной программы в 

полном объеме с учетом их особых образовательных потребностей и особенностей 

здоровья. 

Учебный план вступает в силу с 1 сентября 2026 года. 
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Недельный учебный план 

адаптированной основной общеобразовательной программы 

основного общего образования обучающихся с задержкой психической 

развития (вариант 7) (АООП ООО ЗПР (вариант 7), 5 лет обучения 

Учебные предметы 
Количество часов в год 

 

Всего 

5 

класс 

6 

класс 

7 

класс 

8 

класс 

9 

класс 

Обязательная часть 

Русский язык 5 6 4 4 4 23 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранный язык 2 3 3 3 3 14 

Математика 5 5 
   

10 

Алгебра 
  

3 3 3 9 

Геометрия 
  

2 2 2 6 

Вероятность 

и статистика 

  
1 1 1 3 

Информатика 
  

1 1 1 3 

История 3 3 3 3 2 14 

Обществознание     1 1 

География 1 1 2 2 2 8 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Духовно-нравственная культура России 0,5     0,5 
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Музыка 1 1 1   3 

Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Труд (технология) 2 2 2 2 1 9 

Основы безопасности и защиты Родины    1 1 2 

Адаптивная физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Итого 26,5 28 30 32 33 149,5 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Биология (углубленный курс) 0,5 1 - - – 1,5 

Естественно-научная грамотность - - - 1 - 1 

Основы безопасности и защиты 

Родины 
- - 

1 
 

- - 1 

Смысловое чтение и работа с текстом 1 - - - 1 2 

Спортивные игры 

1 1 1 1 

- 4 

Всего в неделю 29 30 32 33 33 157 

Максимально допустимая 

недельная нагрузка (при 5-дневной 

неделе) в соответствии с 

действующими санитарными 

правилами и нормами 

29 30 32 33 33 157 

Внеурочная деятельность (включая 

коррекционно-развивающую область) 

10 10 10 10 10 50 

Разговоры о важном 1 1 1 1 1 5 

Россия – мои горизонты –  1 1 1 1 4 

Биология в исследованиях 1 1 - - - 2 
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Краеведение - - -  1  - 1 

Семьеведение – – – - 1 1 

Другие направления внеурочной 

деятельности 
3 2 3 2 3 12 

Итого на реализацию курсов 

внеурочной деятельности 
5 5 5 5 5 25 

 

 Коррекционный курс: 

“Коррекционно-развивающие занятия: 

психокоррекционные 

(психологические и 

дефектологические)” 

3 3 3 3 3 15 

Коррекционный курс: 

“Логопедические занятия” 

2 2 2 2 2 10 

 

Учебный предмет «Духовно-нравственная культура России» в 5 классе реализуется в 

объёме 17 часов — по 1 часу в неделю во втором полугодии 2026/2027 учебного года 

(письмо Минпросвещения России от 18.03.2026 № ОК-863/03); с 01.09.2027 — по 0,5 часа 

в неделю в 5 классе и по 1 часу в неделю в 6 и 7 классах, всего 85 часов за уровень. 

 

*серым цветом выделены классы, в которых будет реализован учебный план в 

2026-2027 уч.г. 
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Годовой учебный план 

адаптированной основной общеобразовательной программы 

основного общего образования обучающихся с задержкой психической 

развития (вариант 7) (АООП ООО ЗПР (вариант 7), 5 лет обучения 

Учебные предметы 
Количество часов в год 

 

Всего 

5 

класс 

6 

класс 

7 

класс 

8 

класс 

9 

класс 

Обязательная часть 

Русский язык 170 204 136 136 136 782 

Литература 102 102 68 68 102 442 

Иностранный язык 68 102 102 102 102 476 

Математика 170 170 
   

340 

Алгебра 
  

102 102 102 306 

Геометрия   68 68 68 204 

Вероятность 

и статистика 

  34 34 34 102 

Информатика   34 34 34 102 

История 102 102 102 102 68 476 

Обществознание     34 34 

География 34 34 68 68 68 272 

Физика   68 68 102 238 

Химия    68 68 136 

Биология 34 34 34 68 68 238 

Духовно-нравственная культура России 17     17 
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Музыка 34 34 34   102 

Изобразительное искусство 34 34 34   102 

Труд (технология) 68 68 68 68 34 306 

Основы безопасности и защиты Родины    34 34 68 

Адаптивная физическая культура 68 68 68 68 68 340 

Итого 901 952 1020 1088 1122 5083 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Биология (углубленный курс) 17 34 - - – 51 

Естественно-научная грамотность - - - 34 - 34 

Основы безопасности и защиты 

Родины 
- - 

34 

 
- - 34 

Смысловое чтение и работа с текстом 34 - - - 34 68 

Спортивные игры 
34 34 34 34 

- 136 

Максимально допустимая недельная 

нагрузка 

986 1020 1088 1122 1122 5338 

Внеурочная деятельность (включая 

коррекционно-развивающую область) 

340 340 340 340 340 1700 

Курсы внеурочной деятельности 

Разговоры о важном 34 34 34 34 34 170 

Россия – мои горизонты –  34 34 34 34 136 

Биология в исследованиях 1 1 - - - 68 
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Краеведение - - -  1  - 34 

Семьеведение – – – - 1 34 

Другие направления внеурочной 

деятельности 
102 68 102 68 102 408 

 Коррекционный курс: 

“Коррекционно-развивающие занятия: 

психокоррекционные 

(психологические и 

дефектологические)” 

102 102 102 102 102 510 

Коррекционный курс: 

“Логопедические занятия” 

68 68 68 68 68 340 

 

 

Учебный предмет «Духовно-нравственная культура России» в 5 классе реализуется в 

объёме 17 часов — по 1 часу в неделю во втором полугодии 2026/2027 учебного года 

(письмо Минпросвещения России от 18.03.2026 № ОК-863/03); с 01.09.2027 — по 0,5 часа 

в неделю в 5 классе и по 1 часу в неделю в 6 и 7 классах, всего 85 часов за уровень. 

 

 

*серым цветом выделены классы, в которых будет реализован учебный план в 

2026-2027 уч.г. 
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Календарный учебный график на 2025 – 2026 учебный год 

1. Календарные периоды учебного года 

1.1.Дата начала учебного года: 1 сентября 2025 г. 

1.2. Дата окончания учебного года  25мая 2026 года; 

1.3. Продолжительность учебного года 2- 10 классы – 34 учебных недели, 1 класс – 33 

учебные недели, 9-й класс – 34 недели без учета государственной итоговой аттестации 

(ГИА). 

2. Периоды образовательной деятельности 

2.1. Продолжительность учебных занятий по четвертям в учебных неделях и рабочих 

днях  

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало  Окончание  Количество 

учебных недель 

Количество 

рабочих дней  

I четверть 01.09.2025 24.10.2025 8 40 

II четверть 05.11.2025 29.12.2025 8 39 

III четверть 12.01.2026 20.03.2026 10 51 

IV четверть 30.03.2026 25.05.2026 8 40 

Итого в учебном году 34 170 

2.2. Продолжительность каникул 2-11 классы 

                                2.3. Продолжительность каникул 1 класс 

 

3. Режим работы образовательной организации 

Учебная неделя (дней) 5 дней 

Урок (минут) 40 минут 

Перерыв (минут) 10–20 минут 

Периодичность промежуточной аттестации По четвертям 

Каникулярный период Дата Продолжительность 

каникул, праздничных и 

выходных дней в 

календарных днях 

Начало  Окончание  

Осенние каникулы 25.10.2025 04.11.2025 11 

Зимние каникулы 30.12.2025 11.01.2026 13 

Весенние каникулы 21.03.2026 29.03.2026 9 

Летние каникулы 26.05.2026 31.08.2025 98 

Итого 131 

Каникулярный период Дата Продолжительность 

каникул, праздничных и 

выходных дней в 

календарных днях 

Начало  Окончание  

Осенние каникулы 25.10.2025 04.11.2024 11 

Зимние каникулы 30.12.2025 11.01.2026 13  

Дополнительные 

каникулы 

14.02.2026 22.02.2026 9 

Весенние каникулы 21.03.2026 29.03.2026 9 

Летние каникулы 26.05.2026 31.08.2026 96 

Итого 140 
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                                      План внеурочной деятельности 

  

План внеурочной деятельности МАОУ «Староартинская СОШ» является организационным механизмом реализации основной 

образовательной программы основного общего образования, обеспечивает реализацию требований ФГОС ООО, а также определяет объем 

нагрузки обучающихся в рамках реализации внеурочной деятельности в 5-9 классах.  

План внеурочной деятельности основного общего образования формируется с учетом уровня социальной адаптации и развития 

школьников, индивидуальных способностей, особенностей, познавательных интересов и потребностей ребенка, запросов семьи, культурных 

традиций, национальных и этнокультурных особенностей, выбора участниками образовательных отношений направления и содержания 

учебных курсов.  

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

основного общего образования (предметных, метапредметных и личностных) и осуществляется в формах, отличных от урочной.  

Часы внеурочной деятельности используются на социальное, творческое, интеллектуальное, общекультурное, физическое, 

гражданско-патриотическое развитие обучающихся, создавая условия для их самореализации и осуществляя педагогическую поддержку в 

преодолении ими трудностей в обучении и социализации.  

Внеурочная деятельность имеет воспитательную направленность, соотносится с рабочей программой воспитания школы. 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ начального общего и основного общего образования 

при формировании плана внеурочной деятельности образовательной организации предусмотрены часы: 

- на информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о 

важном»; 

- на занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в том числе финансовой грамотности); 

- на занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы 

предпринимательства). 

- на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных потребностей обучающихся (в том числе для 

сопровождения изучения отдельных учебных предметов на углубленном уровне, проектно-исследовательской деятельности); 

- на занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии (в том 

числе организация занятий в школьном театре, музее; 

- на занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей обучающихся (в том числе в рамках реализации 

мероприятий программы активной социализации для обучающихся РДДМ «Движение первых»). 

План внеурочной деятельности основного общего образования представляет собой описание целостной системы функционирования 

школы в сфере внеурочной деятельности и включает в себя: 

- внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы (учебные курсы, учебные модули по выбору 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающие углубленное 

изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и 
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совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности (читательской, математической, естественнонаучной, 

финансовой) обучающихся (курсы, факультативы, научное сообщество, в том числе направленные на реализацию проектной и 

исследовательской деятельности); 

- внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов, 

самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию социальных практик (в том числе волонтёрство), включая 

общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, развитие глобальных компетенций, формирование предпринимательских 

навыков, практическую подготовку, использование возможностей организаций дополнительного образования, профессиональных 

образовательных организаций и социальных партнеров в профессионально-производственном окружении; 

- внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспитательных мероприятий на уровне образовательной 

организации, класса, занятия, в том числе в творческих объединениях по интересам, культурные и социальные практики с учетом историко-

культурной и этнической специфики региона, потребностей обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся; 

- внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ (подростковых коллективов), в том числе 

ученических классов, разновозрастных объединений по интересам, клубов; детских, подростковых и юношеских общественных 

объединений, организаций и других; 

- внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение учебной деятельности (организационные собрания, 

взаимодействие с родителями по обеспечению успешной реализации образовательной программы и другие); 

- внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической поддержки обучающихся (проектирование 

индивидуальных образовательных маршрутов, работа тьюторов, педагогов-психологов); 

- внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия обучающихся в пространстве общеобразовательной 

организации (безопасности жизни и здоровья обучающихся, безопасных межличностных отношений в учебных группах, профилактики 

неуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих в процессе взаимодействия обучающегося с окружающей средой, 

социальной защиты обучающихся). 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется все многообразие доступных объектов отечественной 

культуры, в том числе наследие отечественного кинематографа. 

Наследие отечественного кинематографа может использоваться как в качестве дидактического материала при реализации курсов 

внеурочной деятельности, так и быть основой для разработки курсов внеурочной деятельности, посвященной этому виду отечественного 

искусства. 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обучения на уровне основного общего образования 

не более 1750 часов, в год - не более 350 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через внеурочную деятельность, определяется за 
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пределами количества часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов.  

Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную 

деятельность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества часов.  

Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным 

пребыванием на базе общеобразовательной организации или на базе загородных детских центров, в походах, поездках и другие). 

При этом расходы времени на отдельные направления плана внеурочной деятельности могут отличаться: 

- на внеурочную деятельность по учебным предметам (включая занятия физической культурой и углубленное изучение предметов) 

еженедельно - от 2 до 4 часов; 

- на внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности - от 1 до 2 часов; 

- на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов, 

самореализации обучающихся еженедельно от 1 до 2 часов; 

- на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия целесообразно еженедельно предусмотреть от 2 до 4 часов, 

при этом при подготовке и проведении коллективных мероприятий в классе или общешкольных мероприятий за 1-2 недели может быть 

использовано до 20 часов (бюджет времени, отведенного на реализацию плана внеурочной деятельности); 

- на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление педагогической поддержки социализации обучающихся и 

обеспечение их благополучия еженедельно - от 2 до 3 часов. 

Один час в неделю отводится на информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном». 

Информационно-просветительские занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного отношения 

обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре, а также – на 

формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного 

поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» - разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий 

связаны с важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного 

мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной культуре 

поведения, доброжелательным отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 

При реализации плана внеурочной деятельности предусматривается вариативность содержания внеурочной деятельности с учетом 

образовательных потребностей и интересов обучающихся. 
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План внеурочной деятельности ООО по ФОП на 2026/2027 учебный год 

Направление внеурочной деятельности Программа Форма организации 

внеурочной деятельности 

Классы/часы 

5 6 7 8 9 

Внеурочные занятия патриотической, нравственной и 

экологической тематики 

«Разговоры о важном» Разговор или беседа с 

обучающимися 

1 1 1 1 1 

Социальное  «Юные инспекторы 

дорожного движения» 

Волонтерская 

деятельность 

Творческое объединение 

 

Направление 

1 

 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

 

1 

«Семьеведение» Разговор или беседа с 

обучающимися 

    
1 

Внеурочная деятельность по формированию функциональной 

грамотности (читательской, математической, естественно-

научной, финансовой) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

«Основы 

функциональной 

грамотности» 

Метапредметное 

направление 

1 1  1  1   
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Внеурочная деятельность по развитию личности, ее 

способностей, удовлетворению образовательных 

потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в 

том числе одаренных 

«Россия – мои 

горизонты» 

«Билет в будущее» 

 

 

«Юные аграрики» 

 

«Практическая 

биология» 

Профминимум 

Профориентационный 

проект 

 

 

 

Профориентация 

 

 

Профориентация 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

1 

1 

 

 

 

 

1 

 1 

1 

 

1 

1 

 1 

1 

 

Внеурочная деятельность, направленная на реализацию 

комплекса воспитательных мероприятий на уровне 

образовательной организации, класса, занятия 

«Музыкальный 

калейдоскоп» 

Творческое объединение 1 1 1 1 1 

Внеурочная деятельность по организации деятельности 

ученических сообществ (подростковых коллективов) 

«Юнармия» Объединение 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

«Движение первых» Объединение 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Внеурочная деятельность, направленная на организационное 

обеспечение учебной деятельности 

Еженедельная 

организационная 

линейка 

Общешкольное собрание 0,5 0,5 0,5 0,5  0,5 

Внеурочная деятельность, 

направленная на организацию педагогической поддержки 

обучающихся 

«Психология и выбор 

профессии» 

Объединение 1 
 

1 1 1 

Внеурочная деятельность, 

направленная на обеспечение благополучия обучающихся в 

пространстве общеобразовательной школы 

«Служба медиации» Объединение 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Недельный объем внеурочной деятельности 10 10 10 10 10 

Объем внеурочной деятельности за год 340 340 340 340 340 
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Общий объем внеурочной деятельности 1700 

 

 

                                  Календарный план воспитательной работы 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

НА 2026-2027 УЧЕБНЫЙ ГОД 

уровень основного общего образования 

2026 год - Год единства народов России 

2018-2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации  

2022-2031 гг. - Десятилетие науки и технологий 

Дела, события, мероприятия классы Сроки 

реализации 
Ответственные исполнители 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Интеграция воспитательных аспектов в учебные программы 5-9 Август Классные руководители, предметники 

Формирование культуры поведения и общения 5-9 В течение года 
Классные руководители, учителя 

обществознания 

Реализация системы наставничества 5-9 В течение года Педагог-организатор, классные руководители 

Развитие исследовательской активности учащихся 5-9 В течение года Учителя-предметники, руководители НОУ 

Использование воспитательного потенциала учебных 

материалов 
5-9 В течение года Учителя-предметники 

Кураторство учебных проектов 5-9 В течение года Учителя-предметники 

Организация интеллектуальных онлайн-соревнований 5-9 В течение года Учителя-предметники, педагог-организатор 

День окончания Второй мировой войны (1945 г.) 5-9 03.09 Учителя истории 

День Интернета 5-9 30.09 Учителя информатики 

Международный день музыки 5-9 01.10 Учитель музыки 

День воинской славы России. День начала 

контрнаступления советских войск против немецко-

фашистских войск в битве под Москвой (1941) 

5-9 

05.12 

Учителя истории 

День прав человека.  5-9 10.12 Учителя обществознания 

День заповедников и национальных парков России 5-9 11.01 Учителя географии, биологии 
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Международный день защиты персональных данных. 

Международный день без Интернета. 
5-9 

28.01 
Учителя информатики 

День воинской славы России. День победы русских 

воинов князя А. Невского над немецкими рыцарями на 

Чудском озере (Ледовое побоище, 1242) 

5-9 

18.04 
Учителя истории 

Всемирный день Земли. 5-9 22.04 Учителя географии, биологии 

День славянской письменности и культуры. 5-9 24.05 Учителя русского языка и литературы 

                                           МОДУЛЬ «КУРСЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 

Программы внеурочной деятельности 

Реализация программ: "Разговоры о важном", "Россия - мои 

горизонты", "Функциональная грамотность" 
5-9, 6-9 

В течение года 

(еженедельно) 
Классные руководители 

Профориентационный курс "Мой выбор" 8-9 В течение года Педагог-психолог, классные руководители 

Дополнительное образование 

Презентация кружков и секций 5-9 2-5.09 Педагоги ДО 

Запись в кружки секции  5-9 2-15.09 Педагоги ДО, классные руководители 

Работа кружков и секций 5-9 С 15.09 Педагоги ДО 

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

Еженедельные мероприятия 

Поднятие флага. Гимн. В/Д «Разговор о важном» 5-9 
Каждый 

понедельник 
Классные руководители 

Тематические классные часы по программе воспитания 5-9 Еженедельно Классные руководители 

Организационная работа 

Проведение инструктажей по ТБ, ПДД, ППБ, безопасности в 

сети 
5-9 

Перед 

каникулами и 

мероприятиями 

Классные руководители 

Ведение индивидуальных карт развития учащихся 5-9 В течение года Классные руководители 

Оформление и ведение портфолио достижений 5-9 В течение года Классные руководители, учащиеся 

Диагностическая работа 

Мониторинг классного коллектива (социометрия, 

анкетирование) 
5-9 

Сентябрь, 

январь, май 
Классные руководители, психолог 

Анализ адаптации пятиклассников 5 
Сентябрь-

ноябрь 
Классные руководители, психолог 

Воспитательные мероприятия 
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Классные коллективные творческие дела: 

- Тематический вечер «Диалог культур» 

- Новогодний КВН 

- Военно-патриотический месячник 

- Выпускной для 9 классов 

5-9 В течение года Классные руководители 

Участие в Днях единых действий 5-9 
По плану 

школы 
Классные руководители 

Экскурсионная работа 

Профориентационные экскурсии (предприятия, вузы) 5-9 
1 раз в 

четверть 
Классный руководитель 

Культурно-образовательные выезды (музеи, библиотеки) 5-9 По плану Классный руководитель 

Работа с родителями 

Проведение тематических родительских собраний 5-9 
1 раз в 

четверть 
Классные руководители 

Индивидуальные консультации для родителей 5-9 По запросу Классные руководители 

Совместные проекты с родителями 5-9 По плану Классные руководители 

Взаимодействие с педагогами 

Совещания с учителями-предметниками 5-9 По графику Классные руководители 

Организация межклассных мероприятий 5-9 В течение года Классные руководители 

Дополнительные мероприятия 

Организация дежурства по школе 5-9 В течение года Классные руководители 

Подготовка к участию в научно-практических конференциях 5-9 
По плану 

школы 
Классные руководители 

Индивидуальная работа с одаренными детьми и детьми 

группы риска 
5-9 В течение года Классные руководители, психолог 

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

Торжественные мероприятия 

Торжественная линейка, посвящённая Дню знаний 5-9 1 сентября 
Директор школы, заместители директора, 

классные руководители 5-9 классов 

Торжественное мероприятие "Посвящение в пятиклассники" 5 Сентябрь 
Старшая вожатая, совет старшеклассников, 

классные руководители 5 классов 

Праздничный концерт, посвящённый Дню учителя 5-9 5 октября 
Педагог-организатор, совет старшеклассников, 

учителя музыки и искусства 

Новогодний бал-маскарад для средней школы 5-9 Декабрь Педагог-организатор, классные руководители 
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5-9 классов 

Торжественная линейка, посвящённая Дню Победы 5-9 Май 
Заместитель директора по ВР, учителя 

истории, классные руководители 

Торжественная церемония "Последний звонок" 9 25 мая 
Директор школы, заместители директора, 

классные руководители 9 кл 

Патриотическое воспитание 

Месячник оборонно-массовой работы 5-9 Февраль 
Учителя ОБЖ, учителя истории, учителя 

физической культуры 

Акция "Бессмертный полк" 5-9 Май 
Совет школьного музея, классные 

руководители 5-9 классов 

Уроки мужества с приглашением ветеранов 5-9 В течение года 
Заместитель директора по ВР, классные 

руководители 

Военно-спортивная игра "Зарница" 5-9 Май 
Учителя ОБЖ, учителя физической 

культуры 

Научно-познавательная деятельность 

Школьный этап всероссийской олимпиады школьников 5-9 
Октябрь-

ноябрь 

Заместитель директора по УВР, учителя-

предметники 

Научно-практическая конференция "Шаг в будущее" 5-9 Март 
Руководители методических объединений, 

учителя-предметники 

Интеллектуальный марафон "Эрудит" 5-9 Апрель Педагог-организатор, учителя-предметники 

Предметные недели (по отдельному графику) 5-9 В течение года Руководители методических объединений 

Творческие мероприятия 

Конкурс чтецов "Живая классика" 5-9 Декабрь Учителя русского языка и литературы 

Выставка декоративно-прикладного творчества "Мастерская 

чудес" 
5-9 Январь Педагоги дополнительного образования 

Литературно-музыкальная гостиная 5-9 Март Учителя литературы, учителя музыки 

Спортивные мероприятия 

Осенний кросс "Золотая осень" 5-9 Сентябрь Учителя физической культуры 

Соревнования по баскетболу "Оранжевый мяч" 5-9 Ноябрь Учителя физической культуры 

Спартакиада школы 5-9 В течение года 
Руководитель ШСК, учителя физической 

культуры 

Весенние спортивные игры 5-9 Апрель Учителя физической культуры 

Социально-значимые акции 
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Акция "Помоги пойти учиться" 5-9 
Август-

сентябрь 
Социальный педагог, классные руководители 

Акция "Ветеран живёт рядом" 5-9 В течение года 
Совет школьного музея, классные 

руководители 

Экологическая акция "Чистый школьный двор" 5-9 Апрель Учителя биологии, классные руководители 

Благотворительная акция "Дети - детям" 5-9 Декабрь Педагог-организатор, совет старшеклассников 

Профориентационные мероприятия 

Ярмарка профессий 8-9 Сентябрь 
Педагог-психолог, классные руководители 8-9 

классов 

Экскурсии на предприятия  7-9 В течение года Классные руководители 7-9 классов 

Встречи с представителями профессий 5-9 В течение года Заместитель директора по ВР, классны 

МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

Совместные мероприятия с социальными партнёрами 

Благотворительные акции ("Помоги ветеранам", 

"Экодобро") 
5–9 В течение года 

Классные руководители, волонтёрские 

организации 

Совместные проекты с библиотеками ("Литературные 

вечера", "Исторические хроники") 
5–9 

По графику 

партнёров 
Библиотекари, учителя литературы 

Мастер-классы с профессионалами (журналисты, IT-

специалисты, дизайнеры) 
5–9 

1 раз в 

четверть 
Педагоги доп. образования, партнёры 

Спортивные турниры с ДЮСШ и клубами (футбол, 

волейбол, лёгкая атлетика) 
5–9 

По плану 

спортшкол 
Учителя физкультуры, тренеры 

Тематические внеурочные мероприятия 

Предметные недели (математика, литература, история, 

биология) 
5–9 

По графику 

школы 
Учителя-предметники 

Научные лекции и эксперименты ("Физика вокруг нас", 

"Химия в быту") 
5–9 

1 раз в 

четверть 
Учителя естествознания 

Тренинги личностного роста ("Уверенность в себе", 

"Командообразование") 
5–9 1 раз в месяц Педагог-психолог 

Профориентационные встречи ("Мир профессий", 

"Карьерный путь") 
5–9 

1 раз в 

четверть 
Соц. педагог, приглашённые специалисты 

Экскурсионная деятельность 

Образовательные экскурсии (музеи, исторические выставки) 5–9 
1 раз в 

четверть 
Классные руководители 

Экологические походы (национальные парки, заповедники) 5–9 Весна/осень Учителя биологии, родители 
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Посещение театров и концертов (спектакли по школьной 

программе) 
5–9 По афише Учителя литературы, музыки 

Экскурсии на предприятия (заводы, IT-компании, СМИ) 7–9 1 раз в год Соц. партнёры, родители 

Участие в конкурсах и мероприятиях 

Городские конкурсы (дебаты, научные проекты, творческие 

фестивали) 
5-9 

По плану 

школы 
Классные руководители 

Олимпиады и интеллектуальные игры (региональные и 

всероссийские) 
5–9 По графику Учителя-предметники 

Патриотические акции ("Георгиевская ленточка", "Письмо 

солдату") 
5–9 По календарю Советник по воспитанию 

Онлайн-конкурсы и хакатоны 5–9 В течение года Учителя информатики 

Дополнительные мероприятия 

Школьные обмены и совместные проекты с другими 

школами 
5–9 1 раз в год Администрация школы 

Волонтёрские проекты, Наставничество для младших 5–9 По плану Советник по воспитанию 

Туристические слёты и походы выходного дня 5–9 По желанию Родительский комитет 

Квесты и городские игры ("Исторический квест", "Наука в 

городе") 
5–9 Каникулы Педагог-органи 

МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ» 

Оформление классного пространства 

Создание стильного классного уголка (логотип класса, цели, 

активность в школе) 
5–9 

Сентябрь, 

обновление 1 

раз в четверть 

Классные руководители 

Оформление информационного стенда (расписание, 

олимпиады, проекты, события) 
5–9 Ежемесячно Классные руководители 

Уголок профориентации ("Мир профессий", вузы, 

колледжи) 
5–9 

1 раз в 

четверть 
Классные руководители, соц. педагог 

Доска достижений (грамоты, научные работы, спортивные 

победы) 
5–9 

По мере 

поступления 
Классные руководители 

Государственная символика и патриотическое воспитание 

Организация церемоний поднятия/спуска флага РФ 5–9 

Каждый 

понедельник и 

в праздничные 

дни 

Зам. директора по ВР, советник по 

воспитанию 
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Стенд "Символика России" (герб, гимн, Конституция) 5–9 
Обновление 1 

раз в год 
Советник по воспитанию 

Уголок "Гордость страны" (современные достижения науки, 

спорта, культуры) 
5–9 Ежеквартально Педагог-организатор 

Выставочная деятельность 

Тематические выставки ("Наука и технологии", "Искусство 

ХХI века") 
5–9 

По плану 

школы 
Учителя-предметники 

Проект "Стена успехов" (олимпиады, конкурсы, 

соревнования) 
5–9 

1 раз в 

четверть 
Классные руководители 

Фотовыставки "Школьная жизнь" (мероприятия, поездки, 

проекты) 
5–9 

После крупных 

событий 
Педагог-организатор 

Звуковое пространство школы 

Тематические музыкальные подборки (классика, 

патриотические песни, современная музыка) 
5–9 Еженедельно Педагог-организатор 

Звуковые анонсы мероприятий и поздравления 5–9 По календарю Советник по воспитанию 

Информационные стенды и новостные пространства 

Доска объявлений "Впереди" (анонсы мероприятий, 

дедлайны) 
5–9 Еженедельно Зам. директора по ВР 

Мемориальные зоны и патриотические объекты 

Проект "Память поколений" (исторические экспозиции ко 

Дню Победы) 
5–9 Апрель–май Советник по ВР, учителя истории 

Благоустройство и озеленение 

Акция "Стильный класс" (современный дизайн кабинета) 5–9 
Сентябрь, 

январь 
Классные руководители, ученики 

Проект "Школьный сад" (озеленение рекреаций) 5–9 
Апрель–май, 

сентябрь 
Учителя биологии, АХЧ 

Рекреационные зоны 

Зона отдыха с настольными играми и книгами 5–9 В течение года АХЧ, советник по ВР 

Оформление спортивного уголка (граффити, 

мотивационные цитаты) 
5–9 Август, май Учителя физкультуры 

Библиотечное пространство 

Тематические выставки ("Книги для подростков", "Наука 

простым языком") 
5–9 Ежемесячно Библиотекарь 

Уголок "Читаем вместе" (рекомендации от учеников) 5–9 1 раз в Библиотекарь, актив школы 
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четверть 

Оформление мероприятий 

Праздничное оформление актового зала (выпускной, День 

учителя) 
5–9 

Перед 

мероприятиями 
АХЧ, педагог-организатор 

Тематическое оформление школы (Новый год, День 

Победы) 
5–9 К праздникам Советник по ВР 

Профилактические стенды 

Уголок "Цифровая безопасность" (кибербуллинг, защита 

данных) 
5–9 

1 раз в 

четверть 
Социальный педагог 

Стенд "Здоровый образ жизни" (спорт, питание, 

психологическая помощь) 
5–9 Ежеквартально Медработник, психолог 

Информационный стенд "Права и обязанности подростка" 5–9 
1 раз в 

полугодие 
 

МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ/ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ» 

Коллегиальные формы работы 

Общешкольное родительское собрание 5-9 Сентябрь, май Директор, зам.директора по УВР 

Заседание Совета родителей (планирование, отчеты) 5-9 
1 раз в 

четверть 
Зам.директора по УВР, советник по ВР 

Работа родительского комитета класса 5-9 Ежемесячно Классные руководители 

Классные родительские собрания (тематические) 5-9 
1 раз в 

четверть 
Классные руководители 

Индивидуальная работа 

Индивидуальные консультации для родителей 5-9 
По графику (1 

раз в неделю) 
Классные руководители 

Работа с родителями "группы риска" 5-9 

По 

индивидуально

му плану 

Кл.рук., соц.педагог, психолог 

Посещение семей (по запросу/необходимости) 5-9 По плану Кл.рук., соц.педагог 

Онлайн-консультации через школьный портал 5-9 В течение года Классные руководители 

Специализированная помощь 

Консультации логопеда 5-9 По графику Учитель-логопед 

Консультации психолога (индивидуальные и групповые) 5-9 Еженедельно Педагог-психолог 

Консультации учителей-предметников 5-9 
По графику 

консультаций 
Учителя-предметники 
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Консультации по профориентации  5-9 3-4 четверть Кл.рук., психолог 

Совместные мероприятия 

Совместные праздники (День матери, 8 Марта) 5-9 По календарю Кл.рук., родительский комитет 

Творческие мастер-классы с родителями 5-9 
1 раз в 

четверть 
Классные руководители 

Спортивные семейные мероприятия 5-9 1-2 раза в год Учитель физкультуры 

Экскурсии с участием родителей 5-9 
1 раз в 

четверть 
Кл.рук., родители 

Информационная поддержка 

Электронный дневник (информирование) 5-9 Ежедневно Классные руководители 

Родительский чат (оперативные вопросы) 5-9 В течение года Классные руководители 

Школьный сайт (раздел для родителей) 5-9 Постоянно Администрация 

Тематические памятки и буклеты 5-9 
По мере 

необходимости 
Кл.рук., специалисты 

Профилактическая работа 

Лектории по актуальным темам воспитания 5-9 
1 раз в 

четверть 
Психолог, соц.педагог 

Профилактические беседы (безопасность, здоровье) 5-9 
Перед 

каникулами 
Кл.рук., инспектор ПДН 

Родительский всеобуч (цикл занятий) 5-9 1 раз в месяц Психолог, педагоги 

Организация помощи школе 

Организация питания (родительский контроль) 5-9 По графику Родительский комитет 

Помощь в организации мероприятий 5-9 В течение года Кл.рук., актив родителей 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

Организационные мероприятия 

Выборы актива класса (староста, ответственный за проекты, 

медиа-команда) 
5–9 Сентябрь Классный руководитель 

Формирование советов дела для мероприятий (КТД, 

школьные акции) 
5–9 

Перед каждым 

мероприятием 
Классный руководитель, лидеры класса 

Оформление стенда самоуправления (структура, цели, 

планы) 
5–9 

Сентябрь, 

обновление 1 

раз в четверть 

Активисты класса 

Деятельность классного самоуправления 
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Еженедельные планерки актива класса (обсуждение задач, 

проектов) 
5–9 Понедельник Староста, классный руководитель 

Организация дежурства по классу и школе (график, 

контроль) 
5–9 Еженедельно Дежурный командир 

Проект "Учебный сектор" (помощь в организации уроков, 

олимпиад) 
5–9 По графику Классный руководитель 

Творческие инициативы 

Конкурс идей "Классный стиль" (дизайн, традиции, 

мероприятия) 
5–9 Октябрь Активисты класса 

Создание медиа-группы (ведение школьного блога, соцсетей 

класса) 
5–9 1 раз в месяц Классный руководитель, IT-актив 

Организация тематических выставок ("Наши проекты", 

"Творчество класса") 
5–9 По плану Творческая группа 

Социальные и волонтёрские проекты 

Операция "Чистый класс и школа" (уборка, эко-инициативы) 5–9 
1 раз в 

четверть 
Классный руководитель 

Волонтёрские акции  5–9 
По плану 

школы 
Социальный педагог, актив класса 

Проектная деятельность 

Разработка и реализация классных и школьных проектов 5–9 В течение года Классный руководитель, проектная группа 

Участие в школьном совете (представление интересов 

класса) 
5–9 1 раз в месяц Староста, представители класса 

Обратная связь и рефлексия 

Проведение анкетирования "Как улучшить жизнь класса?" 5–9 
1 раз в 

четверть 
Психолог, актив класса 

Итоговые собрания (анализ работы за четверть) 5–9 Конец четверти Классный руководитель 

МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

Дорожная безопасность 

Инструктаж "Безопасность на дорогах: ПДД для 

велосипедистов и самокатов" 
5–9 Сентябрь, май Учитель ОБЗР, инспектор ГИБДД 

Практикум "Ответственный пешеход" (разбор реальных 

ситуаций) 
5–9 

Октябрь, 

апрель 
Учитель ОБЗР 

Конкурс социальных роликов "Безопасная дорога" 5–9 Сентябрь Учитель информатики 

Пожарная безопасность 
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Тренировочная эвакуация (включая алгоритмы для старших 

классов) 
5–9 

1 раз в 

четверть 
Зам. директора по БЖ 

Встреча с пожарными "Первая помощь при возгораниях" 5–9 Октябрь Сотрудники МЧС 

Квест "Чрезвычайные ситуации" (практические задания) 5–9 Апрель Педагог-организатор 

Профилактика травматизма 

Инструктаж "Безопасность в школе и на экскурсиях" 5–9 
Сентябрь, 

после каникул 
Классный руководитель 

Лекция "Опасные ситуации зимой/летом" (гололёд, 

открытая вода) 
5–9 Ноябрь, май Учитель ОБЗР 

Здоровый образ жизни 

Акция "Здоровье – это модно" (спорт, питание, режим дня) 5–9 Октябрь, март Медработник, учитель физкультуры 

Дебаты "Вредные привычки: мифы и реальность" 7–9 
1 раз в 

четверть 
Психолог, соц. педагог 

Тренинг "Стресс-менеджмент для подростков" 5–9 Ноябрь, апрель Педагог-психолог 

Кибербезопасность 

Практикум "Безопасность в соцсетях" (фишинг, 

мошенничество) 
5–9 

Октябрь, 

февраль 
Учитель информатики 

Родительское собрание "Дети в интернете: риски и защита" 5–9 Февраль Классный руководитель 

Игра "Кибербезопасность: как не стать жертвой" 5–9 Март Педагог-организатор 

Антитеррористическая безопасность 

Инструктаж "Поведение при угрозе теракта" 5–9 Сентябрь, май Зам. директора по БЖ 

Тренинг "Безопасность в общественных местах" 5–9 Март Учитель ОБЗР 

Профилактика буллинга и конфликтов 

Тренинг "Конфликты: как решать без агрессии" 5–9 
Октябрь, 

февраль 
Педагог-психолог 

Акция "Школа без травли" (анкетирование, дискуссии) 5–9 Ноябрь Социальный педагог 

Проект "Медиация в школе" (обучение мирному 

разрешению споров) 
7–9 В течение года Психолог 

Водная и железнодорожная безопасность 

Лекция "Безопасность на воде и в походах" 5–9 Май Учитель ОБЗР 

Викторина "Осторожно, поезд!" (правила поведения на ЖД) 5–9 Апрель Инспектор П 

МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО (СЕТЕВОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ)» 

Взаимодействие с учреждениями культуры 
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Экскурсии в музеи (исторические, научно-технические) 5–9 
1 раз в 

четверть 
Учителя истории, классные руководители 

Литературные проекты с библиотеками ("Книжный клуб", 

"Литературные дебаты") 
5–9 Ежемесячно Библиотекарь, учителя литературы 

Посещение театров и кинопоказов с обсуждением 5–9 По афише Педагог-организатор 

Сотрудничество с спортивными организациями 

Мастер-классы от профессиональных спортсменов 5–9 
1 раз в 

четверть 
Учителя физкультуры 

Турниры между школами (футбол, баскетбол, волейбол) 5–9 Сентябрь, май Советник по воспитанию 

Акция "Спорт – норма жизни" (встречи с тренерами) 5–9 Апрель Тренеры ДЮСШ 

Работа с общественными организациями 

Волонтерские проекты с молодежными организациями 5–9 В течение года Советник по воспитанию 

Экологические акции ("Чистое село", "Раздельный сбор") 5–9 По плану Экоотряд 

Патриотические квесты с военно-историческими клубами 5–9 Февраль, май Педагог-организатор 

Взаимодействие с учреждениями допобразования 

Совместные проекты с художественными школами 5–9 
Декабрь, 

апрель 
Учителя ИЗО 

Мастер-классы по робототехнике и программированию 5–9 Ноябрь, март Учителя информатики 

Партнерство с правоохранительными органами 

Лекции "Права и ответственность подростков" 5–9 
1 раз в 

четверть 
Инспектор ПДН 

Экскурсии в МЧС и полицию 5–9 
Октябрь, 

апрель 
Учитель ОБЗР 

Тренинги по кибербезопасности 5–9 Февраль Социальный педагог 

Сетевое взаимодействие с другими школами 

Научные конференции и олимпиады 5–9 Октябрь, март Зам. директора по УВР 

Дебаты и интеллектуальные игры 5–9 Февраль Учителя-предметники 

Совместные творческие фестивали 5–9 Май Педагог-организатор 

Взаимодействие с медицинскими учреждениями 

Лекции "Здоровый образ жизни" (профилактика вредных 

привычек) 
5–9 

1 раз в 

четверть 
Врачи, медсестра 

Проект "Психологическое здоровье" 5–9 Ноябрь Психолог 

Сотрудничество с предприятиями 
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Экскурсии на предприятия (заводы, IT-компании) 5–9 
Октябрь, 

апрель 
Классные руководители 

Встречи с профессионалами (карьерные гости) 5–9 
1 раз в 

четверть 
Советник по воспитанию 

Профориентационные тренинги 7–9 Март Педагог-психолог 

Работа с СМИ 

Школьный блог и соцсети (освещение событий) 5–9 Еженедельно Медиагруппа 

Участие в городских молодежных СМИ 5–9 
По 

мероприятиям 
Пресс-центр 

Создание подкастов и видеоотчетов 5–9 Ежемесячно Учитель информатики 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

Диагностика и самоопределение 

Тестирование «Карта интересов и способностей» (онлайн-

платформы) 
5-9 

Сентябрь, 

январь 
Педагог-психолог 

Тренинг «Осознанный выбор» (анализ рынка труда, тренды) 7-9 
1 раз в 

четверть 
Профконсультант 

Практическое знакомство с профессиями 

Экскурсии на современные предприятия (IT-компании, 

технопарки) 
5-9 

1 раз в 

четверть 
Классные руководители 

Проект «День профессий» (встречи с молодыми 

специалистами) 
5-9 Октябрь, март Советник по профориентации 

Цифровая профориентация 

Онлайн-курсы «Профессии будущего» (платформы Учи.ру, 

«Движение первых») 
5-9 В течение года Учитель информатики 

Предметно-ориентированные проекты 

Хакатоны и кейс-чемпионаты (решение реальных задач) 7-9 Ноябрь, апрель Учителя-предметники 

Лаборатория «Профессиональные пробы» (практические 

мастер-классы) 
5-9 1 раз в месяц Педагоги допобразования 

Социальное партнерство 

Проект «Наставник» (сотрудничество с вузами и 

колледжами) 
8-9 В течение года Зам. директора по УВР 

Ярмарка профессий (встреча с представителями разных 

сфер) 
5-9 Февраль Центр занятости 

Конкурсная деятельность 
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Конкурс проектов «Мой профессиональный старт» 5-9 Апрель Методическое объединение 

Олимпиада по профориентации (муниципальный уровень) 7-9 Декабрь Учителя-предметники 

Работа с родителями 

Семинар «Как помочь подростку с выбором профессии» 5-9 
Октябрь, 

февраль 
Педагог-психолог 

Проект «Семейные профессии» (презентация династий) 5-9 Январь Советник по воспитанию 

МОДУЛЬ «ИНКЛЮЗИВНАЯ СРЕДА ДЕТЕЙ-МИГРАНТОВ» 

Диагностика адаптации 

Анкетирование "Моя культурная идентичность" (традиции, 

ценности семьи) 
5-9 Сентябрь Классный руководитель, психолог 

Тестирование уровня русского языка (академическая и 

разговорная речь) 
5-9 

Сентябрь, 

январь, май 
Учитель русского языка 

Языковая поддержка 

Интенсивный курс "Русский язык в школе" (грамматика, 

терминология) 
5-9 3 раза в неделю Учитель русского языка 

Проект "Языковой клуб" (неформальное общение на 

русском) 
5-9 Еженедельно Учитель-филолог 

Культурная интеграция 

Тренинги "Культурный мост" (нормы общения в российской 

школе) 
5-9 Октябрь, март Психолог 

Цикл встреч "Наш многонациональный класс" (презентации 

культур) 
5-9 

1 раз в 

четверть 
Советник по воспитанию 

Внеурочная деятельность 

Фестиваль "Многоцветие культур" (национальные танцы, 

кухня) 
5-9 Ноябрь Педагог-организатор 

Проект "История миграции" (исследование семейных 

историй) 
7-9 Февраль Учитель истории 

Социальная адаптация 

Программа "Школьный тьютор" (старшеклассники-

наставники) 
5-9 В течение года Социальный педагог 

Тренинги "Эффективное общение" (преодоление барьеров) 5-9 1 раз в месяц Психолог 

Работа с родителями 

Семинары "Образование в России" (система обучения, 5-9 1 раз в Зам. директора по УВР 
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экзамены) четверть 

Консультации "Правовые аспекты адаптации" 5-9 По запросу Социальный педагог 

Создание инклюзивной среды 

Проект "Словарь школьника" (ключевые термины на разных 

языках) 
5-9 

Сентябрь-

октябрь 
Учителя-предметники 

Интерактивная карта "Наши культуры" 5-9 В течение года Советник по воспитанию 

МОДУЛЬ «ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Профориентация и теория труда 

Дискуссия "Современные профессии и навыки будущего" 5-9 Сентябрь Классный руководитель 

Деловая игра "Как создаётся продукт" (от идеи до 

реализации) 
7-9 Октябрь Учитель технологии 

Практические трудовые навыки 

Мастер-классы по обработке материалов (дерево, металл, 

текстиль) 
5-9 1 раз в месяц Учитель технологии 

Проект "Школьный ремонт" (мелкий ремонт мебели, 

покраска) 
7-9 Апрель Учитель технологии, АХЧ 

Организация дежурств 

Дежурство по кабинетам (поддержание порядка, техника 

безопасности) 
5-9 Еженедельно Классный руководитель 

Ответственное дежурство в школьных мастерских 7-9 По графику Учитель технологии 

Социально-значимые проекты 

Акция "Эко-школа" (раздельный сбор, озеленение) 5-9 
Сентябрь, 

апрель 
Советник по воспитанию 

Проект "Школьный двор" (ландшафтный дизайн, 

благоустройство) 
5-9 Май Учитель биологии 

Техническое творчество 

Работа в школьных мастерских (столярное, слесарное дело) 5-9 По расписанию Учитель технологии 

Создание полезных изделий для школы (полки, 

скворечники) 
5-9 В течение года Учитель технологии 

Производственные экскурсии 

Посещение современных предприятий (IT-компании, 

производства) 
7-9 

1 раз в 

четверть 
Классный руководитель 

Встречи с представителями рабочих профессий 5-9 Февраль Советник по профориентации 
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Соревнования и конкурсы 

Конкурс профессионального мастерства "Лучший по 

профессии" 
5-9 Апрель Учитель технологии 

Турнир "Технологический стартап" (защита проектов) 7-9 Март Учителя технологии и информатики 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 
 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ» 

Экскурсионная деятельность 

Интерактивная экскурсия «Тайны школьного музея» (квест-

знакомство) 
5–9 Сентябрь Совет музея 

Тематические экскурсии «XX век в артефактах»  5–9 
1 раз в 

четверть 
Руководитель музея 

Краеведческая работа 

Проект «Улицы памяти» (исследование сельских 

топонимов) 
7–9 Сентябрь–май Учитель истории 

Создание цифрового архива «Непридуманные истории» 

(аудиозаписи воспоминаний старожилов) 
5–9 В течение года Совет музея 

Научно-исследовательская деятельность 

Лаборатория «Артефакт под микроскопом» (исследование 

подлинности экспонатов) 
7–9 

Октябрь, 

февраль 
Учитель химии/биологии 

Конкурс исторических эссе «Что бы сказал экспонат?» 5–9 Ноябрь Учителя литературы 

Выставочная работа 

Временная выставка «Гаджеты XX века» (эволюция 

техники) 
5–9 Декабрь Совет музея 

Проект «Живая история» (реконструкция исторических 

событий силами учащихся) 
5–9 Февраль Учитель истории 

Социальные практики 

Акция «Музейный десант»  5–9 
1 раз в 

четверть 
Совет музея 

Волонтерский проект «Сохраним память»  7–9 В течение года Совет музея 

Специальные события 

Ночь музеев (тематическая программа с мастер-классами) 5–9 Май Педагог-организатор 

Исторический квиз «Знатоки прошлого» 5–9 Март Учитель истории 

МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 
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Вступление в РДДМ «Движение первых» 

Торжественная церемония вступления в ряды РДДМ 

«Движение первых» 
5–9 Сентябрь Советник по воспитанию 

Вручение атрибутики и фирменного мерча 5–9 
После 

посвящения 
Советник по воспитанию 

Дни единых действий 

Акция «Наставничество» (помощь 1–4 классам) 5–9 Сентябрь Старший вожатый 

Туристический слёт  5–9 Сентябрь Учителя ОБЖ, физкультуры 

Фестиваль национальных культур 5–9 Ноябрь Советник по воспитанию 

Благотворительная акция «Доброе сердце» 5–9 Декабрь Социальный педагог 

Конкурс социальных проектов «Изменим школу» 7–9 Январь Педагог-организатор 

Военно-патриотическая игра «Зарница» 5–9 Февраль Учителя физкультуры 

Экологический марафон «Чистый город» 5–9 Апрель Учителя биологии 

Акция «Бессмертный полк» (исследовательские проекты) 5–9 Май Учителя истории 

Тематические проекты 

Медиашкола (создание контента для соцсетей) 5–9 В течение года Учитель информатики 

Волонтёрский отряд «Доброе дело» 5–9 В течение года Советник по воспитанию 

Профориентационные встречи «Разговор о будущем» 7–9 
1 раз в 

четверть 
Педагог-психолог 

Творческие инициативы 

Конкурс короткометражных фильмов «Школьные истории» 5–9 Октябрь Учитель ИЗО 

Фестиваль талантов «Мы можем всё!» 5–9 Март Педагог-организатор 

Слёты и форумы 

Слёт активистов «Лидеры будущего» 5–9 Май Советник по воспитанию 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА» 

Создание медиацентра 

Формирование профессиональных медиагрупп (редакция, 

видеооператоры, SMM-специалисты) 
5-9 Сентябрь Руководитель медиацентра 

Обучение основам журналистики и контент-менеджмента 5-9 1 раз в неделю Преподаватель медиашколы 

Мультимедийные проекты 

Выпуск цифровой школьной газеты (включая мобильное 

приложение) 
5-9 

2 раза в 

четверть 
Главный редактор 

Подкаст-студия "Голос школы" (тематические выпуски) 7-9 Еженедельно Звукорежиссер 
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Фотопроекты 

Фоторепортажи в стиле "Закулисье школьной жизни" 5-9 
По 

мероприятиям 
Фотокорреспонденты 

Конкурс "Момент в кадре" (лучшие школьные фото) 5-9 Декабрь, май Жюри медиацентра 

Социальные сети 

Ведение ВК сообщества школы (сторис, рилсы) 5-9 Ежедневно SMM-группа 

Специальные проекты 

Документальный проект "Учителя без галстуков" 7-9 Ноябрь Креативная группа 

Подкаст "Спроси старшеклассника" (советы для 5-6 классов) 8-9 2 раза в месяц Наставники 

Медиаобразование 

Мастер-классы "Фейк-ньюс: как распознать?" 5-9 Октябрь, март Учитель информатики 

Курс "Основы видеомонтажа" (Adobe Premiere, CapCut) 7-9 1 раз в неделю Видеоинженер 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ ТЕАТР» 

Организация театральной студии 

Кастинг в театральную труппу (пробы, чтение монологов) 5–9 Сентябрь Руководитель театра 

Формирование творческих групп (актеры, сценаристы, 

режиссеры) 
5–9 Октябрь Руководитель театра 

Театральные занятия 

Актерское мастерство (работа с эмоциями, импровизация) 5–9 1 раз в неделю Педагог театральной студии 

Сценическая речь и ораторское искусство 5–9 1 раз в неделю Преподаватель риторики 

Постановка спектаклей 

Выбор репертуара (классика, современная драматургия) 5–9 Октябрь Руководитель театра, учитель литературы 

Распределение ролей с учетом возрастных особенностей 5–9 Ноябрь Режиссер-постановщик 

Техническая подготовка 

Создание декораций и реквизита 5–9 
По графику 

постановок 
Учителя технологии, ИЗО 

Разработка костюмов и грима 5–9 
По 

необходимости 
Художник-постановщик 

Театральные показы 

Открытые показы эскизов спектаклей 5–9 Декабрь Руководитель театра 

Тематические спектакли (к памятным датам) 5–9 Февраль, май Педагог-организатор 

Конкурсы и фестивали 

Школьный театральный фестиваль (разные жанры) 5–9 Апрель Администрация школы 
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Участие в конкурсах 7–9 Март–май Руководитель театра 

Театральная педагогика 

Тренинги "Публичные выступления" 5–9 1 раз в месяц Педагог-психолог 

Литературные читки современных пьес 7–9 
1 раз в 

четверть 
Учитель литературы 

МОДУЛЬ «ЭКСКУРСИИ, ЭКСПЕДИЦИИ, ПОХОДЫ» 

Образовательные экскурсии 

В историко-краеведческий музей (углубленный курс по 

региону) 
5–9 

1 раз в 

четверть 
Учитель истории 

На современные предприятия (IT-компании, научные 

центры) 
7–9 

Октябрь, 

апрель 
Классный руководитель 

Научно-исследовательские экспедиции 

Геологическая экспедиция (изучение пород) 6–9 Сентябрь Учитель географии 

Экологический мониторинг (исследование водоемов) 7–9 Май Учитель биологии 

Археологический выезд (исторические места) 8–9 Июнь Учитель истории 

Культурно-просветительские выходы 

На выставки современного искусства 7–9 
1 раз в 

четверть 
Учитель ИЗО 

Туристические походы 

Однодневный поход с элементами ориентирования 5–9 Сентябрь, май Инструктор по туризму 

Многодневный поход с палатками (для старших) 8–9 Июнь Учитель ОБЗР 

Профориентационные выходы 

В технопарки и кванториумы 5–9 Ноябрь, март Советник по профориентации 

На дни открытых дверей в колледжи 8–9 Апрель Классный руководитель 

Краеведческие проекты 

Фотоэкспедиция "Архитектурные памятники" 5–9 Октябрь Учитель истории 

Исторический квест по селу 5–9 Май Учитель истории 
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Характеристикаусловийреализациипрограммыосновногообщегообразования

всоответствиистребованиямиФГОС ООО 

Система условий реализации программы основного общего образования, созданная в 

образовательной организации соответствует требованиям ФГОС ООО и направлена на: 

 достижение планируемых результатов освоения программы основного общего 

образования, в том числе адаптированной, обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 

 развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнеров в профессионально-производственном окружении; 

 формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации в 

мире профессий; 

 формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ 

их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-профессиональных 

ориентаций; 

 индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

 участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основного 

общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

обучающихся; 

 включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 

(населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формирования у 

них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и 

программ, в том числе в качестве волонтеров; 

 формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 

 формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

 использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

 обновление содержания программы основного общего образования, методик и технологий 

ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учетом национальных 

и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

 эффективное использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников Организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

 эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ основного общего образования. 

3.5.1.Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы 

основного общего образования 

Для обеспечения реализации программы основного общего образования образовательная 

организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения 

задач, связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

 укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующими в реализации основной образовательной программы и создании условий для ее 
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разработки и реализации; 

 непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 

организации, реализующей образовательную программу основного общего образования. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками характеризируется замещением 100% вакансий, имеющихся в соответствии с 

утвержденным штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для ее 

разработки и реализации характеризуется наличием документов о присвоении квалификации, 

соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и управления, а 

также прав, ответственности и компетентности работников образовательной организации, служат 

квалификационные характеристики, отвечающие квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

В основу должностных обязанностей могут быть положены представленные в 

профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

обобщенные трудовые функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную 

должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для ее 

разработки и реализации характеризуется также результатами аттестации — квалификационными 

категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с 

учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. 

Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе оценки их 

профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми 

образовательной организацией. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории 

педагогических работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми 

федеральными органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. 

Проведение аттестации в отношении педагогических работников образовательных организаций, 

находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, 

осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации. 

При оценке качества деятельности педагогических работников учитывается: 

востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных) учениками и их родителями 

(законными представителями);  

использование учителями современных педагогических технологий, в том числе ИКТ и 

здоровьесберегающих;  

участие в методической и научной работе;  

распространение передового педагогического опыта;  

повышение уровня профессионального мастерства;  

работа учителя по формированию и сопровождению индивидуальных образовательных 

траекторий обучающихся;  

руководство проектной деятельностью обучающихся;  

взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений. 

Описание уровня квалификации педагогических, руководящих и иных работников 

организации, осуществляющей образовательную деятельность 

Квалификация педагогических работников МАОУ «Староартинская СОШ»  отражает:  

компетентность в соответствующих предметных областях знания и методах обучения;  

сформированность гуманистической позиции, позитивной направленности на 

педагогическую деятельность;  
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общую культуру, определяющую характер и стиль педагогической деятельности, 

влияющую науспешность педагогического общения и позицию педагога;  

самоорганизованность, эмоциональную устойчивость. 

У педагогического работника сформированы основные компетенции, необходимые для 

реализации требований ФГОС ООО и успешного достижения обучающимися планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы, в том числе умения:  

обеспечивать условия для успешной деятельности, позитивной мотивации, а также 

самомотивирования обучающихся;  

осуществлять самостоятельный поиск и анализ информации с помощью современных 

информационно-поисковых технологий;  

разрабатывать программы учебных предметов, курсов, методические и дидактические 

материалы;  

выбирать учебники и учебно-методическую литературу, рекомендовать обучающимся 

дополнительные источники информации, в том числе интернет-ресурсы;  

выявлять и отражать в основной образовательной программе специфику особых 

образовательных потребностей (включая региональные, национальные и (или) этнокультурные, 

личностные, в том числе потребности одаренных детей, детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов);  

оценивать деятельность обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС ООО, 

включая: проведение стартовой и промежуточной диагностики, внутришкольного мониторинга, 

осуществление комплексной оценки способности обучающихся решать учебно-практические и 

учебно-познавательные задачи; 

интерпретировать результаты достижений обучающихся; 

использовать возможности ИКТ, работать с текстовыми редакторами, электронными 

таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием. 

Описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, реализующей основную образовательную программу 

Непрерывность профессионального развития работников МАОУ «Староартинская СОШ»,  

реализующей основную образовательную программу оосновного общего образования, 

обеспечивается освоением ими дополнительных профессиональных программ по профилю 

педагогической деятельности не реже чем один раз в три года.  

Формами повышения квалификации являются:  

послевузовское обучение в высших учебных заведениях, в том числе в магистратуре, 

аспирантуре, докторантуре, на курсах повышения квалификации;  

стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по 

отдельным направлениям реализации основной образовательной программы;  

дистанционное образование; участие в различных педагогических проектах; создание и 

публикация методических материалов. 

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС ООО: 

обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся; 

овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

Одним из условий готовности МАОУ «Староартинская СОШ»  к введению ФГОС ООО 

является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности 

педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО.  

Основные мероприятия: 

семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС ООО; 

тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной профессиональной 

позиции с целями и задачами ФГОС ООО; 

заседания методических объединений учителей по проблемам введения ФГОС ООО; 

конференции участников образовательных отношений и социальных партнеров 
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образовательной организации по итогам разработки основной образовательной программы, ее 

отдельных разделов, проблемам апробации и введения ФГОС ООО; 

участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной 

программы; 

участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях 

внедрения ФГОС ООО и новой системы оплаты труда; 

участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских площадок, 

«открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям введения и 

реализации ФГОС ООО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий могут осуществляться в 

разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, 

решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции и 

т. д. 

 

 Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 

Обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательной 

деятельности при получении основного общего образования 

Обеспечение преемственности в формах организации деятельности обучающихся 

как в урочной, так и во внеурочной работе требует сочетания форм, использовавшихся на 

предыдущем этапе обучения, с новыми формами. На уровне основного общего 

образования применяются следующие формы с постепенным расширением 

возможностей обучающихся осуществлять выбор характера самостоятельной работы: 

учебное групповое сотрудничество, 

 проектно-исследовательская деятельность,  

ролевая игра,  

дискуссии,  

тренинги,  

практики,  

конференции.  

Учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся 

Обеспечение преемственности осуществляется с учетом возрастных 

психофизических особенностей обучающихся, учитывая, что  меняется мотивация, учеба 

приобретает профессионально-ориентированный характер.  

Формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

обучающихся, педагогических и административных работников, родителей (законных 

представителей) обучающихся 

С целью обеспечения поддержки обучающихся проводится работа по 

формированию психологической компетентности родителей (законных представителей) 

обучающихся. Работа с родителями (законными представителями) осуществляется через: 

тематические родительские собрания,  

консультации педагогов и специалистов,  

психолого-педагогические консилиумы, 

                круглые столы,  

презентации классов,  

посещение уроков и внеурочных мероприятий, 

дистанционной форме через Интернет. 

Психологическое просвещение обучающихся осуществляется на 

психологических занятиях, тренингах, интегрированных уроках, консультациях, 

дистанционно. 

Вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения 

участников образовательных отношений 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся относится: 

сохранение и укрепление психического здоровья обучающихся; 

формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

развитие экологической культуры; 

дифференциацию и индивидуализацию обучения; 
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мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

выявление и поддержку одаренных обучающихся, поддержку обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; 

психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения; 

обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной сферы деятельности; 

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

поддержку объединений обучающихся, ученического самоуправления. 

Важной составляющей является психолого-педагогическое сопровождение 

педагогов. Оно осуществляется с целью повышения психологической компетентности, 

создания комфортной психологической атмосферы в педагогическом коллективе, 

профилактики профессионального выгорания психолого-педагогических кадров. 

Основные формы работы: консультирование (сопровождение индивидуальных 

образовательных траекторий), лекции, семинары, практические занятия. 

Диверсификация уровней психолого-педагогического сопровождения 

При организации психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений выделяются следующие уровни психолого-педагогического 

сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне СОШ  

_____________________. 

Система психологического сопровождения строится на основе развития 

профессионального взаимодействия психолога и педагогов, специалистов; она 

представляет собой интегративное единство целей, задач, принципов, структурно-

содержательных компонентов, психолого-педагогических условий, показателей, 

охватывающих всех участников образовательных отношений: учеников, их родителей 

(законных представителей), педагогов.  

Вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения выступают: 

диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 

которая может проводиться на этапе перехода ученика на уровень среднего общего 

образования и в конце каждого учебного года; 

консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется педагогом и психологом с учетом результатов диагностики, а также 

администрацией образовательной организации; 

профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная 

работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного 

общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного 

общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного 

общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в 

государственном задании образовательной организации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и 

(или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания 

(выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного 

общего образования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из 

расходных обязательств на основе государственного (муниципального) задания по 

оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг, казенного 

учреждения — на основании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного основного общего образования в общеобразовательных 

организациях осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации. 
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При этом формирование и утверждение нормативов финансирования 

государственной (муниципальной) услуги по реализации программ основного общего 

образования, в том числе адаптированных, осуществляются в соответствии с общими 

требованиями к определению нормативных затрат на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного 

образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для 

лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, 

профессионального обучения, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание 

государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 

(муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего 

образования — гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в 

год в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной 

программы основного общего образования, включает: 6 расходы на оплату труда 

работников, участвующих в разработке и реализации образовательной программы 

основного общего образования; 

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в 

сфере образования определяются по каждому виду и направленности образовательных 

программ, сучетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы 

реализации образовательных программ, образовательных технологий, специальных 

условий получения образования обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного 

профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных 

условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных 

предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления 

образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением 

образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными 

стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено 

законодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных 

бюджетов финансовое обеспечение предоставления основного общего образования 

муниципальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату 

труда работников, реализующих образовательную программу основного общего 

образования, расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, определенного 

субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления 

по организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов 

включаются расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к 

образовательным организациям и развитием сетевого взаимодействия для реализации 

основной образовательной программы общего образования (при наличии этих расходов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части 

направления и расходования средств государственного (муниципального) задания. И 

самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, 

необходимые для выполнения государственного задания, придерживаясь при этом 

принципа соответствия структуры направления и расходования бюджетных средств в 

бюджете организации — структуре норматива затрат на реализацию образовательной 

программы основного общего образования (заработная плата с начислениями, прочие 

текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с 

учебной деятельностью общеобразовательных организаций). 

При разработке программы образовательной организации в части обучения детей 

с ОВЗ финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного 

общего образования для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для создания 
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специальных условий для коррекции нарушений развития. 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг 

включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом 

обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, 

нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть 

ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте 

Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные 

организации. 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива 

должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников 

образовательных организаций на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется 

в пределах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, 

установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, 

определенными органами государственной власти субъекта Российской Федерации, 

количеством обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами (при их 

наличии) и локальным нормативным актом образовательной организации, 

устанавливающим положение об оплате труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат 

определяются локальными нормативными актами образовательной организации. В 

локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии и 

показатели результативности и качества деятельности и результатов, разработанные в 

соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы 

основного общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений 

обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование 

учителями современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; 

участие в методической работе, распространение передового педагогического опыта; 

повышение уровня профессионального мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

 соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-

технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-

вспомогательного и иного персонала; 

                соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты 

труда; 

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в 

соответствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 

коллегиальных органов управления образовательной организации (например, 

Общественного совета образовательной организации), выборного органа первичной 

профсоюзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов 

иных организаций на условиях сетевого взаимодействия действует механизм 

финансового обеспечения образовательной организацией и организациями 

дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами, 

организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих 

локальных нормативных актах. 

Взаимодействие осуществляется: 

 на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных 

программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным 

направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной организации 
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(организации дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

 за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые 

обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной организации широкого 

спектра программ внеурочной деятельности. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной 

программы, примерные условия образовательной деятельности, включая примерные 

расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы основного общего образования соответствует 

нормативным затратам, определенным Приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 662 «Об утверждении общих 

требований к определению нормативных затрат на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного 

образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для 

лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, 

профессионального обучения, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание 

государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 

(муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811) 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы основного общего образования определяет 

нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муниципального образования), 

связанные с оказанием государственными (муниципальными) организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг по 

реализации образовательных программ в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в 

пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной 

финансовый год. 

Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы 

основного общего образования 

Информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педагогической 

системой, сформированной на основе разнообразных информационных образовательных 

ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и 

педагогических технологий, гарантирующих безопасность и охрану здоровья участников 

образовательного процесса, обеспечивающих достижение целей основного общего 

образования, его высокое качество, личностное развитие обучающихся. Основными 

компонентами ИОС образовательной организации являются: 

 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на 

государственном языке Российской Федерации (языке реализации основной 

образовательной программы основного общего образования), из расчета не менее одного 

учебника по учебному предмету обязательной части учебного плана на одного 

обучающегося; 

фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания); 

 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, 

экранно-звуковые средства, мультимедийные средства); 

 информационно-образовательные ресурсы Интернета, прошедшие в 

установленом порядке процедуру верификации и обеспечивающие доступ обучающихся 

к учебным материалам, в т. ч. к наследию отечественного кинематографа; 

 информационно-телекоммуникационная  инфраструктура; 

технические средства, обеспечивающие функционирование информационно-
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образовательной среды; 

 программные инструменты, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды; 

 служба технической поддержки функционирования информационно-

образовательной среды. 

ИОС образовательной организации предоставляет для участников 

образовательного процесса возможность: 

 достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО, в 

том числе адаптированной для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ); 

 развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации 

обучающихся, в том числе одаренных и талантливых, через организацию учебной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно-полезную 

деятельность, профессиональной пробы, практическую подготовку, систему кружков, 

клубов, секций, студий с использованием возможностей организаций дополнительного 

образования, культуры и спорта, профессиональных образовательных организаций и 

социальных партнеров в профессионально-производственном окружении; 

 формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей 

овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентации в мире профессий; 

 формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и 

социально-профессиональных ориентаций; 

 индивидуализации процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их 

эффективной самостоятельной работы при поддержке педагогических работников; 

 включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды 

населенного пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной 

деятельности, реализации социальных проектов и программ, в том числе в качестве 

волонтеров; 

 формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и 

общественной деятельности; 

 формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

 использования в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся; 

 обновления содержания программы основного общего образования, методик и 

технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) с учетом 

особенностей развития субъекта Российской Федерации; 

 эффективного использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

 эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным 

изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах 

посредством сайта (портала) образовательной организации: (указывается сайт (портал), 

где размещена соответствующая информация); 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе 

его работ и оценок за эти работы; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, 

результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы основного 

общего образования; 

 проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 
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дистанционных образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронные и (или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся 

осуществить: 

 поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети 

— Интернете в соответствии с учебной задачей; 

 обработку информации для выступления с аудио-, видеои графическим 

сопровождением; 

 размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой 

деятельности в сети образовательной организации и Интернете; 

 выпуск школьных печатных изданий, радиопередач; 

 участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, 

праздниках), обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы основного общего образования, в том числе 

адаптированной с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, каждый обучающийся в течение всего периода обучения 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде организации из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной Сети как на территории организации, так и вне 

ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечено соответвующими средствами ИКТ и работниками, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды соответствует законодательству Российской Федерации1. Информационно-

образовательная среда организации обеспечивает реализацию особых образовательных 

потребностей детей с ОВЗ. 

 

 Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы 

Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы основного общего образования обеспечивают: 

 возможность достижения обучающимися результатов освоения основной 

образовательной программы основного общего образования; 

 безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

 соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиенических правил и 

нормативов, пожарной и электробезопасности, требований охраны труда, современных 

сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, 

благоустройства территории; 

 возможность для беспрепятственного доступа всех участников образовательного 

процесса, в том числе обучающихся с ОВЗ, к объектам инфраструктуры организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

В образовательной организации локальными актами закреплены перечни 

оснащения и оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий 

образовательной деятельности являются требования ФГОС ООО, лицензионные 

требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г. 

№966, а также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе: 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровле ния детей и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

 перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 
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государственную аккредитацию образовательных программ основного общего, среднего 

общего образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства 

просвещения РФ);Приказ Министерства просвещения РФ от 6 сентября 2022 г. N 804 "Об 

утверждении перечня средств обучения и воспитания, соответствующих современным 

условиям обучения, необходимых при оснащении общеобразовательных организаций в 

целях реализации мероприятий государственной программы Российской Федерации 

"Развитие образования", направленных на содействие созданию (создание) в субъектах 

Российской Федерации новых (дополнительных) мест в общеобразовательных 

организациях, модернизацию инфраструктуры общего образования, школьных систем 

образования, критериев его формирования и требований к функциональному оснащению 

..." (с изменениями и дополнениями) 

В зональную структуру образовательной организации включены: 

 участки (территории) с целесообразным набором оснащенных зон; 

 входная зона; 

 учебные кабинеты, мастерские, студии для организации учебного процесса; 

 лаборантские помещения; 

 библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным 

залом; 

актовый зал; 

 спортивные сооружения (зал, спортивная площадка); 

 пищевой блок; 

 административные помещения; 

 гардеробы; 

 санитарные узлы (туалеты); 

 помещения для хранения уборочного инвентаря.  

Состав и площади помещений предоставляют условия для: 

 основного общего образования согласно избранным направлениям учебного 

плана в соответствии с ФГОС ООО; 

 организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

размещения в кабинетах, мастерских, студиях необходимых комплектов мебели, 

в том числе специализированной, и учебного оборудования, отвечающих специфике 

учебно-воспитательного процесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

 

 Информационно-методические условия реализации основной 

образовательной программы 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы обеспечиваются современной информационно-образовательной средой 

(ИОС), включающей: 

комплекс информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые 

образовательные ресурсы; 

совокупность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное информационное 

оборудование, коммуникационные каналы; 

систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в 

современной информационно-образовательной среде. 

Функционирование информационной образовательной среды образовательной 

организации обеспечивается средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Основными структурными элементами ИОС являются: 

информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 

информационно-образовательные ресурсы сети Интернет; 

вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

прикладные программы, в том числе поддерживающие административную и 

финансово-хозяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский 

учет, делопроизводство, кадры и т. д.). 

Важной частью ИОС является официальный сайт образовательной организации в 

сети Интернет, на котором размещается информация о реализуемых образовательных 
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программах, ФГОС, материально-техническом обеспечении образовательной 

деятельности и др. 

Информационно-образовательная среда организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, должна обеспечивать: 

информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 

планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 

проектирование и организацию индивидуальной и групповой деятельности;  

мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 

мониторинг здоровья обучающихся; 

современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации; 

дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 

(обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, 

органов, осуществляющих управление в сфере образования, общественности), в том 

числе с применением дистанционных образовательных технологий; 

дистанционное взаимодействие организации, осуществляющей образовательную 

деятельность с другими образовательными организациями, учреждениями культуры, 

здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения 

безопасности жизнедеятельности. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной 

образовательной программы 

В целях обеспечения реализации образовательных программ формируются 

библиотеки, в том числе цифровые (электронные), обеспечивающие доступ к 

информационным справочным и поисковым системам, а также иным информационным 

ресурсам. Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными и (или) 

электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия), 

методическими и периодическими изданиями по всем входящим в реализуемую 

основную образовательную программу основного общего образования учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (модулям) на определенных учредителем организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, языках обучения и воспитания.  

Кроме учебной литературы библиотека может содержать фонд дополнительной 

литературы: отечественная и зарубежная, классическая и современная художественная 

литература; научно-популярная и научно-техническая литература; издания по 

изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, экологии, правилам 

безопасного поведения на дорогах; справочно-библиографические и периодические 

издания; собрание словарей; литературу по социальному и профессиональному 

самоопределению обучающихся. 

С целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех участников 

образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией основной 

образовательной программы, достижением планируемых результатов, организацией 

образовательной деятельности, обеспечивается функционирование школьного сервера, 

школьного сайта, внутренней (локальной) сети, внешней (в том числе глобальной) сети. 

Комплексно система информационно-методических и учебно-методических 

условий образовательной организации может быть представлена в ООП в виде таблицы, 

включающей в себя параметры реализуемых возможностей ИОС и качественные 

показатели степени реализации создаваемых условий в образовательной деятельности. 

Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии 

с основной образовательной программой основного общего образования 

Образовательной организацией определяются все необходимые меры и сроки по 

приведению информационно-методических условий реализации основной 

образовательной программы основного общего образования в соответствие с 

требованиями ФГОС ООО. 

Система условий реализации ООП образовательной организации базируется на 

результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-

обобщающей и прогностической работы, включающей: 

анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов 

реализации основной образовательной программы основного общего образования; 

consultantplus://offline/ref=7ABCF3F04028D109116B2191643291783C10185B30D08A7337CB4C146C34072F1419DDA662D0F9K8o9M
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установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и 

задачам основной образовательной программы образовательной организации, 

сформированным с учетом потребностей всех участников образовательных отношений; 

выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в 

имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС ООО; 

разработку с привлечением всех участников образовательных отношений и 

возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы 

условий; 

разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации 

промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты). 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации 

основной образовательной программы образовательной организации является создание и 

поддержание комфортной развивающей образовательной среды, позволяющей 

формировать успешную, интеллектуально развитую, творческую личность, способную 

свободно адаптироваться к социальным условиям, ответственную за свое здоровье и 

жизнь. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий учитывают 

организационную структуру образовательной организации, взаимодействие с другими 

субъектами образовательных отношений, иерархию целевых ориентиров, обозначенную 

в ФГОС ООО и выстроенную в ООП образовательной организации. 

Одним из механизмов повышения качества образования является система 

государственно-общественного управления, характерными чертами которой являются 

совместная деятельность государственных и общественных структур по управлению 

образовательными организациями; процедура принятия решений, которая включает 

обязательное согласование проектов решений с представителями общественности; 

делегирование части властных полномочий органов управления образованием 

структурам, представляющим интересы определенных групп общественности; 

разработка механизмов (способов) разрешения возникающих противоречий и 

конфликтов между государственными и общественными структурами управления. В 

связи с этим к формированию системы условий могут быть привлечены различные 

участники образовательных отношений.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий 

Направление 

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

I. Нормативное 

обеспечение введения 

ФГОС ООО 

1. Наличие решения органа государственно-

общественного управления (совета школы, 

управляющего совета, попечительского совета) или 

иного локального акта о введении в 

образовательной организации ФГОС ООО  

Август  

2. Разработка и утверждение плана-графика 

введения ФГОС ООО 

Август  

3. Обеспечение соответствия нормативной 

базы школы требованиям ФГОС ООО (цели 

образовательной деятельности, режим занятий, 

Август  
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финансирование, материально-техническое 

обеспечение и др.) 

4.  Разработка на основе примерной 

основной образовательной программы основного 

общего образования основной образовательной 

программы основного общего образования 

образовательной организации 

До 

28.08.2026  

5.  Утверждение основной образовательной 

программы образовательной организации 

30.08.202

6 

 6.  Приведение должностных инструкций 

работников образовательной организации в 

соответствие с требованиями ФГОС ООО и 

тарифно-квалификационными характеристиками и 

профессиональным стандартом педагога 

До 

5.09.2026 

7.  Определение списка учебников и учебных 

пособий, используемых в образовательной 

деятельности в соответствии с ФГОС ООО и 

входящих в федеральный перечень учебников 

август 

8. Разработка и корректировка локальных актов, 

устанавливающих требования к различным 

объектам инфраструктуры образовательной 

организации с учетом требований к минимальной 

оснащенности учебного процесса  

До 01.04.2027 

9. Доработка: 

– образовательных программ (индивидуальных и 

др.); 

– учебного плана; 

– рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин, модулей; 

– годового календарного учебного графика; 

– положений о внеурочной деятельности 

обучающихся; 

– положения об организации текущей и итоговой 

оценки достижения обучающимися планируемых 

результатов освоения основной образовательной 

программы; 

– положения об организации домашней работы 

обучающихся; 

– положения о формах получения образования. 

В течение 2026-

2027 учебного 

года 

II. Финансовое 

обеспечение введения 

ФГОС основного общего 

1. Определение объема расходов, необходимых для 

реализации ООП и достижения планируемых 

результатов 

Май 2027 



179 

 

 

 

образования 2. Корректировка локальных актов, 

регламентирующих установление заработной платы 

работников образовательной организации, в том 

числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка 

и размеров премирования 

Май – июль 2027 

3. Заключение дополнительных соглашений к 

трудовому договору с педагогическими 

работниками 

В течение года 

2026-2027 

III. Организационное 

обеспечение введения 

ФГОС основного общего 

образования 

1. Обеспечение координации взаимодействия 

участников образовательных отношений по 

организации введения ФГОС ООО 

В течение года 

2026-2027 

2. Разработка и реализация моделей 

взаимодействия организаций общего образования и 

дополнительного образования детей и учреждений 

культуры и спорта, обеспечивающих организацию 

внеурочной деятельности 

В течение года 

2026-2027 

3. Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей обучающихся и 

родителей (законных представителей) для 

проектирования учебного плана в части, 

формируемой участниками образовательных 

отношений, и внеурочной деятельности 

В течение года 

2026-2027 

4. Привлечение органов государственно-

общественного управления образовательной 

организацией к проектированию основной 

образовательной программы основного общего 

образования 

В течение года 

2026-2027 

IV. Кадровое обеспечение 

введения ФГОС 

основного общего 

образования 

1.Анализ кадрового обеспечения введения и 

реализации ФГОС ООО  

август 

2. Создание (корректировка) плана графика 

повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников образовательной 

организации в связи с введением ФГОС ООО 

сентябрь 

3. Корректировка плана научно-методических 

семинаров (внутришкольного повышения 

квалификации) с ориентацией на проблемы 

введения ФГОС ООО 

август 

V. Информационное 

обеспечение введения 

ФГОС основного общего 

образования 

1. Размещение на сайте образовательной 

организации информационных материалов о 

реализации ФГОС ООО 

Август-сентябрь 

2. Широкое информирование родительской 

общественности о введении ФГОС ООО и порядке 

перехода на них 

Август-сентябрь 



180 

 

 

 

3. Организация изучения общественного мнения по 

вопросам реализации ФГОС ООО и внесения 

возможных дополнений в содержание ООП 

образовательной организации 

В течение года 

2026-2027 

4. Разработка и утверждение локальных актов, 

регламентирующих: организацию и проведение 

публичного отчета образовательной организации 

В течение года 

2026-2027 

VI. Материально- 

техническое обеспечение 

введения ФГОС 

основного общего 

образования 

1. Анализ материально-технического обеспечения 

реализации ФГОС ООО 

В течение года 

2026-2027 

2. Обеспечение соответствия материально-

технической базы образовательной организации 

требованиям ФГОС ООО 

В течение года 

2026-2027 

3. Обеспечение соответствия санитарно-

гигиенических условий требованиям ФГОС и 

СанПиН 

В течение года 

2026-2027 

4. Обеспечение соответствия условий реализации 

ООП противопожарным нормам, нормам охраны 

труда работников образовательной организации 

В течение года 

2026-2027 

5. Обеспечение соответствия информационно-

образовательной среды требованиям ФГОС ООО 

В течение года 

2026-2027 

6. Обеспечение укомплектованности библиотечно-

информационного центра печатными и 

электронными образовательными ресурсами 

В течение года 

2026-2027 

7. Наличие доступа образовательной организации к 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), 

размещенным в федеральных, региональных и 

иных базах данных 

В течение года 

2026-2027 

8. Обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательной деятельности к 

информационным образовательным ресурсам в сети 

Интернет 

В течение года 

2026-2027 
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